O Prefeito Municipal de Colombo, Estado do Pararauso das atribuicdes legais,
resolve:

EDITAL N° 04/2011

CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispbe sobre a abertura de
vagas para o Concurso Publico Municipal,

e da outras providéncias.

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de vagageatdo Concurso Publico Municipal

n° 04/2011 de Provas e Provas de Titulo para smmphémento de vagas no quadro de

pessoal, de provimento efetivo da AdministracaoliPaitMunicipal, regido pela Lei
Organica Municipal — Estado do Parana e pelas béis1205/2010, 1206/2010,
1.005/2007, 1221/2011:

1 - DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Cargos Funcbes Vagas Requisitos Minimos CH/ Salario Taxa de
Semanal Inicial Inscricdo
Assistente Social 08 Ensino Superior Completo 40 1.900,00 R$ 84,00
em Servico Social e
registro no 6rgao
fiscalizador da classe,
Agentes guando da posse.
Universitarios Médico Clinico 05 Ensino Superior Completo 20 2.300,00 R$ 84,00
Geral em Medicina e registro no +
orgao fiscalizador da insalubridade
classe, quando da posse.
Médico Generalista 40 Ensino Superior Completo Plantdo 2.300,00 R$ 84,00
(Plantonista) em Medicina e registro no de 12 +
orgéo fiscalizador da horas insalubridade
classe, quando da posse.
Médico Generalista 20 Ensino Superior Completo 40 2.300,00 + | R$ 84,00
- ESF em Medicina e registro no insalubridade
(Estratégia Saude orgéo fiscalizador da + gratificacéo
da Familia) classe, quando da posse. de
R$ 3.450,00
Médico 04 Ensino Superior Completo 20 2.300,00 R$ 84,00
Ginecologista em Medicina com +
Especializacdo em insalubridade
Ginecologia e registro no
orgao fiscalizador da
classe, quando da posse.
Médico Ortopedista 01 Ensino Superior Completo 20 2.300,00 R$ 84,00
em Medicina com +

Especializacdo em
Ortopedia e registro no
orgéo fiscalizador da

insalubridade




_+.

classe, quando da posse.

Médico Pediatra 08 Ensino Superior Completo 20 2.300,00 R$ 84,00
em Medicina com +
Especializacdo em insalubridade

Pediatria e registro no
orgao fiscalizador da
classe, quando da posse.

Médico de Medicina 02 Ensino Superior Completo 30 2.300,00 R$ 84,00
do Trabalho em Medicina com +
Especializacdo em insalubridade

Medicina do trabalho e
registro no 6rgao
fiscalizador da classe,
guando da posse.

Agentes de Auxiliar de 01 Ensino Médio Completo e 40 671,00 R$ 49,00
Servicos de Enfermagem do registro no 6rgao +
Saude trabalho fiscalizador da classe, insalubridade
guando da posse.
Técnico em 07 Ensino Médio Completo 40 930,00 R$ 49,00
Agentes de Processamento de com curso
Servicos Dados profissionalizante na éarea,
Técnicos guando da posse.
Técnico em 01 Ensino Médio Completo 40 930,00 R$ 49,00
Controle Ambiental com curso

profissionalizante na area,
guando da posse.

Professor Professor 80 Diploma e/ou Certiddo de 20 895,00 R$ 84,00
Concluséo de curso e
histérico escolar de cursa
superior completo de
licenciatura em pedagogia
com habilitagdo em
magistério das series inicias
do ensino fundamental,
reconhecido pelo
Ministério da Educacao -
MEC quando da posse

Diploma e/ou Certidao de
Concluséo de curso e
historico escolar do cursa
Normal Superior completo,
com habilitagdo em
magistério da series inicials
do ensino fundamental,
Reconhecido pelo
Ministério da Educacao —
MEC, quando da posse

Diploma e/ou Certiddo de
Conclusao de curso
superior e histérico escolar
de Licenciatura Plena
reconhecido Ministério da
Educacdo —MEC, acrescido
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de curso de magistério de
nivel médio, reconhecido
pelo Conselho Estadual da
Educacédo — CEE. quandg

=4

da posse.
Educador Educador Infantil 40 Nivel Médio na 50 1.188,00 R$ 84,00
Infantil Modalidade Normal

(Magistério), Reconhecidg
Pelo Conselho Estadual de
Educacado — CEE, quandg

da posse

O

Diploma e/ou Certiddo de
Concluséo de curso e
historico escolar de cursg
superior completo de
licenciatura em pedagogia

com habilitagdo em
magistério das series

iniciais do ensino

fundamental, reconhecidc
pelo Ministério da
Educacéo - MEC quandd
da posse.

1.1 O cadastro reserva sera integrado por todos abdzdias aprovados e classificados
no concurso publico, que poderdo ser convocadosafuente para realizar avaliagdo
médica e posterior nomeacéao, conforme quantita@vyeagas autorizado.

1.2 A convocacao dos integrantes do cadastro resée@ecera rigorosamente a ordem
de classificagao final dos candidatos aprovaddassificados.

1.3 A nomeacdo dos candidatos integrantes do cadesteyva observara todos 0s
procedimentos e critérios estabelecidos neste IEolitdusive os referentes a avaliacao
médica.

1.4Quando o numero de vagas autorizadas para a cqamda candidatos do cadastro
permitir a aplicacdo dos percentuais de vagas gitevneste Edital serdo convocados
candidatos portadores de necessidades especiais.

1.5A inclusdo no cadastro reserva gera para o caodigieenas a expectativa de direito
a convocacdo e nomeacao, ficando reservado a Astraigdio Publica Municipal o
direito de proceder as nomeacgfes, em numero gqueaas® interesse e as necessidades
do servigo, dentro do prazo de validade do Condadgwico.

1.6 Os candidatos inclusos no cadastro reserva ndo senvocados pessoalmente para
quaisquer atos decorrentes do Concurso Publicalostatdos os atos publicados no
diario Oficial do Municipio de Colombo, no Jornal eMbpole e no site
www.colombo.pr.gov.br.




2 — DAS INSCRICOES

2.1 - DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos publicos do quadserdiglores da Prefeitura Municipal
de Colombo constantes deste Edital, o candidaterdeatender os requisitos abaixo
relacionados, sendo que a falta de comprovacaaudiguer um deles, implicara em
impedimentos para a posse:

2.1.1Ter nacionalidade brasileira ou equiparada.

2.1.2Estar em gozo com seus direitos politicos.

2.1.3Estar quite com a Justica Eleitoral.

2.1.4Quando do sexo masculino, haver cumprido suagaxiies no Servico Militar.
2.1.5Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, atdadh posse, se aprovado.
2.1.6Nao ter sofrido, na funcado publica, penalidadegpatica de atos desabonadores.
2.1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negalwagntecedentes criminais
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Fedgabnde o candidato residiu nos 5

(cinco) ultimos anos.

2.1.8Possuir o nivel de escolaridade exigido para océie do cargo e o respectivo
Registro no Orgéo da Classe, quando for o casatnda posse.

2.1.9Gozar de boa saude fisica e mental, comprovadaniecexame medico.

2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem réess no decorrer do
certame ou quando da posse e ter atendido outndg;6es prescritas em lei.

2.2 - DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRICOES

As inscri¢des serdo realizadas de 12 de dezembro2i# 1 a 02 de janeiro de 2012,

através do site www.exatuspr.com.bre no site oficial www.colombo.pr.gov.hr

sendo que no dia 02 de janeiro de 2012, as inscegdencerrar-se-ao as 23 horas e
50 minutos. Os boletos deverdo ser gerados e impses até as 23 horas e 50
minutos do dia 02 de janeiro de 2012. O pagament@daxa de inscricdo devera ser
efetuado até o dia 03 de janeiro de 2012, mediante apresentacdo de boleto
bancario, que deve ser impresso pelo candidato apds preenchimento do

formulario de inscrigdo na internet.



2.2.1 Para os candidatos que néo tiverem acessondéernet sera disponibilidade

local para inscricdo no horério das 8:00 hs as 120hs., e das 13:00 hs as 17:00 hs.,
nos locais abaixo descritos:

01 - LOCAL: Regional Maracana Colombo Park Shopping

ENDERECO: Rua Dorval Ceccon, 664, Jardim Nossa Seonla de Féatima,
Colombo - Pr.

02 — LOCAL: Regional Roca Grande.

ENDERECO: Rua Professor Pio Albert, 450, Osasco, Gumbo — Pr.,
03 — LOCAL: Sede de Colombo Casa da Cultura.

ENDERECO: Rua Quinze de Novembro, 105, Centro, Cotabo — Pr.

2.2.2Na hipétese de haver mais de uma inscrigdo, sandiaga a Ultima que tiver sido
efetivada.

2.2.3Nao havera inscricdo condicional, por correspoai@émor fac-simile ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimeietinscricdo que ndo atenda a todos
0s requisitos fixados no presente Edital, serasmaeancelada.

2.2.4 Ao preencher o formulario de inscri¢cdo, o candidatlicara o cargo para o qual
se inscreveu, vedada qualquer alterac&o posterior.

2.2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de in&origop candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requiskiggdes para a investidura nos cargos
previstos neste Edital, pois a taxa de inscricice wez paga, ndo sera restituida em
nenhuma hipoétese.

2.2.6 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efep@dom valor inferior que o
estabelecido e as solicitagbes de inscricdo cupgarpentos forem efetuados apos a
data de encerramento das inscri¢des.

2.2.7Nao sera aceito pedido de devolucdo do pagament@ldr da inscricdo, ainda
gue superior ou em duplicidade.

2.2.8 A Empresa Contratada e a Prefeitura Municipal de@bo, Estado do Parana,
nao se responsabilizam por solicitagbes de insEsigiAo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falha de comuricagigestionamento das linhas
de comunicac¢do, bem como outros fatores de ordemic& que impossibilitem a

transferéncia de dados.

2.2.9Néao havera isencéo, parcial ou total, do valaasa de inscricao.



2.2.10 O candidato podera imprimir o cartdo de inscrigfiee estara disponivel no

mesmo endereco  eletrbnico__ www.exatuspr.com.be no site oficial
www.colombo.pr.gov.hr

no qual estara indicado o local, o horéario e ceesgb da realizacao das provas, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato a oétedg cartdo de inscricdo por meio
de impressao.

2.2.11A qualquer tempo poderé ser anulada a inscriciggr@avas e a nomeacao por
meio de processo administrativo, devidamente inatlny ouvido o candidato, o que

pode ocorrer inclusive apés a homologacédo do etultio concurso publico, desde que
verificada a préatica de qualquer ilegalidade pelodidato, tais como: falsidade nas
declaracdes prestadas e/ou quaisquer irregulasdaake provas e/ou nos documentos
apresentados, entre outros.

2.2.12A0 efetuar a inscricdo o candidato assume o comipsm tacito de que aceita as
condi¢cOes estabelecidas no presente Edital e noaisleue vierem a ser publicados
durante a realizac&o do certame.

2.2.13 0 candidato que ndo apresentar as informacfess@@s ou nao realizar o
pagamento da inscricdo na data prevista no bostodrnio tera seu pedido de inscricdo
indeferido.

2.2.140s pedidos de inscricdes seréo recebidos pelavsite.exatuspr.com.bre no
site oficial www.colombo.pr.gov.br

cabendo a Comisséo Especial de Concurso decidie sakeu deferimento ou néo.

2.2.15A0 preencher o formulario de inscricdo, o candidigvera indicar o cargo para
o qual se inscreveu, ndo sendo possivel, a inscipgdia mais de um cargo, com
excecao:

2.2.15.10 candidato podera realizar duas inscricbes paraaogos de Professor e
Educador Infantil, sendo que as provas serdo (Matet Vespertino), as provas serao
realizadas em horério diferente para os cargog @eltal.

2.2.16 Ap6s o encerramento das inscricbes havera puBiicai@ homologacdo das
inscricbes pela Comissdo Especial de Concurso qaufgld-se a lista dos nomes e
nameros de inscricdes dos candidatos aptos aasstizas provas. Aludida publicacao
ocorrera em Edital nas dependéncias da Prefeitwnaidiypal de Colombo, no Jornal

Metrépole e no site www.exatuspr.com.emo site oficial www.colombo.pr.gov.br

2.2.17Do indeferimento do pedido de inscricdo caberarseca Comisséo Especial de
Concurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a catdgadata da publicacdo conforme
item 2.2.16, de forma eletrbnica através do sitewexatuspr.com.bre no site oficial
www.colombo.pr.gov.br




3 — DAS PROVAS

3.1 Para os cargos elencados neste Edital o concen&oeslizado da seguinte forma:

3.1.1Para as func¢des de Assistente Social, Médico cdliGieral, Médico Generalista
(Plantonista), Médico Generalista — ESF (Estratégaide da Familia), Médico
Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico Pediditédico de Medicina do Trabalho,
Professor e Educador Infantil, em duas etapas, sendo prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatorio, e outra prova dalti, de carater classificatorio.

3.1.2Para os demais cargos elencados no presente, Bditahcurso sera realizado em
uma Unica etapa, constituida de prova objetivaat&er eliminatorio e classificatorio.

3.2 A prova objetiva consistira de 50 (cinquenta) tiies de multipla escolha, com
quatro alternativas (a,b,c,d) sendo uma s6 cornetiendo cem pontos, avaliados na
escala de zero a cem, com duracag0de guatro horas improrrogaveis sendo que o
tempo de aplicacdo de prova serd monitorado psloas.

3.2.1 A prova objetiva versara sobre portugués, matematonhecimentos gerais,
legislacdo e conhecimentos especificos inerentesai@m respectivo, sendo cinglenta
questdes no total, distribuidos da seguinte forma:

- Lingua Portuguesa — 10 (dez) questbes — 1,0 (tgula zero) pontos cada questao.

- Matematica — 06 (seis) questdes — 1,0 (um virgeita) pontos cada questao.

- Conhecimentos Especificos — 18 (dezoito) quest@efyuatro) pontos cada questao.

- Conhecimentos Gerais — 08 (0ito) questbes — fbo(virgula cinco) pontos cada
guestao.

- Legislagcédo — 08 (oito) questdes — 1,0 (um virgela) pontos cada questao.

3.2.2Serao considerados aprovados, os candidatos caemadria dos acertos, obtiver
nota igual ou superior a 60,0 (sessenta) pontos.

3.3 Quando da realizacdo das provas, o candidato\d@a comparecer ao local de
Prova uma hora antes do horario munido de:

3.3.1Comprovante de inscricdo, impresso atraves davsg.exatuspr.com.br

3.3.2 Documento de identificacdo pessoal, podendo serdasndocumentos abaixo
discriminados:

3.3.2.1Cédula de identidade, cédula de Identidade fodaegor 6rgdo ou conselho de
representacdo da classe, carteira de motoristigireade trabalho (modelo novo),
expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O decwondevera ser apresentado de
forma legivel e em via original, ndo sendo perraitigpresentacéo de fotocopia.



3.3.2.2Nao serdo aceitos como documentos de identidade ipgresso na sala de
prova: Carteira de Trabalho (modelo velho) expecidtes de 20 de janeiro de 1997,
Certificado de Reservista, Certiddo de Nascimehiinlo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitacdo sem foto, carteira de estudanteteicar funcional sem valor de

identidade, documentos ilegiveis, ndo identificAwebu danificados e outros que nao
constam no iter3.3.2.1.

3.3.2.3Né&o sera aceita copia de documento de identidadga que autenticada, nem
protocolo de documento de identidade.

3.3.3Caneta esferografica preta ou azul com tubo tearspe.
3.3.4Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.3.5A Comissao Especial de Concurso, no dia de regldas provas, podera exigir
para ingresso na sala de aplicacdo da prova, seraextigido no item 3.3.2, desde que
o candidato tenha sua inscricdo homologada.

3.4 A prova objetiva sera realizada em dia, local @orario a serem divulgados
junto com o Edital de Homologacéo das InscrigOes ser publicado em Edital nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, ndornal Metrépole, e através
do site_ www.exatuspr.com.br e no site oficial www.colombo.pr.gov.br

3.4.1 As portas e/ou portdes do local de realizacd@as provas serdo fechados 15
minutos antes do inicio das provas. O candidato quehegar apos este horario nao
podera realizar as provas.

3.4.1.1E de inteira responsabilidade do candidato ideatib local de prova.

3.4.2 Nao havera provas em outros dia e horarios potacde enfermidade do
candidato.

3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se daoreleis provas, apos decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.6 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos dEvepoermanecer na sala, para
assinatura da ata e lacre dos envelopes com @esagspostas e provas, comprovando
a regularidade de aplicacao das provas.

3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentant@@un realizacdo da prova,
devera levar um acompanhante, que ficara em lesalvado para essa finalidade e que
sera o responsavel pela guarda da crianca. A aadigie ndo levar acompanhante ndo
realizara a prova. Nao havera tempo adicional gaean amamentar.

3.8 Sera concedida fiscalizagdo especial ao candglagano minimo 24(vinte e quatro)
horas antes da realizacdo da prova, a critériocogdevidamente comprovado junto a
Comisséo Especial, que impossibilitado por motilessaude, de realizar a prova em
sala de aula com os demais candidatos.



3.8.1 Aludido requerimento devera ser apresentado a §3@miEspecial de Concurso,
devidamente instruido com atestado médico.

3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provaar-se-ao publicos, ap6s a
aplicacao das provas, em Edital nas dependénciBsefieitura Municipal de Colombo,
no Jornal Oficial do Municipio de Colombo e no sifieial www.exatuspr.com.be no
site oficial www.colombo.pr.gov.br

3.10 Para os cargos de Assistente Social, Médico @liGeral, Médico Generalista
(Plantonista), Médico Generalista — ESF (Estratégaide da Familia), Médico
Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico Pediditédico de Medicina do Trabalho,
Professor e Educador Infantil sera realizada a gme titulos, sera considerado a
freqUéncia e conclusdo em cursos relacionadosadiegtte com a area de atuacao,
conforme segue abaixo:

CURSOS PONTOS

Curso de Graduacafdesde 0,70 cada
gue nao seja pré
requisito ao cargo)

Curso de Po6s Graduacdg — 1,00 cada
Especializacao

Curso de Po6s Graduacdg — 2,00 cada
Mestrado

Curso de Po6s Graduacdg — 3,00 cada
Doutorado

3.10.10s titulos serdo devidamente comprovados e deger@alar direta relacdo com
as atribuicdes dos cargos em Concurso descrimimeste Edital.

3.10.2 A somatdria da pontuacdo dos Titulos fica fixadaméximo de 20,00 (vinte)
pontos, ndo podendo em hipdtese alguma ser ultagasesse limite, mesmo que o
candidato apresente titulos cuja somatoéria verthapalssar esse limite.

3.10.30s candidatos deverao apresentar fotocopias asteéas em cartorio dos titulos
(diplomas, certificados, cursos da area e outr@sirdentos), no dia da realizacédo da
contagem de titulos, conforme previsto no Edital Gevocacdo para Entrega de
Titulos.

3.10.4Somente serao julgados os titulos dos candidptosados na primeira etapa.

3.10.5No prazo marcado para a apresentacdo dos tingdosandidatos aprovados na
primeira etapa deverdo apresentar documento querowe a habilitacdo para o
ingresso no cargo, com o objetivo Unico e exclusleocontagem de titulos. Caso o
candidato ndo possua a habilitagdo para ingressoargp neste momento podera
apresentar os titulos para serem pontuados.

3.11 A auséncia ou recusa do candidato em participaprdea objetiva implicara,
automaticamente, na sua exclusao do concurso.



4 — DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos aprovados serdo classificados eta heminal, na ordem
decrescente, como segue abaixo:

4.1.1 Para os cargos de Assistente Social, Médico @lifieral, Médico Generalista
(Plantonista), Médico Generalista — ESF (Estratégaide da Familia), Médico
Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico Pedid#tadico de Medicina do Trabalho,
Professor e Educador Infantil, sera: NF = (NO + Ndnde NF = Nota Final, NO =
Nota da Prova Objetiva e NT = Nota da Prova deldstu

4.1.2 Para os demais cargos a nota final sera: NF =dd@¢ NF = nota final e NO =
nota prova obijetiva.

4.2 Em caso de empate de notas, na classificacdo, cotéoo de desempate, terd
preferéncia o candidato que:

4.2.1.Tiver maior nota na prova de conhecimentos espesif

4.2.2.Tiver maior nota em Lingua Portuguesa;

4.2.3Tiver maior idade;

4.2.4Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o @rioncritério de desempate
entre os candidatos com mais de 60 (sessenta)cangsetados até o ultimo dia do
prazo de inscricdo e entre estes e os demais edoslidera o de idade mais elevada,
considerando-se 0 ano, 0 més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso e a classificacdo dos idaiod aprovados seréo

publicados nas dependéncias da Prefeitura Municgel Colombo, no Jornal
Metrépole, no site www.exatuspr.com, ke no site oficial www.colombo.pr.gov.br

4.3.1 Nao serao fornecidos atestados ou certificado al@lifacdo aos candidatos
aprovados que solicitarem, valendo para fim desifleacdo os resultados publicados
em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municigal Colombo, no Jornal
Metrépole, e no site www.exatuspr.com,lerno site oficial www.colombo.pr.gov.br

4.4 A nomeacéo respeitara a ordem de classificacab fina

4.5 Para fins de comprovagdo de classificagdo no ceocwalera a publicagdo da
homologacao do resultado final, conforme previstatem 4.3 deste Edital.

5 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiaisiaatageelo artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal, fica reservado aos catudidportadores de necessidades
especiais, das vagas gerais ofertadas 5% (cincogmbo), conforme Lei Municipal n°®
1205/2010.



5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegorditeito de inscrever-se neste

processo de sele¢do, desde que a deficiéncia dsiqueortadoras seja compativel com
as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participardo em aade de condicdes com os demais
candidatos.

5.4 As vagas reservadas que nao forem providas gardalcandidatos, por reprovacéo
Nno concurso ou na pericia médica, serdo preenclpdbis demais concursandos,
observada a ordem de classificacéo.

5.5 Aos candidatos é assegurado o direito de se wresen® nessa condicdo, declarando
serem portadores de deficiéncia com laudo médi ganprovacgéo, e submeterem-se,
se convocados, a pericia médica promovida pela €s&miEspecial de Concurso por
intermédio de Junta Médica designada, que ter&&@terminativa sobre a qualificacédo
do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau deiéetia capacitante para o exercicio
do cargo.

5.6 Até o ultimo dia da realizag&o da inscri¢cdo, o candato portador de deficiéncia
devera protocolar declaragéo, junto a Divisdo de Reirsos Humanos da Prefeitura
Municipal de Colombo, concernente a condigéo e a filgiéncia da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou cépia autemtada em cartério) atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com eaxgsa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de @mg¢a — CID, bem como a
provavel causa da deficiénciaEste laudo sera retido e ficara anexado ao praiam®|
inscricdo. O laudo também deverd ser apresentadndqu dos exames preé-
admissionais, no caso do candidato ser aprovadawwcado.

5.6.1 Caso o candidato necessite de condicdes esfe@ara a realizacdo das
provas, deverd solicitd-las por escrito até o Ultim dia de inscricdo, protocolando
requerimento junto a Divisdo de Recursos Humanos dRrefeitura Municipal de
Colombo, Estado do Parana.

5.7 A ndo observancia do disposto nos subitens anésracarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatossootalicoes.

5.8 Os candidatos que no ato de inscricdo se dedalarpogtadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem ntslge classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relagéo a parte, observada a regpectiem de classificagao.

6 — DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-DESCENDENTES
6.1 Ao afro-descendente é reservado o percentual e (8#€z por cento) do total de
vagas que vierem a ser ofertadas pelo Poder Pullicacipal, para provimento de

cargos efetivos, conforme Lei Municipal n°. 1.0Q&2.

6.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrondestes, far-se-a pelo total de
vagas neste edital de abertura e se efetivaracuesso de nomeacgédo. O percentual de



vagas reservadas aos afro-descendentes sera alusao/bongo do periodo de validade
do Concurso Publico.

6.3 Para efeitos do previsto neste Edital, considerafso-descendente aquele que
assim se declarar expressamente, no ato da irgadetificando-se como de cor preta
ou parda, de raca etnia negra, devendo tal infdimategrar os registros cadastrais de
ingresso de servidores.

6.4 E assegurado ao afro-descendente o direito deeiresese a uma das opcbes de
inscricdo previstas neste Edital, para tanto deverh sua inteira responsabilidade,
declarar-se, no momento da inscri¢cdo, de cor prefzarda, de raca etnia negra.

6.5 Para inscricdo como afro-descendente, o candidi#gera observar o0s
procedimentos previstos neste Edital, caso contrd® concorrera a vagas reservadas a
esse grupo, mas apenas as vagas de ampla con@rrénc

6.5.1 Até o ultimo dia da realizagdo da inscricdo, o candato devera protocolar
uma declaracéo, junto a Divisdo de Recursos Humands Prefeitura Municipal de
Colombo, concernente a condi¢do e a afro- descentisrbem como documento que
comprove esta opcdo como afro-descendenteéste documento sera retido e ficara
anexado ao protocolo de inscricdo. Os documentobém deverdo ser apresentados
quando da convocacao.

6.6 O candidato afro-descendente participard do Coacems igualdade de condi¢ces
com os demais candidatos no que concerne as egé@stabelecidas neste Edital.

6.7 Na hipotese de ndo-preenchimento da quota pre@staagas remanescentes seréao
revertidas para os demais candidatos qualificadosentame, observada a respectiva
ordem de classificacao.

6.8 Detectada falsidade na declaragao a que se refeubitem6.4 e 6.5deste Edital,
sujeitar-se-a o candidato a anulacédo da inscrigdooncurso e de todos os efeitos dai
decorrentes, e, se jA nomeado, a pena de demassagurada em qualquer hipotese, a
ampla defesa e o contraditorio.

6.9 O candidato que se inscrever como afro-descendemeorrera, além das vagas
reservadas por forca de lei, também a totalidadevdgas de ampla concorréncia.

7 — DA CONVOCACAO E DA POSSE

7.1. O candidato aprovado e classificado, quando com\ogzara nomeacao sera
submetido ao regime estatutario.

7.1.1 O candidato aprovado e convocado devera apresestaeguintes documentos
para admissao e nomeacao, alem de observar otpregigem 2.1 deste Edital:

| - Cédula de Identidade (RG) - original e 2 (duagjas

Il - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - original e &jdiopias;



[l - PIS ou PASEP - extrato atualizado se ja possuawdnempregaticio.
IV - Titulo de eleitor - original e 1 (uma) copia;
V - Comprovante de votacao da ultima eleicdo ou Higsiva da auséncia;

VI - Certificado de reservista - original e 1 (uma) egpjuando couber;

VII - Carteira Nacional de Habilitagdo ou Permissédo farair, quando couber -
original e 1 (uma) copia;

VIII - Certiddo de nascimento ou casamento - origingluenh) copia;

IX - Certidao de nascimento dos filhos menores de 1®(tg anos, quando couber; -
original e 1 (uma) copia;

X - Carteira de Vacinacéao de filhos menores de 5 (§ianos, quando couber - original
e 1 (uma) copia;

XI - Comprovante de endereco, sem abreviaturas, conshamtgo e CEP — original e 1
(uma) copia;

XIl - Comprovante de escolaridade exigida, expedido ptdade reconhecida pelo
MEC — original e 1 (uma) copia;

XIII - Certiddo de negativas de antecedentes criminagedmas pela Justica Estadual
e Justica Federal, onde o candidato residiu nogbd) ultimos anos;

XIV - Carteira de Trabalho — original e 1 (uma) copiaeoodnsta os dados pessoais e
dos registros anteriores.

XV - Registro no 6rgao da classe - original e 1 (urdple;
XVI - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.
XVII - Atestado de sanidade fisica e mental.

XVIII - Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo, empragimncao publica, em
qualquer das esferas do governo, excetuadas ags$egdprevistas no art. 37, XVI, da
Constituicdo Federal, nem percebe outro benefimwemiente de regime proprio da
previdéncia social ou regime geral de previdénoi@as relativo a emprego publico, e
declaracdo de bens e valores que constituam semn@aio, com firma reconhecida, ou
cOpia da declaracéo imposto de renda — IRRF.

7.2 - Para efeito de contratacdo o candidato aprovadoneocado fica sujeito a
aprovacao em exame medico fisico e psicolégiceraesalizado pelo érgao indicado
pela Prefeitura Municipal de Colombo.



7.2.1 - A aprovacdo nos exames médicos € de carater atinio, considerando-se
aprovado o candidato tido como apto.

7.3 - Para o provimento do cargo concursado, o candiiatera atender as condicdes
necessarias, quais sejam:

[) atendimento aos requisitos para a inscricdocdeda com as regras constantes deste
Edital;

II) apresentacdo da documentacao exigida para posserme disposto neste Edital;
[Il) aprovacao nos exames de salde previstos Eelgim.

7.4- O candidato ao cargo publico devera apresentatemsentos comprobatérios e a
declaracao, referida na lei 1205/2010 e nesteledibadrgao pessoal no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado a partir da convocacao.

7.4.1 -O candidato aprovado e convocado devera companecBrefeitura Municipal
de Colombo no prazo improrrogavel de 30 (trintasdio primeiro dia util subsequente
a data de publicacdo do ato de provimento, paraesgrossado, submetendo-se a
estagio probatério de 03 (trés) anos ininterrugtesiodo em que sera avaliado quanto
ao exercicio de suas atribuigbes, assiduidadeijpliie; produtividade, iniciativa e
responsabilidade e, se aprovado, sera considefetivoe

7.4.2 A posse podera dar-se mediante procuracao, corTgmexpressos, somente em
casos de extrema impossibilidade comprovada.

7.4.3 0 exercicio tera inicio no prazo maximo de 03sftidias, contados do primeiro
dia util subsequente ao da data da posse.

7.4.40 servidor que ndo apresentar os elementos mewaio edital de convocacao,
Edital de abertura e lei Municipal ndo podera assaroargo.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 Concurso Publico seréa regido pelas regras estafbaetepelo presente Edital e sera

organizado, dirigido e orientado por comissdo fatmpara este fim, denominada
Comisséo Especial de Concurso

8.1.1 As publicagfes referentes a este concurdapgerao da seguinte forma:

8.1.2 Até a data de homologacédo, serdo feitas moaldd/letropole, no endereco
eletronico_www.exatuspr.com.l&r no endereco eletrénico da Prefeitura Municigal d
Colombo, www.colombo.pr.gov.pr

8.1.3 Apés a data de homologacéo, serdo feitasormmalJMetropole e no endereco
eletronico www.colombo.pr.gov.pr




8.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato itoseicompanhar a publicagdo ou
divulgacdo dos atos concernentes ao Concurso Byligulgados na internet, no
endereco eletronico www.exatuspr.comdar no Jornal Metrépole, em Edital nas

dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombtadésdo Parana, e no site oficial

www.colombo.pr.gov.hr obrigando-se a atender aos prazos e condi¢cogmiladbs
neste Edital e nos que forem publicados duran&riogo de validade do concurso.

8.3 A inscricdo no Concurso implicaréd a aceitacaddatas normas estabelecidas neste
Edital e em outros que forem publicados duranteadizacdo do Concurso Publico,
cujas regras, normas e critérios, obrigam-se odidatos a cumprir.

8.4 A vagas reservadas a candidatos portadores dessim#es especiais a
afrodescendentes ndo preenchidas serdo revertidasleanais candidatos de ampla
concorréncia.

8.5 O prazo de validade do Concurso Publico &2i€dois anos)a contar da data da
publicacdo do ato de homologacdo do resultado finalConcurso, prorrogavel uma
anica vez, por igual periodo, desde que haja isserda administracao.

8.6 Dentro do prazo de validade do Concurso Publiaer®m ocorrer convocacdes de
candidatos aprovados, desde que o quantitativoagasvseja devidamente autorizado
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

8.7 Sera admitida impugnacdo deste Edital, por meiogedeerimento devidamente
justificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis at@orde sua publicacdo, e sera
apresentado de forma online através do site wwiwisgacom.br e no site oficial
www.colombo.pr.gov.br

8.8 O preenchimento da ficha-requerimento de inscrigdite inteira responsabilidade
do candidato.

8.9 O pedido de inscricdo sera indeferido a qualquerpte se o candidato nao
satisfazer as necessidades legais impostas natié Ed

8.9.10 candidato que fizer em qualquer documento, degdar falsa ou inexata, deixar
de apresentar os documentos exigidos, ou deixateseler os requisitos exigidos por
este Edital, ainda que verificado posteriormenga £xcluido do concurso, com a
consequente anulacdo do ato de investidura no ,cpef autoridade competente, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, eieiiminal.

8.10 O simples requerimento de inscricdo do candidaui@era o conhecimento do
Regulamento Geral do Concurso, expresso no Edithd, sua aceitacao.

8.11 Somente havera revisdo de notas atribuidas aodsaadimediante requerimento
fundamentado a Comissdo Especial do Concurso Bubljne apds analise das
justificativas deliberara a respeito.



8.11.10 prazo de interposicao de pedido de revisdo se@ddois) dias a contar do

dia da divulgacdo do gabarito, da nota da provatiohj, da nota da prova de titulos e
do resultado final.

8.11.20 pedido de revisao devera conter argumentacaocal@consistente, indicando,
precisamente, a questdo ou ponto sobre o qual &eesdamacdao, e serd apresentado de
forma online, através do site_ www.exatuspr.com.be no site oficial
www.colombo.pr.gov.br

8.11.30 pedido de reviséo destituido de fundamentacaolisginarmente indeferido.

8.11.4Se provido o pedido de revisdo, a Comissao Espaaiabncurso determinara as
providéncias devidas.

8.11.5Seréo rejeitados os pedidos de revisbes que néerest regidos em termos,
bem como, os requerimentos que derem entrada dopeado.

8.11.6Se dos exames de recursos resultar em anulacéoed#ig (6es), a pontuacao

correspondente a essa (s) questdo (Oes) sera iddritau todos os candidatos,

independente de terem recorrido ou ndo, desdedgu@oj tenham recebido a pontuacao
correspondente a questéo anulada quando da codesdmabaritos. Caso haja alteracao
de resposta correta a divulgacdo das notas seésadeiacordo com o novo gabarito

oficial para todos os candidatos independententmterem recorrido ou néo.

8.11.7 S0 sera deferido o requerimento se o candidato ap que houve erro da
Banca Examinadora ou atribuicdo de notas difergraes solugdes iguais.

8.12 Nao havera segunda chamada para prova, importaraséncia por qualquer
motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusdcahdidato do concurso.

8.13Nao sera permitido o uso de maquinas calculadecpaspamentos e/ou aparelhos
eletrénicos, ou instrumentos similares, consulfaaquer tipo de material e, ainda, ndo
serad admitida qualquer espécie de consulta, imdusiislacdo seca ou comunicacao
entre os candidatos.

8.14 Seré atribuida nota zero, para a questdo, quandartén resposta for assinalada
mais de uma resposta ou haja rasura, intencdo dsagda, ainda que legivel, bem
como aquela que néo for assinalada no cartdo rtesposassinalada a lapis.

8.14.1A correcao dos cartbes respostas serao feita ipar dgticos.

8.15Em hipdtese nenhuma, havera substituicdo do ceetjgmsta em caso de erro ou
rasura do candidato.

8.16 Somente sera permitido assinalamento nos cart8pssias feitos pelos proprios
candidatos.

8.17E vedada a comunicagdo do candidato com qualgesoagdurante a realizacio
da prova.



8.18 As salas de prova serédo fiscalizadas por pess@eziabnente nomeadas pela

Comissdo Especial de Concurso, sendo vedado osswyrde pessoas estranhas ao
concurso.

8.19 Nenhum candidato podera ausentar-se da sala dmagiwi da prova a ndo ser
momentaneamente e acompanhado por fiscal.

8.20A0 terminar a prova, o candidato entregara olwig@anente ao Fiscal de Sala todo
0 material recebido.

8.21 Por razdes de ordem técnica e direitos autoras sera fornecido exemplares das
provas a candidatos ou a instituicdes publicasrmagias, mesmo apds o encerramento
do Concurso Publico.

8.22 Eventuais erros de digitacdo de nomes e numeromsieicbes deverdo ser
corrigidos no dia das provas, em Ata, pela Comigsjecial de Concurso.

8.23 Sera excluido do concurso publico, por ato da Gs&a Especial de Concurso, 0
candidato que cometer algumas das irregularidanfesgtantes abaixo:

| — Agir com incorrecdo ou descortesia, para com quglgnembro da equipe
encarregada na aplicacéo das provas;

Il — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentpara obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa doroetta

lIl — N&o devolver integralmente o material recebidaliacdas provas escritas;

IV — Comunicar-se com 0s demais candidatos, ou pesssiagnhas ao
Concurso, bem como consultar livros ou apontamentos

V — Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentanean®Enteasos especiais e
na companhia do fiscal;

VI — Efetuar o pagamento da inscricdo com cheque csaficiéncia de saldo
bancario.

8.24 As notas das provas e bem como a Nota Final nger&of arredondamentos,
sendo consideradas as quatro casas.

8.25 Serao publicadas as notas obtidas pelos candidatosome dos candidatos que
nao estiveram presentes no dia da prova.

8.26 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipdtese algiNda. serdo aceitos
pedidos de isencdo de pagamento do valor da takesdecao, seja qual for o motivo
alegado.

8.27 A elaboracéo, aplicacdo e correcdo das prova® sedizadas por empresa
contratada, a qual tera autonomia sobre a elalmejdgamento das provas.



8.27.1 Os cartdes respostas depois de colocados em adhrdechada e rubricada
ficardo sob guarda da Empresa Contratada.

8.28Todos os cartdo-resposta referentes ao concuido cenfiados, apds seu término,
a guarda da Empresa Contratada, serdo mantidos akmo de dois anos da
homologacéao, findo o qual, serdo incinerados. satke documentos como: edital de
abertura, homologacdo das inscricoes, homologaedocesultado final, resolucéo e
portaria da Comisséo Especial de Concurso entregyugerdo mantidos a guarda, por
um prazo de trés anos ap6s a homologacéo, findalessgrao incinerados.

8.28.1 As provas serdo incineradas ap0s a homologacab dim concurso publico,
mantendo arquivado apenas os cartbes-respostasroentem 7.28.

8.29 A aprovacdo no concurso assegurara apenas a a&bweeaio direito a posse,

ficando a concretizacdo desse ato condicionada serédncia da conveniéncia e
oportunidade em fazé-lo das disposicOes legaisnpates, rigorosa classificacdo e do
prazo de validade do concurso.

8.30 O candidato que convocado, deixar de atender w@lEde Convocacéo, tera seu

nome transportado para o final da lista de classjfio, no cargo respectivo, podendo
ser novamente convocado apenas 01 (uma) vez enqugatar o prazo de validade do

CONCUrso.

8.30.1A0 candidato classificado no concurso sera fadalta pedido de deslocamento
para o final da ordem de classificacao.

8.31 O candidato que ja estiver investido em dois ca@o empregos publicos ativos
ou em um cargo publico efetivo e um aposentadondpala sua convocacao, nao
podera assumir sua vaga se nao renunciar o vieayboegaticio anterior.

8.32 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prodasgaa juizo do Prefeito
Municipal, através de publicidade prévia e ampla.

8.33E de inteira responsabilidade dos candidatos acanagpem as resolucées, editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a cesteurso através ddornal
Metropole, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Munidgaolombo, pelo site
www.exatuspr.com.be no site oficial www.colombo.pr.gov.br

8.34 As normas deste Edital poderdo sofrer eventuderagbes, atualizagcdo ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providénciavento que lhes disserem
respeito.

8.35 O resultado final das provas escritas sera didagatravés de publicacdo no
Jornal Metrépole, Edital nas dependéncias da Prefeitura MunicipaCdlombo, pelo
site www.exatuspr.com.pe no site oficial www.colombo.pr.gov.br

8.36 Todos o0s atos do concurso publico serdo praticpdtss Empresa Contratada e
Comissao Especial de Concurso.



8.37 Todas as provas ficardo, desde a elaboracao, goarda e responsabilidade da
Empresa Contratada.

8.38 Os conteudos basicos para as provas e atribuilgesargos sdo os constantes do
Anexo | e Il, deste Edital.

8.39 Durante o prazo de validade do concurso de que éste Edital, ndo se abrira
novo concurso, levado o efeito os classificados peovados, enquanto existir
concursado anterior com direito a posse.

8.40 Os casos omissos serdao resolvidos pela ComisgériBsde Concurso e pela
Prefeitura Municipal de Colombo de conformidade ceste Edital e da legislacéo
vigente.

Prefeitura Municipal de Colombo — PR, 30 de novend® 2011.
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