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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

Estado do Parana

Rua Pres. Tancredo de A. Neves, 240 — Fone 44-3641-1122 Fax 44-3641-1687
TERRA BOA - PR

EDITAL N°. 01/2012 - CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispde sobre a abertura de vagas para o

Concurso Publico Municipal, e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Terra Boa, Estado do Parand, no

uso das atribuigoes legais, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal

n° 01/2012, de Provas e Provas e Titulos para o preenchimento de vagas no quadro de

pessoal, de provimento efetivo da Administragao Publica Municipal, regido pela Lei

Organica Municipal e pelas Lei 01/2005, 1075/2011 e 1100/2011 e demais alteragdes, e suas

posteriores alteragoes, como segue:

1-DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Vagas Cargos Requisitos Minimos CH/ Salario Taxa de
Semanal Inicial Inscricao
CR Agente Ensino Médio Completo, 40 horas R$ 852,73 45,00
Administrativo quando da posse.
02 Agente de Ensino Fundamental 44 horas R$ 622,00 35,00

Servicos Gerais

Incompleto até a 4? série

primaria, quando da posse.
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01 Agente de Ensino Médio Completo 40 horas R$ 895.37 45,00
Servicos Técnicos | com Curso Especifico na
- area de atuagao, quando
Desenhista/Projeti da posse.
sta
01 Agente Fiscal de Ensino Médio Completo, 40 horas R$ 852,73 45,00
Tributos quando da posse.
08 Professor Magistério de 2° Grau ou | 20 horas R$ 600,00 60,00
Curso Normal — Nivel
Meédio, quando da posse.
01 Professor de Magistério de 2° Grau ou 40 horas | R$ 1.200,00 60,00
Educacao Infantil Curso Normal — Nivel

Meédio, quando da posse.

2 - DAS INSCRICOES
2.1- DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos publicos do quadro de servidores da Prefeitura de
Terra Boa, o candidato devera atender os requisitos abaixo, sendo que a falta de
comprovagao de qualquer um deles, havera impedimento da posse:
2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado.
2.1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.
2.1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.
2.1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obriga¢des quanto ao Servigo
Militar.

2.1.5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.
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2.1.6 Nao ter sofrido no exercicio da fun¢ao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.
2.1.7 Apresentar no ato da posse as certidoes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5 (cinco)
ultimos anos.
2.1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e o respectivo
Registro no Orgao de Classe, quando for o caso, no ato da posse.
2.1.9 Gozar de boa satude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.
2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame
ou quando da posse e ter atendido outras condig¢oes prescritas em lei.
2.2 - DO PERIODO, HORARIO E LOCAL.

As inscri¢des serdo realizadas de 17/01/2012 a 13/02/2012 através do site

www.exatuspr.com.br, sendo que no dia 13/02/2012 as inscri¢bes encerrar-se-ao as

23hs59min. Os boletos devem ser gerados e impressos até as 23hs59min do dia
13/02/2012.

221 O pagamento da taxa de inscricio devera ser efetuado até o dia 14/02/2012,
preferencialmente nas casas lotéricas, mediante a apresentaciao de boleto bancario, que
deve ser impresso pelo candidato apds o preenchimento do formulario de inscri¢io na
internet.

2.2.2 Na hipotese de haver mais de uma inscri¢ao, serd mantida a ultima que tiver sido
efetivada.

2.3 Nao havera inscrigao condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do prazo.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricaio que nao atenda a todos os

requisitos fixados, serd a mesma cancelada.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

Estado do Parana
CNPJ/MF 75.793.786/0001-40
Rua Pres. Tancredo de A. Neves, 240 — Fone 44-3641-1122 Fax 44-3641-1687
TERRA BOA - PR

2.4 Ao preencher o formuldrio de inscrigao, o candidato indicard o cargo para o qual se
inscreveu, vedada qualquer altera¢ao posterior.

2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢ao, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura nos cargos previstos neste
Edital, pois a taxa de inscri¢ao, uma vez paga, nao serd restituida em nenhuma hipdtese.
2.6 Serad cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido e as solicitagOes de inscri¢ao cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscrigoes.

2.7 Nao sera aceito pedido de devolugao do pagamento do valor da inscri¢ao, ainda que
superior ou em duplicidade.

2.8 A Empresa Contratada e a Prefeitura Municipal de Terra Boa, Estado do Parand, nao se
responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des nao recebidas por motivos de ordem técnica
de computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9 Nao havera isengao, parcial ou total, do valor da taxa de inscrigao.

2.10 O candidato podera imprimir o cartao de inscricao, que estara disponivel no mesmo

endereco eletronico www.exatuspr.com.br, no qual estara indicado o local, o horério e o

endereco da realizagao das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
obtencao do cartao de inscri¢ao por meio de impressao.

2.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢ao, as provas e a nomeacao por meio de
processo administrativo, devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer
inclusive ap6s a homologagao do resultado do concurso publico, desde que verificada a
pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas declaragoes
prestadas e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos apresentados,

entre outros.
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212 Ao efetuar a inscri¢ao o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as
condigdes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados
durante a realizacao do certame.

213 O candidato que nao apresentar as informag¢des necessarias ou nado realizar o
pagamento da inscrigao na data prevista no boleto bancério terd seu pedido de inscri¢ao
indeferido.

2.14 Os pedidos de inscrigoes serdao recebidos pelo site www.exatuspr.com.br, cabendo a

Comissao Especial de Concurso decidir sobre o seu deferimento ou nao.

215 O candidato somente podera inscrever-se para concorrer a um Unico cargo,
esclarecendo-se que as provas serao realizadas no mesmo dia.

2.16 Apds o encerramento das inscri¢des haverd publicagao da homologagao das inscri¢des
pela Comissao Especial, publicando-se a lista dos nomes e numeros de inscricoes dos
candidatos aptos a realizarem as provas. Aludida publicagdo ocorrera em Edital nas
dependéncias da Prefeitura Municipal, no Jornal Tribuna de Cianorte e nos sites

www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.

3.17 Do indeferimento do pedido de inscricdo cabera recurso a Comissao Especial de
Concurso, no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar da data da publicagao conforme item

2.16, de forma eletronica através do site www.exatuspr.com.br.

3 -DAS PROVAS

3.1 Para os cargos elencados neste Edital o concurso sera realizado da seguinte forma:

3.1.1 Para os cargos de Professor e Professor de Educagao Infantil, o concurso sera
realizado em duas etapas, sendo prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, e

outra de prova de titulos, de carater classificatorio.
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3.1.2 Para os demais cargos elencados no presente Edital, o concurso sera realizado em
uma unica etapa, sendo prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio.
3.2 A prova objetiva consistird de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com quatro
alternativas (a,b,c,d) sendo uma s6 correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de
zero a cem, com duragao de trés horas improrrogaveis.
3.2.1 A prova objetiva versara sobre portugués, matematica, conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total,
distribuidas da seguinte forma:

Conhecimentos Especificos — 16 (dezesseis) questdes — 4 (quatro pontos)
cada questao

Portugués — 06 (seis) questdes — 2 (dois pontos) cada questao

Matematica — 04 (quatro) questdes — 2 (dois pontos) cada questao

Conhecimentos Gerais — 04 (quatro) questdes — 4 (quatro pontos) cada
questao
3.2.2 Serao considerados aprovados, os candidatos que na somatoria dos acertos, obtiver
nota igual ou superior a 50,0 (cinqiienta) pontos.
3.3 Quando da realizacao das provas, o candidato devera comparecer uma hora antes do
horario munido de:

3.3.1 Comprovante de inscri¢ao, impresso através do site www.exatuspr.com.br.

3.3.2 Documento de identificagdo pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo
discriminados:

3.3.2.1 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por 6rgao ou conselho de
representacdao da classe, carteira de motorista, carteira de trabalho (modelo novo),
expedido a partir de 20 de janeiro de 1997. O documento devera ser apresentado de forma

legivel e em via original, nao sendo permitida apresentacao de fotocopia.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

Estado do Parana
CNPJ/MF 75.793.786/0001-40
Rua Pres. Tancredo de A. Neves, 240 — Fone 44-3641-1122 Fax 44-3641-1687
TERRA BOA - PR

3.3.2.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova:
Carteira de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado
de Reservista, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao
sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados e outros que nao constam no item 3.3.2.1.
3.3.2.3 Nao serd aceita cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento de identidade.

3.3.3 Caneta esferografica preta ou azul.

3.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

3.3.5 A Comissao Especial de Concurso, no dia de realizagao das provas, podera exigir para
ingresso na sala de aplicagdo da prova, somente o exigido no item 3.3.2, desde que o
candidato tenha sua inscricao homologada.

3.4 prova objetiva sera realizada em dia, local e hordrio a serem divulgados junto com o
Edital de Homologacao das Inscri¢des a ser publicado em Edital nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Terra Boa, no Jornal Tribuna de Cianorte e através dos sites

www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.

3.4.1 As portas e/ou portdes do recinto de realizacao das provas serao fechados 15
minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apds este horario nao
podera realizar as provas.

3.4.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato identificar o local de prova.

3.4.2 Nao havera provas em outros horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.5 Os candidatos somente poderao ausentar-se do recinto das provas, apos decorrida

trinta minutos do inicio das mesmas.
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3.6 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala, para
assinatura da ata e lacre dos envelopes com os cartdes respostas e provas, comprovando a
regularidade de aplicacao da provas.

3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova, devera
levar um acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serd o
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao
realizard a prova. Nao havera tempo adicional para quem amamentar.

3.8 Sera concedida fiscalizacdo especial ao candidato que no minimo 24 (vinte e quatro
horas) horas antes da realizacdo da prova, a critério médico, devidamente comprovado
junto a Comissao Especial, que impossibilitado por motivos de satde, de realizar a prova
em sala de aula com os demais candidatos.

3.8.1 Aludido requerimento deverad ser apresentado a Comissao Especial de Concurso,
devidamente instruido com atestado médico.

3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, apos a
aplicacdo das provas, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal, no Jornal

Tribuna de Cianorte e nos sites www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.

3.10 Para os cargos de Professor e Professor de Educagao Infantil, sera realizada a prova de
titulos, sendo considerado a freqiiéncia e conclusao em cursos relacionados diretamente
com a area de atuagao, conforme segue abaixo:

I - Freqiiéncia e conclusdao em cursos relacionados diretamente com a 4rea de atuagao:
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CURSOS PONTOS
De 08 a 20 horas 0,10 cada
De 21 a 40 horas 0,20 cada
De 41 a 80 horas 0,30 cada
De 81 a 160 horas 0,40 cada
Mais de 160 horas 0,50 cada

Curso de Graduagao (desde que ndo seja pré-|0,70 cada

requisito ao cargo)

Curso de Pés Graduacao — Especializacao 1,00 cada
Curso de Pés Graduacgao — Mestrado 2,00 cada
Curso de Pés Graduagao — Doutorado 3,00 cada

3.10.1 Os titulos serao devidamente comprovados e deverao guardar direta relagao com as
atribuicoes dos cargos em Concurso.

3.10.2 A somatoria da pontuagao dos Titulos fica fixada no maximo de 20,00 (vinte) pontos,
nao podendo em hipdtese alguma ser ultrapassado esse limite, mesmo que o candidato
apresente titulos cuja somatoria venha ultrapassar esse limite.

3.10.3 Os candidatos deverdao apresentar xérox autenticado em cartério dos titulos
(diplomas, certificados, cursos da area e outros documentos), no dia de realizacao da
contagem de titulos, conforme previsto no Edital de Convocagao para Entrega de Titulos.
3.10.4 Somente serao julgados os titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa.

3.10.5 Os candidatos deverao apresentar juntamente com os titulos o documento que
comprove a habilitagao para ingresso no cargo.

3.11 A data, local e horario para a prova de Titulos serdao divulgados no Edital de
Convocagao a ser publicado no Jornal Tribuna de Cianorte, em Edital na Prefeitura

Municipal de Terra Boa e nos sites www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.
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3.12 A auséncia e a recusa do candidato em participar da prova objetiva, implicara

automaticamente, na sua exclusao do concurso.

4 - DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente,
como segue abaixo:

4.1.1 Para os cargos de Professor e Professor de Educagao Infantil, sera NF = NO + NT,
sendo NF = nota final, NO = nota da prova objetiva e NT = nota prova de titulos, podendo
haver nota superior a 100,00 (cem) pontos.

4.1.2 Para os demais cargos elencados neste edital sera NF = NO, sendo NF = nota final, NO
=nota da prova objetiva.

4.2 Em caso de empate de notas, na classificagdo, como critério de desempate, tera
preferéncia o candidato que:

4.2.1. Maior idade;

4.2.2. Tiver maior niumero de filhos menores de 16 (dezesseis) anos;

4.2.3. Sorteio.

4.2.4. Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de
inscricao e entre estes e os demais candidatos sera o de idade mais elevada, considerando-
se 0 ano, 0 més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serao publicados

em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal, no Jornal Tribuna de Cianorte e nos

sites www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.
4.3.1 Nao sera expedido atestado ou certificado de habilitacao aos candidatos aprovados

que o solicitarem, valendo para fim de classificagdo os resultados publicados em Edital nas

10
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dependéncias da Prefeitura Municipal, no Jornal Tribuna de Cianorte e nos sites

www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.

4.4 A posse respeitara a ordem de classificagao final.
4.5 Para fins de comprovacao de classificagdo no concurso, valerd a publicacdo da

homologacao do resultado final, conforme previsto no item 4.3 deste edital.

5- DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da
Constituicao Federal, fica reservado aos candidatos portadores de necessidades especiais,
das vagas gerais ofertadas 5% (cinco por cento).

5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrever-se neste
processo de selegao, desde que a deficiéncia de que sdao portadoras seja compativel com as
atribui¢des do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participarao em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

5.4 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacao
no concurso ou na pericia médica, serao preenchidas pelos demais concursandos,
observada a ordem de publicacdo.

5.5 Aos candidatos é assegurado o direito de se inscreverem nessa condigao, declarando
serem portadores de deficiéncia, devendo submeter-se, se convocados, a pericia médica
promovida pela Comissao Especial de Concurso por intermédio de Junta Médica
designada, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia
ou nao e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

5.6 Até o ultimo dia da realizacdo da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia

devera protocolar declaracdo, junto a Divisio de Recursos Humanos da Prefeitura

11
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Municipal de Terra Boa, concernente a condicdo e a deficiéncia da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartdrio) atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficard anexado ao protocolo de inscrigao. O
laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do
candidato ser aprovado e convocado.

5.6.1 Caso o candidato necessite de condicbes especiais para realizacao das provas,
devera solicita-las por escrito até o ultimo dia de inscri¢ao, protocolando requerimento
junto a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Terra Boa.

5.7 A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigoes.

5.8 Os candidatos que no ato de inscri¢ao se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificagdo, terdo seus nomes

publicados em relacao a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

6 - DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 O Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas pelo presente Edital.

6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicacio ou
divulgagdo dos atos concorrentes ao Concurso Publico, divulgados na internet, no

endereco eletronico www.exatuspr.com.br ou no Jornal Tribuna de Cianorte, e em Edital

nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Terra Boa, Estado do Parand, obrigando-se a
atender os prazos e condigoes estipulados neste Edital e nos que forem publicados durante

o periodo de validade do concurso.

12
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6.3 A inscrigao no Concurso implicard a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste
Edital e em outros que forem publicados durante a realizacao do Concurso Publico, cujas
regras, normas e critérios, obrigam-se os candidatos a cumprir.

6.4 A vagas reservadas a candidatos portadores de necessidades especiais nao preenchidas
serao revertidas aos demais candidatos de ampla concorréncia.

6.5 O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a 02 (dois anos), a contar da data
da publicacao do ato de homologacao do resultado final do Concurso, prorrogavel uma
unica vez, por igual periodo.

6.6 Dentro do prazo de validade do Concurso Publico poderao ocorrer convocagoes de
candidatos aprovados, desde que o quantitativo de vagas seja devidamente autorizado
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

6.7 Serd admitida impugnagao deste Edital, por meio de requerimento devidamente
justificado, no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar de sua publicacao, e serd apresentado e

sera apresentado de forma on line através do site www.exatuspr.com.br.

6.8 O preenchimento da ficha-requerimento de inscrigao ¢ de inteira responsabilidade do
candidato.

6.9 O pedido de inscrigao sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato nao satisfizer as
exigéncias legais contempladas neste Edital.

6.9.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este
edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do concurso, com a conseqiiente
anula¢ao do ato de investidura no cargo, pela autoridade competente, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

6.10 O simples requerimento de inscricio do candidato implicard o conhecimento do

Regulamento Geral, Editais, Erratas e deste Edital e sua aceitacao.
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6.11 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para posse, sera submetido
ao regime estatutario.

6.11.1 O candidato aprovado e convocado, devera apresentar os seguintes documentos
para admissao e posse, além de observar o previsto no item 2.1 deste Edital:

I - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocdpia autenticada.

II - Certificado de reservista e fotocdpia autenticada, quando couber.

III - Titulo de eleitor e fotocopia autenticada.

IV - Comprovante de voto na ultima elei¢ao ou a justificativa da auséncia.

V - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia autenticada.

VI - Comprovante de escolaridade e habilitagao exigida.

VII - Registro no érgao de classe e fotocopia autenticada.

VIII - Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia.

IX - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando
couber.

X - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

XI - Atestado de sanidade fisica.

XII — certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) tltimos anos.

XIII — Declaracao sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica e,
nos casos que a lei indicar, declaragao de bens e valores que constituam seu patrimonio.
6.12 Para efeito de admissao o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagao
em todos os exames médicos realizados pelo 6rgao indicado pela Prefeitura Municipal de
Terra Boa.

6.12.1 A aprovagao nos exames médicos € de caradter eliminatdrio, considerando-se

aprovado o candidato tido como apto.
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6.13 Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condigOes
necessarias, quais sejam:

I) atendimento aos requisitos para a inscricao de acordo com as regras constantes deste
Edital;

IT) apresentagao da documentagao exigida para posse conforme disposto neste Edital;

III) aprovagao nos exames de satde previstos neste Edital.

6.14 O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal no
prazo de 10(dez) dias, contados da publicagao do ato de provimento, para ser empossado.
Ap0s ser empossado, o candidato serd submetido a estdgio probatdrio de 03 (trés) anos,
periodo em que sera avaliada quanto ao exercicio de suas atribui¢des assiduidade,
disciplina, produtividade, iniciativa e responsabilidade e, se aprovado, sera considerado
efetivo.

6.14.1 O exercicio tera inicio no prazo maximo de 10 dias, contados do 1° dia dtil
subseqiiente a data da posse.

6.15 Somente havera revisdao de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento
fundamentado a Comissdao Especial do Concurso Publico, que apo6s analise das
justificativas deliberara a respeito.

6.15.1 O prazo de interposi¢ao de pedido de revisao sera de 02 (dois) dias a contar do dia
da divulgacao do gabarito, da nota da prova objetiva, da nota da prova pratica, da nota da
prova de titulos e do resultado final.

6.15.2 O pedido de revisao devera conter argumentagao logica e consistente, indicando,
precisamente, a questao ou ponto sobre o qual versa a reclamacao, e sera apresentado de

forma on-line, através do site www.exatuspr.com.br.

6.15.3 O pedido de revisao destituido de fundamentagao sera liminarmente indeferido.
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6.15.4 Se provido o pedido de revisao, a Comissao Especial do concurso determinara as
providéncias devidas.

6.15.5 Serao rejeitados os pedidos de revisoes que nao estiverem redigidos em termos, bem
como, os requerimentos que derem entrada fora do prazo.

6.15.6 Se dos exames de recursos resultar em anulagdo de questao (Oes), a pontuacao
correspondente a essa (s) questao (Oes) serd atribuida a todos os candidatos, independente
de terem recorrido ou nao, desde que ja ndo tenham recebido a pontuagdo correspondente
a questao anulada quando da correcao dos gabaritos. Caso haja alteragao de resposta
correta a divulgacao das notas serd feita de acordo com o novo gabarito oficial para todos
os candidatos independentemente de terem recorrido ou nao.

6.15.7 SO sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da Banca
Examinadora ou atribuigao de notas diferentes para solugoes iguais.

6.16 Nao haverd segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer
motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusao do candidato no concurso.

6.17 Nao serd permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos
eletronicos, ou outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda,
nao sera admitida qualquer espécie de consulta, inclusive legislacao seca ou comunicacao
entre os candidatos.

6.18 Sera atribuida nota zero, quando no cartdo resposta for assinalada mais de uma
resposta ou rasura, intengao de marcagao, ainda que legivel, bem como aquela que nao for
assinalada no cartao resposta, ou assinalada a lapis.

6.18.1 Em hipdtese nenhuma, havera substituicdo do cartao resposta em caso de erro ou
rasura do candidato.

6.18.2 Somente serd permitido assinalamento nos cartdes respostas feitos pelos proprios

candidatos.
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6.19 E vedada a comunicacio do candidato com qualquer pessoa, durante a realizagio da
prova.
6.20 As salas de prova serao fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela
Comissao Especial do Concurso, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao
concurso.
6.21 Nenhum candidato poderd ausentar-se do recinto da prova a nao ser
momentaneamente e acompanhado por fiscal.
6.22A0 terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o
material recebido.
6.23 Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, nao sera fornecido exemplares das
provas a candidatos ou a institui¢des ptiblicas ou privadas, mesmo ap0s o encerramento do
Concurso Publico.
6.24 Eventuais erros de digitacdo de nomes e numeros de inscri¢des deverao ser corrigidos
no dia das provas, em Ata, pela Comissao Especial.
6.25 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial do Concurso, o
candidato que cometer alguma das irregularidades constantes abaixo:

I - Agir com incorre¢ao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada na aplicacdo das provas;

IT - Utilizar ou tentar utilizar por meios fraudulentos para obter aprovagao prépria
ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

III - Nao devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;

IV — Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao Concurso,
bem como consultar livros ou apontamentos;

V — Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em

companbhia do fiscal;
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VI — Efetuar o pagamento da inscricao com cheque com insuficiéncia de saldo
bancario.
6.26 As notas das provas e dos titulos, bem como a nota final, ndo sofrerao aproximagoes
ou arredondamentos, considerando-se as quatro casas.
6.27 Serao publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o nome dos candidatos que nao
estiveram presentes no dia da prova.
6.28 A taxa de inscri¢do ndo serd devolvida em hipdtese alguma. Nao serdo aceitos pedidos
de iseng¢ao de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.
6.29 A elaboragao, aplicagdo e correcao das provas sera realizada por empresa contratada, a
qual tera autonomia sobre a elaboragao e julgamento das provas.
6.29.1 Os cartoes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada, ficarao
sob a guarda da Empresa Contratada.
6.30 Todos os cartdo-resposta referentes ao concurso serdao confiados, apds seu término, a
guarda da Empresa Contratada, serao mantidos pelo prazo de trés meses da homologacao,
findo o qual, serdo incinerados. Os demais documentos como: edital de abertura,
homologacao das inscricoes, homologagao de resultado final, resolugao e portaria da
Comissao Especial de Concurso entre outros, serdo mantidos a guarda, por um prazo de
dois anos apds a homologacao, findo o qual serdo incinerados.
6.30.1 As provas serdo incineradas apds a homologagao final do concurso publico,
mantendo arquivado apenas os cartdes-respostas conforme item 6.30.
6.31 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse, ficando a
concretizagao desse ato condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade em
faze-lo das disposi¢Oes legais pertinentes, da rigorosa classificacao e do prazo de validade

do concurso.
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6.32 O candidato que, convocado, recusar a posse ou deixar de assumir o exercicio da
funcao no prazo estipulado, perderd o direito a nomeacao.

6.33 O candidato que estiver investido em dois cargos publicos ativos, quando da sua
convocagao, nao podera assumir sua vaga se nao renunciar a um dos vinculos anteriores.
6.34 Os prazos fixados neste edital poderao ser prorrogados a juizo da Comissao Especial e
anueéncia do Prefeito Municipal, através de publicidade prévia e ampla.

6.35 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os editais, portarias,
decretos, comunicados e demais publicagOes referente a este concurso através em Edital
nas dependéncias da Prefeitura Municipal, no Jornal Tribuna de Cianorte e nos sites

www.exatuspr.com.br e www.terraboa.pr.gov.br.

6.36 As normas deste edital poderao sofrer eventuais alterag¢des, atualiza¢ao ou acréscimos,
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito.

6.37 O resultado final das provas escritas serd divulgado em Edital nas dependéncias da

Prefeitura Municipal, no Jornal Tribuna de Cianorte e nos sites www.exatuspr.com.br e

www.terraboa.pr.gov.br.

6.38 Todos os atos do concurso publico serdo praticados pela Empresa Contratada ou pela
Comissao Especial.

6.39 Todas as provas ficardo, desde a elaboragao, sob a guarda e responsabilidade da
Empresa Contratada.

6.40 Os conteudos bdsicos para as provas objetivas sdao os constantes do Anexo I deste
Edital e as atribui¢Oes dos cargos constantes do Anexo II deste Edital.

6.41 Durante o prazo de validade do concurso de que trata este edital, nao se abrira novo
concurso para um mesmo cargo enquanto haver candidato aprovado em concurso anterior,

com os prazos, inicial e prorrogado, ainda nao expirados.
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6.42 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial e pelo Executivo Municipal
de conformidade com este Edital e da legislacao vigente.
Prefeitura do Municipio de Terra Boa, em 11 de janeiro de 2012.

.
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VERA LUCLA DA SILVA ZAMATTA
Frefeita do Municiple de Terra Hea

ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - Sindnimos, Antonimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuacao.
Acentuagao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero —
singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operacgoes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, 4area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao de 1°
e 2° graus. Sistema de equacOes. Relacdes métricas e trigonométricas no triangulo
retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Paranda e Municipio de Terra Boa;
Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Terra Boa.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Lei n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio Terra Boa;
Nogoes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo; edital, comunicagado interna, protocolo,
arquivos, elaborar e datilografar cartas, atas, circulares, tabelas, graficos, memorandos;
Constituicao Federal; NogOes basicas de atendimento ao publico; Boas maneiras,

comportamento no trabalho e relagdes humanas; Nogoes basicas de informatica.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagdo. Acentuagao Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino;, Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de
trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Terra Boa;
Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Terra Boa.
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizacao do local de trabalho; Carregamento e descarregamento

de mercadorias de veiculos em geral;, Servicos de capina em geral; Limpeza de vias
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publicas e pragas municipais; Tarefas de construcao; Instrumentos agricolas; Servigos de
lavoura; Aplicagao de inseticidas e fungicidas; Lavagem de maquinas e veiculos; Limpeza
de pecas e oficinas; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo; Instrumentos e
materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral; Servigos de limpeza de: modveis,
paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Guarda e
conservagao de alimentos; Controle de estoque de materiais de limpeza e de cozinha;
Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Nogoes de

seguranga no trabalho; Nogdes de primeiros socorros.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS TECNICOS (DESENHISTA PROJETISTA)

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - Sindnimos, Antonimos, Paronimos, Homonimos. Divisao sildbica. Pontuagao.
Acentuagao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero —
singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao de 1°
e 2° graus. Sistema de equagOes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo

retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Paranda e Municipio de Terra Boa;
Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Terra Boa.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Desenho basico de projeto: formatos, escalas, simbolos e convengdes. Normas ABNT.
Representacao de projetos. Projetos de modificacdo e acréscimos. Elementos basicos do
projeto: etapas de projeto, plantas baixa e de situagao, fachadas, cortes e detalhes. Nogoes
de topografia. Levantamento arquitetonico e urbanistico. Locagao de obras. Tecnologia das
construcgdes. Conhecimento dos sistemas AUTOCAD e Corel Draw. Conhecimentos sobre

atividades especificas de acordo com a descri¢ao do cargo.

CARGO: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - Sindnimos, Antonimos, Paronimos, Homonimos. Divisao sildbica. Pontuagao.
Acentuagao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero -
singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao de 1°
e 2° graus. Sistema de equagOes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo

retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Paranda e Municipio de Terra Boa;
Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Terra Boa.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Taxas, Tributos, Impostos, Emolumentos, Fato Gerador; Isencao dos contribuintes;
Responsabilidade tributaria; Lei 8666/93; Contribuigao de Melhoria, Hierarquia, Codigo de
Postura Municipal; Cédigo Tributdrio Nacional; Codigo Tributario Municipal; Constituicao

Federal; Nogoes basicas de informatica; Nogoes basicas de atendimento ao publico.

CARGO: PROFESSOR

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - Sindnimos, Antonimos, Paronimos, Homonimos. Divisao sildbica. Pontuagao.
Acentuagao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero —
singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, 4drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao de 1°
e 2° graus. Sistema de equagOes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo
retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Paranda e Municipio de Terra Boa;
Histéria e Geografia do Pais, Estado do Parand e Municipio de Terra Boa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Tendéncias pedagogicas e suas manifestagdoes na Pratica educativa; Escola: um espago em
transformacao: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizagao; Inter-relagdes
dos elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-
aprendizagem, professor-educador-aluno; organizagao da pratica educativa: Planejamento
escolar — importancia, etapas do planejamento: diagnostico, objetivos, selecio de
conteados, procedimentos, recursos e avaliacdo pedagogica. Lei 9394/96. Lei n®
10.639/2003. Lei n® 8.069/90. Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidades
mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estdgios do desenvolvimento da crianga. O
processo de socializacao. A teoria de Piaget sobre a linguagem e o pensamento da crianga.
O desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia. Pensamento e palavra. Principios

e fundamentos dos referenciais curriculares.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado das
palavras - Sindnimos, Antonimos, Paronimos, Homonimos. Divisao sildbica. Pontuagao.
Acentuagao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero -
singular e plural) e Interpretacao de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagao de 1°
e 2° graus. Sistema de equagOes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo

retangulo.
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CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Terra Boa;
Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Terra Boa.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos, conteudos, encaminhamentos
metodologicos e avaliagao escolar); Concepgao de desenvolvimento humano / apropriagao
do conhecimento na psicologia histdrico-cultural; procedimentos adequados ao
atendimento a crianca de 0 a 6 anos, referente a satide, alimentacao e higiene; A brincadeira
de papéis sociais e formacdo da personalidade. Lei 9.394/96. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagao Infantil. Resolugao CNE/CEB N® 01, de 07/04/99 e Parecer
CNE/CEB N° 22/98 aprovado em 17/12/98. Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil. Normas e principios para a Educag¢ao Infantil no Sistema de Ensino do
Parana, Deliberacao n® 02/2005 — CEE de 06/06/05. Estatuto da Crianca e do Adolescente
Lei n® 8.069/90 de 13/07/90.

ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS
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CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

- Organizar e manter controle e guarda de documentos;

- Atender telefones, transmitindo os recados as pessoas com as reservas necessarias;

- Levar e trazer documentos de uma unidade para outra, quando solicitado;

- Efetuar anotagdes e transmitir os recados aos demais servidores;

- Preencher impressos de requerimentos e outros documentos;

- Auxiliar no trabalho de fiscalizacao de tributos e contabilidade;

- Efetuar os trabalhos e tarefas administrativas inerentes as secretarias das unidades
escolares e da Secretaria de educacao;

- Auxiliar o secretario das unidades escolares;

- Preencher impressos de requerimentos e outros documentos;

- Atender ao publico fornecendo-lhes todas as informacdes de que necessitam;

- Redigir memorandos, oficios e relatdrios simples;

- Efetuar todas as demais fun¢des administrativas correlatas e de mesmo ou inferior nivel

de complexidade e responsabilidade.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

- Executar trabalho de limpeza em todos os érgaos e unidades do Municipio, assim como
nas ruas e demais logradouros publicos;

- Auxiliar no remanejamento de cargas e descargas de veiculos, mdveis e materiais das
diversas instalacdes das diversas unidades;

- Efetuar cargas e descargas de materiais, manualmente ou utilizando equipamentos, tais

como carrinhos de mao e alavanca;
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Abastecer, com produtos de higiene, os banheiros das unidades e drgaos publicos;
Abastecer e conservar os bebedouros de dgua mineral existentes nas unidades e 6rgaos
publicos;

Proceder a entrega de documentos, revistas, jornais, periodicos, correspondéncias e
outros;

Executar atividades primarias de jardinagem, reparagao do solo, capina, roga, realizar
plantio de diversas espécies de plantas, colheita e armazenamento dos produtos;
Executar trabalhos de escavacao de solo, abrindo valas e fossas, abrir picadas e fixar
piquetes;

Higienizar e esterilizar o ambiente de trabalho, bem como os utensilios necessarios;
Executar tarefas de vigilancia e portaria em escolas, postos de satide, Prefeitura e
demais prédios publicos municipais, bem como de logradouros publicos;

Auxiliar no trabalho de abastecimento de 4gua do Municipio e Distritos;

Auxiliar nas atividades de recep¢ao e encaminhamento de pessoas, chamadas
telefOnicas e outros;

Executar servigos de dedetizacao nas instalagdes dos prédios publicos;

Executar toda a qualquer outra tarefa nao especificada, porém assemelhada a essas

fungoes descritas.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS TECNICOS (DESENHISTA PROJETISTA)

Elaborar esbocos de plantas e perfis longitudinais para projetos, utilizando
instrumentos de desenho e aplicando calculos, para demonstrar as caracteristicas
técnicas e funcionais da obra;

Projetar estradas, langando em plantas o eixo da rodovia da faixa topografica levantada,

efetuando calculos de greide, coordenadas, cartesianas, areas, volumes e outras;
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- Submeter os esbogos elaborados a apreciacdo superior, fornecendo as explicagOes
oportunas, para possibilitar correcao e ajustes necessarios;

- Elaborar os desenhos definitivos dos projetos, definindo suas caracteristicas e
determinando os estagios de execugao e outros elementos técnicos;

- Realizar redugoes de plantas e projetos, baseando-se em originais;

- Desenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos, graficos, mapas, plantas e outros,
utilizando compasso normografico, esquadro, réguas e demais instrumentos de
desenho, baseando-se em rascunhos ou orientacao fornecida;

- Reduzir ou ampliar desenhos, guiando-se por croquis, esbogos ou instrugoes, seguindo
a escala requerida;

- Efetuar desenhos em perspectiva e sob angulos, observando medidas, caracteristicas e
outras anotagOes técnicas;

- Desenhar e pintar cartazes informativos, dispondo adequadamente os letreiros e
ilustragOes, para conseguir os efeitos visuais de acordo com o objetivo fixado;

- Copiar desenhos ja estruturados, segundo a forma, dimensdes e demais especificagoes
dos originais;

- Executar outras tarefas correlatas;

CARGO: AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

Exercer a fiscalizagdo nas empresas e concessdes publicas, fazendo notificagoes,
autuagOes, registrando e comunicando irregularidades;

Exercer o controle das atividades decorrentes de concessoes publicas;

Efetuar sindicancias para verificagao das alegacdes dos contribuintes, decorrentes de

requerimentos de revisoes, iseng¢oes, imunidades e pedidos de baixa de inscri¢ao;
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Efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos sujeitos a tributagao municipal,
orientando os contribuintes quanto a legislacao tributaria municipal, inclusive quanto
ao exercicio regulador do poder de policia; intimar contribuintes ou responsaveis,
lavrando autos de infragao;

Proceder diligéncias, prestar informacoes e emitir pareceres;

Elaborar relatérios e boletins estatisticos prestando informagdes em processos
relacionados com sua drea de competéncia;

Auxiliar em estudos visando o aperfeicoamento e atualizagao dos procedimentos
fiscais;

Fiscalizar estabelecimento comercial, industrial, prestador de servigo, inclusive de uso
coletivo, quanto ao alvard de localizacao e a Ficha de Informagoes Cadastrais — FIC;
Efetuar interdicdo de atividades e de estabelecimentos comerciais, industriais,
prestadores de servigos, inclusive de uso coletivo, licenciado ou nao;

Fiscalizar, notificando e autuando, entulhos e terrenos baldios;

Aplicar multas quando verificadas infragdes e notificagdes ndo sanadas no prazo
estabelecido;

Efetuar levantamento in loco verificando alteracdes no cadastro imobiliario e mobiliario;

Executar outras atividades afins com sua drea de competéncia.

CARGO: PROFESSOR

- Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com os
pressupostos epistemoldgicos da disciplina ou drea de estudo em que atuar;
- Pesquisar e propor praticas de ensino que enriquega a teoria pedagogica, adequada as

caracteristicas da clientela majoritdria da escola publica;
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Participar das atividades de atualizacdo e aperfeicoamento visando aprofundar

conhecimentos pertinentes a educagao;

- Participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides do
conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola
que exijam decisOes coletivas;

- Manter-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos érgaos superiores;

- Participar da elaboragao do projeto pedagogico da escola;

- Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

- Indicar material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares;

- Participar de reunioes ordindrias e extraordindrias quando for convocado;

- Cumprir e fazer cumprir o hordrio e o calendario escolar;

- Avaliar o trabalho do aluno, de acordo com o proposto no Regimento Escolar e
diretrizes pedagdgicas;

- Planejar e executar as propostas de recuperagao, segundo as diretrizes pedagdgicas e o
Regimento Escolar;

- Colaborar com as atividades de articulacao da escola com a familia e a comunidade;

- Desincubir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da

escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

- Planejar e operacionalizar o processo ensino-aprendizagem de acordo com os
pressupostos epistemoldgicos da disciplina ou drea de estudo em que atuar;
- Pesquisar e propor praticas de ensino que enriquega a teoria pedagogica, adequada as

caracteristicas da clientela majoritdria da escola publica;
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Participar das atividades de atualizacdo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes a educagao;

Participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais, de reunides do
conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas e outras atividades da escola
que exijam decisOes coletivas;

Manter-se informado das diretrizes e determinagdes da escola e dos érgaos superiores;
Participar da elaboracao do projeto pedagdgico da escola;

Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

Indicar material didatico e bibliografico a serem utilizados nas atividades escolares;
Participar de reunides ordinarias e extraordinarias quando for convocado;

Cumprir e fazer cumprir o horario e o calendario escolar;

Avaliar o trabalho do aluno, de acordo com o proposto nas diretrizes pedagdgicas;
Colaborar com as atividades de articulacao da escola com a familia e a comunidade;
Exercer todas as atividades de educar e cuidar das criancas, inclusive em relagao a sua
higiene pessoal;

Desincubir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da

escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
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