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EDITAL DA SELECAO PUBLICA N° 002/2012

O Secretario Municipal de Saude, em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragao,
devidamente autorizados pela Prefeita do Municipio de Lauro de Freitas e, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, respaldada pelo art. 198, § 4°,
da Constitui¢ao Federal e pelas Lei Municipal n°® 1.230 de 07 de maio de 2007, que criou os
cargos, quantitativos e valores remuneratérios para Agentes Comunitarios de Satde e Agentes de
Combate as Endemias, TORNA PUBLICO a realizagio de SELECAO PUBLICA para
provimento dos cargos d¢ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS a serem lotados na Secretaria Municipal de Saude, sob execucdo técnica e
coordenaciio da empresa AVR Assessoria Técnica LTDA-EPP.

CAPITULO I - DOS CARGOS

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CADASTRO DE RESERVA, CARGA HORARIA,
REQUISITOS MINIMOS, VENCIMENTO, TAXA DE INSCRICAO.

Vagas | Vagas | CR Cargo Requisitos Minimos CH/ Salario | Taxa de
PNE Semana | Inicial | Inscricao
1
41 04 Até  300° | AGENTE DE | Ensino Fundamental | 40 622,00 | 7,69
Colocagdo | COMBATE A | Completo e curso de
ENDEMIAS formacdo na area que
atua.
44 04 Até 400? AGENTE Ensino  Fundamental | 40 622,00 | 7,69
Colocagio | COMUNITARIO DE | Completo, residir na
SAUDE microarea escolhida no
anexo IV deste edital e
curso de formacdo na
area que atua.
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CAPITULO II — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A Selegao Publica destina-se a selecionar candidatos para preenchimento dos cargos publicos
de Agente de Combate a Endemias e Agente Comunitario de Saude, sob Regime Estatutario, de
cargos vagos no Quadro Permanente do Municipio de Lauro de Freitas.

2. A Selecdo Publica tera validade de 02 (dois) anos, a partir da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura do Municipio de Lauro de
Freitas.

3. No certame sera exigida a escolaridade compativel com as atribui¢des de cada cargo.

4. A habilitacdo na Selecdo Publica nao assegura ao candidato o direito a nomeagao, mas apenas
a mera expectativa de ser admitido conforme as vagas previstas neste Edital, seguindo a ordem
de classifica¢do constante na homologac¢ao da Selecio Publica.

5. O cadastro reserva seréd integrado pelos os candidatos aprovados e classificados na Selecao
Publica, conforme tabela prevista no capitulo I deste Edital. Poderdo ser convocados
posteriormente para realizar Avaliagdio Médica, o Curso de Qualificacio Técnica e,
consequentemente a nomeagao.

6. Em conformidade com a legislagdo em vigor, fica reservado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas, por carreira, “as pessoas com deficiéncia fisica”.

7. Apods a avaliacdo final, o (a) candidato (a) Portador (a) de Deficiéncia Fisica, quando
convocado (a) para contratacdo, devera no prazo de 05(cinco) dias uteis, se submeter a exame
médico oficial a ser realizado pelo Servigo de Inspecao Médica do Municipio, cuja decisdo sera
terminativa sobre essa condicdo e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribui¢des do cargo pleiteado.

8. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude o candidato devera obrigatoriamente
residir na area da comunidade em que atua.

9. Para o cargo de Agente de Combate as Endemias o candidato desenvolvera suas

atividades em qualquer area do municipio, de acordo com a necessidade do programa.

CAPITULO III - DAS INSCRICOES

1. As inscricoes iniciam-se em 04/04/2012 e encerra-se as 15: 00 do dia 18/04/2012.
1.1 O candidato devera optar exclusivamente por um Unico cargo para se inscrever € ser
conhecedor de todas as regras do Edital, assim como acompanhar todos os comunicados € avisos

que forem  divulgados no Diario Oficial do  Municipio e nos  sites
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www.laurodefreitas.ba.gov.br.

1.2 A inscricao realizar-se-a exclusivamente via internet, acessando o endereco eletronico da

AVR: www.exatuspr.com.br e seguir as orientagdes abaixo:

- Preencher o Formulério de Inscri¢ao e envia-lo via Internet;
- Imprimir o Boleto Bancéario referente a Taxa de Inscricao e efetuar sua quitacao até a data de
vencimento;

- Confirmar a inscri¢do através do site www.exatuspr.com.br quando da publicacdo da Relacao

dos Inscritos.

1.2.1. Excepcionalmente, para as pessoas que ndo tenham condi¢des de acessar a internet, sera
disponibilizado um posto de inscricdo, onde poderdo acessar gratuitamente a rede mundial de
computadores e efetuar suas inscri¢gdes, no periodo compreendido entre 04 e 05 e entre 09 e 13
de Abril de 2012, durante o horario das 8:30 as 11:30 e 13:00 as 16:30.

1.3. O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscri¢do passa a ser o Comprovante de

Inscri¢ao do candidato.

1.4. Sera disponibilizado aos candidatos acesso a internet para realizacdo da inscri¢do no posto
localizado no endereco, nos dias e nos horarios constante no Anexo V deste Edital.

1.5 Para o preenchimento do formulario de Inscri¢do, o candidato devera registrar o nlimero da
Cédula de Identidade com a qual tera acesso a sala de Provas.

1.6 A Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas - BA e a AVR Assessoria Técnica LTDA. nao se
responsabilizardo pela solicitagdo de inscricdo via internet nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.7 Caso o candidato tenha alguma duvida devera comunicar-se com a AVR Assessoria Técnica
LTDA pelo telefone (44) 3652-1463 A COBRAR.

2. Sao condigdes para Inscrico:

2.1 O preenchimento do Requerimento de Inscri¢ao pelo candidato que devera apresentar um dos
seguintes documentos: Documento Original de Identidade (Cédula Oficial) ou de Carteira
expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe, ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
ou de Certificado de Reservista, ou de Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97). Nao serdo aceitos como documento de identidade: certidao de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacio sem foto, carteira de

estudante, carteira de sindicato, nem documentos ilegiveis e/ou danificados;
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3. O candidato ¢ o tnico responsavel pelos dados apresentados em seu formulério de inscrigdo e
pelo seu preenchimento;

4. Ao preencher o formulario de inscri¢do, o candidato indicard o cargo que pretende concorrer,
sendo que caso seja o de Agente Comunitario de Satude, deve informar a microarea para a qual
estara concorrendo de acordo com o anexo IV, sendo vedada qualquer alteracdo posterior.

5. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a investidura nos cargos previstos neste edital, pois a
taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo serd restituida em qualquer hipdtese.

6. O candidato deve guardar o comprovante do recolhimento da taxa de inscricdo para
apresentacao no dia da prova;

7. O candidato deve tomar conhecimento do programa correspondente ao cargo para o qual se
inscreveu;

8. Nao serdo aceitas inscrigdes por correspondéncia ou realizadas fora do periodo de inscrigdo
previsto neste Edital.

9. A inscri¢ao que nao atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, quando verificada, a
qualquer tempo, sera ela anulada;

10. Para concorrer a uma vaga de pessoas com deficiéncia o candidato deverd no ato da
inscri¢do, declarar-se “pessoa com deficiéncia” e apresentar laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doengas — CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia ou certificado de
homologa¢do de readaptacdo ou habilitacdo profissional emitida pelo INSS. O laudo médico
devera ser anexado a Ficha de Inscri¢do. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo
poderé concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao na requerimento de
Inscrigao;

10.1 No ato da inscricdo, o candidato “pessoa com deficiéncia” que necessite de tratamento
diferenciado no dia das provas deverd requeré-lo indicando as condigdes diferenciadas de que
necessita para a realizagao das provas.

10.2 O candidato “pessoa com deficiéncia” que ndo declarar tais opgdes (vagas reservas e/ou
tratamento diferenciado) no ato da inscri¢do e/ou o que ndo enviar laudo médico conforme
determinado neste Edital, deixard de concorrer as vagas reservadas as “pessoas com deficiéncia”
ou dispor das condigdes diferenciadas e nao poderd impetrar recurso em favor de sua situagao;
10.3 Apos a avaliagdo, sera publicada a confirmacao da inscrigdo das “pessoas com deficiéncia”,

no Diério Oficial do Municipio, nos sites
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10.4 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiéncia” participardo da presente
Selecdo Publica em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne ao
contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacio
das provas e as notas minimas exigidas para todos os demais candidatos;

10.5 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiéncia”, se aprovados, serdao
convocados para os exames médicos de responsabilidade da Prefeitura Municipal da Lauro de
Freitas, que emitird parecer conclusivo sobre a sua condi¢ao de pessoas com deficiéncia ou ndo e
sobre a compatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia da qual € portador.

11. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores, aqui incluindo o parecer conclusivo
inserto do subitem 10.5, acarretara a exclusdo do candidato do cadastro de vagas reservadas as
“pessoas com deficiéncia” e sua inclusdo apenas na listagem geral, caso ndo tenha sido
eliminado da Sele¢do Publica. Sera entdo convocado o proximo candidato “pessoas com
deficiéncia” ou o proximo da lista geral, caso o cadastro de vagas reservadas as “pessoas com
deficiéncia” ja se tenha esgotado.

12. No ato da inscri¢do o candidato tera pleno acesso a este Edital da Selecao Publica na integra,
com todo Contetido Programatico, através do Diario Oficial do Municipio e dos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br e

www.laurodefreitas.ba.gov.br.

CAPITULO IV. DA AVALIACAO

12. A Selecio Publica ocorrera em TRES ETAPAS:

12.1 ETAPA 1 - PROVA OBJETIVA

12.1.1 Prova de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser realizada por todos os candidatos.
12.1.2 A prova objetiva, consistird de 50 (cinqlienta) questoes de multipla escolha, com quatro
alternativas (a,b,c,d) sendo uma so6 correta, valendo 2,0 pontos cada questao.

12.1.3 A prova objetiva versara sobre portugués, matematica, legislacio do SUS e
conhecimentos especificos inerentes ao cargo respectivo, sendo cinquenta questdes no total,
distribuidas da seguinte forma: 10 de lingua portuguesa, 10 de matematica, 20 de conhecimentos

especificos e 10 de legislagao do SUS. (redistribuir)
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12.1.4 Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50% de acertos do total das questdes da prova objetiva.

13.2 ETAPA II- AVALIACAO MEDICA

13.2.1 Os primeiros 44 candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Saude e os
41 primeiros aprovados para o cargo de Agente de Combate as Endemias, serdo convocados e
encaminhados para avaliagdo médica com o médico do trabalho da Secretaria de Saude do
Municipio de Lauro de Freitas.

13.2.2 Os candidatos considerados aptos ao cargo pretendido serdo convocados a participar da
etapa III, e os considerados inaptos serdo eliminados.

13.3 ETAPA III- CURSO DE QUALIFICACAO TECNICA

13.3.1 Os candidatos aptos na etapa II - avaliagdo médica, serdo convocados a participarem do
Curso de Qualificagao Técnica, com carga horaria de 40 horas.

13.3.2 Esta etapa de carater eliminatorio, serd coordenada pela Secretaria Municipal de Saude e
desenvolvida pela Coordenagdo da Atengdo Basica, para os candidatos ao cargo de Agente
Comunitario de Satde, e, pela Coordenacao da Vigilancia Epidemiologica - Centro de Controle
de Zoonoses para os candidatos ao cargo de Agente de Endemias.

13.3.3 Serao considerados aptos para admissao no cargo de Agente Comunitario de Satde e no
cargo de Agente de Combate as Endemias, os candidatos que concluir com aproveitamento o
Curso de Qualificagdo Técnica.

13.3.4 Considera-se que concluiu com aproveitamento o Curso de Qualificagdo Técnica, o
candidato que tiver freqiiéncia igual ou superior a 85% (setenta e cinco) da carga horaria do
Curso e nota igual ou superior a 70% de acertos do total das questdes da prova objetiva de 20
(vinte) questdes aplicada no ultimo dia do Curso, versando sobre os conteudos explanados no
Curso de Qualificagao Técnica.

13.3.5 A carga horéria cursada sera comprovada pela freqiiéncia registrada pelos profissionais
instrutores do Curso.

13.3.6 Cabera a Secretaria Municipal de Satde emitir certificado aos candidatos que concluirem
com aproveitamento o Curso de Qualificagao Técnica.

13.3.7 Serao convocados os primeiros 44 candidatos ao cargo de Agente Comunitéario de Satude e
os primeiros 41candidatos ao cargo de Agente de Combate as Endemias classificados em ordem

decrescente do total de pontos obtidos.
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14. Os locais e os horarios de realizacdo das Provas Objetivas serdo, oportunamente, divulgados

no Diario Oficial do Municipio e nos sites www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br, até 10 dias antes da realizagao das Provas.

15. Havendo alteracdo nas datas estabelecidas para qualquer procedimento da Selecdo, sera a
mesma notificada aos interessados com antecedéncia de até 05 (cinco) dias, por meio do Didrio
Oficial do Municipio e pelos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br

16. Nao havera aplicagdo de provas fora dos locais pré-estabelecidos.

17. Nao havera em hipdtese alguma, segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar a auséncia do candidato. O ndo comparecimento do candidato a Prova Objetiva
implicard em sua eliminagdo da Sele¢ao.

18. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com no minimo 30 (trinta)
minutos de antecedéncia do horario marcado, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, do Documento Oficial de Identidade original com foto, comprovante de inscri¢do e de
pagamento da taxa de inscricao.

19. A Prova objetiva terd o prazo maximo de 04 horas para sua realizacdo. Quando se tratar de
pessoa portadora de deficiéncia com necessidade de tempo adicional serd atendido conforme
requerido no ato da inscrigao e deferido.

20. Cada candidato recebera 01 Folha de Respostas e 01 Caderno de Questdes com as 30
questdes. Cada questdo assinalada de forma correta, em concordancia com o gabarito oficial, tem
o valor de 2 (dois) pontos, sendo a nota maxima da Prova Objetiva igual a 60 (sessenta) pontos.
21. Para obter pontuacdo no item, o candidato devera marcar somente uma das alternativas em
cada questao, nos campos da folha de respostas.

22. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas,
que serd o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital e capa da prova. Em hipotese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

23. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento

indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacgdes indevidas as que estiverem em
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emendada ou campo de marca¢do ndo-preenchido integralmente ou com mais de uma marcagao.
24. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de corre¢do da sua folha de respostas.

25. O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscrigao e o numero da localidade para qual concorre a vaga, este ultimo para o
cargo de Agente Comunitério de Satude.

26. O candidato podera deixar a sala de provas quando decorridos 01 hora do inicio das provas.
27. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e a
Folha de Respostas.

28. Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, ndo serd fornecido exemplares das provas a
candidatos ou a instituigdes publicas ou privadas, mesmo apdés o encerramento da Selecao
Publica.

29. As portas e/ou portdes do recinto de realizacao das provas serdo fechados 30 minutos antes
do inicio das provas. O candidato que chegar apos este horario nao podera realizar as provas.

30. Nao havera provas em outros horarios por conta de enfermidade do candidato.

31. Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para assinatura da
ata e lacre dos envelopes com os cartdes respostas e provas, comprovando a regularidade de
aplicacdo da provas.

32. Sera concedida fiscalizagdo especial ao candidato que estiver impossibilitado, por motivos de
saude, de realizar a prova em sala de aula com os demais candidatos, e a solicitarem no minimo
48 (quarenta e oito) horas antes da realizagdo da prova.

33. Aludido requerimento devera ser apresentado junto a Comissdo Especial da Selecao,
devidamente instruido com atestado médico.

34. Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, apos a aplicagdo das
provas, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas, e nos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br

35. Sera excluido da Selecao Publica o Candidato que:
36.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permissao, sem ter assinado o Cartao de Respostas e a

Lista de Presenga, e praticar ato de incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores,
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da Selecao Publica.

36.2 Utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer fonte de consulta ou for surpreendido em
comunicagdo verbal, escrita ou por gestos, tudo que manifeste interesse em fraudar as provas.
36.3 Utilizacao de equipamentos eletronicos incluindo celular e relogio com calculadora
36.4 Faltar ou chegar atrasado a prova

36.5 Nao devolver o Cartdo de Respostas devidamente assinado e o Caderno de Questoes.
36.6 Deixar de assinar a Lista de Presenca

36.7 Nao atender as determinagdes regulamentares dos prepostos no ato da realiza¢do da prova

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

37. E assegurado RECURSO ao Candidato que se sentir prejudicado, quando for constatada
incorre¢do na formulagdo da questdo ou erro insanavel na elaboracdo dos gabaritos.

37.1 O recurso visando obter a revisao do ato incorreto devera indicar com clareza a questao que
resultaria em prejuizo para o Recorrente.

37.2 O pedido devera ser feito através de requerimento digitado, dirigido a AVR Assessoria
Técnica LTDA., que coordena a Selegdo Publica, sendo desconsiderado o recurso que nao
discrimine de forma analitica o objeto da impugnacdo, considerando, inclusive, que devera se
tratar unicamente de erro material.

37.3 O prazo para recurso ¢ de 02(dois) dias uteis, a partir da data de publicacao dos gabaritos,
devendo o mesmo ser entregue no Protocolo Geral da Prefeitura de Lauro de Freitas, devendo a
Comissao do certame, encaminhé-lo posteriormente 8 AVR Assessoria Técnica LTDA

38. Sera de plano indeferido o pedido de revisao, na hipdtese de descumprimento das exigéncias
contidas nos itens 1 a 1.3 deste Capitulo;

39. Se do exame de Recurso resultar anulagdo de questdo(des), a pontuacdo correspondente a
essa(s) questdo(Oes) serd(do) atribuida a todos os candidatos do mesmo cargo,
independentemente de terem recorrido;

40. A Banca Examinadora da AVR Assessoria Técnica LTDA ¢ competente para avaliar os

Recursos, sendo soberana em suas decisdes.



By
'|.1'|', | PREFEITURA A DE

a%5 LAURO DE FREITAS

CAPITULO VII - DA CLASSIFICACAO

41. Da classificacdo da prova objetiva:

42. Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente.

43. Em caso de empate de notas, na classifica¢do, como critério de desempate, tera preferéncia o
candidato que:

44. Maior idade;

45. Sorteio

46. Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de inscrigao e
entre estes e os demais candidatos serd o de idade mais elevada, considerando-se o ano, o més e
o dia do nascimento.

47. O resultado da Selecdo Publica e a classificacdo dos candidatos aprovados serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio, nos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br.

48. Nao serdo fornecidos atestados ou certificado de habilitacdo aos candidatos aprovados que
solicitarem, valendo para fim de classificagdo os resultados publicados em Edital no Didrio
Oficial do Municipio e ou nos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br.

49. Da classificagdo do Curso de Qualificagdao Técnica:

50. Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente.

51. Em caso de empate de notas, na classificagao, como critério de desempate, tera preferéncia o
candidato que:

51.1. Maior idade;

51.2. Sorteio

51.4 Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre os
candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de inscri¢do e
entre estes € 0s demais candidatos serd o de idade mais elevada, considerando-se o ano, o més e
o dia do nascimento.

51.3 O resultado da Selegdo e a classificacdo dos candidatos aprovados serdo publicados no

Diério Oficial do Municipio, nos sites
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http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou
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www.laurodefreitas.ba.gov.br.

52. A nomeagao respeitara a ordem de classificacao final.
53. Para fins de comprovacao de classificagdo na Sele¢do, valera a publicagdo da homologacao

do resultado final.

CAPITULO VIII - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. A investidura do candidato no cargo estd condicionada ao atendimento das seguintes
condicoes:

1.1. Possui nacionalidade brasileira;

1.2. Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

1.3. Estar quite com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino);

1.4. Comprovar ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia;

1.5. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego;

1.6. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da nomeacgao;

1.7. Apresentar o Diploma de conclusdo do Curso de Ensino Fundamental ou Certificado de
Conclusdao do Curso de Ensino Fundamental, juntamente com o Historico Escolar, referente a
escolaridade minima exigida para o cargo, expedido por Instituicdo de Ensino autorizada pela
Secretaria da Educagdo ou IES reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC e devidamente
registrado.

1.8.Apresentar Atestado de Satde Ocupacional expedido pelo Servigo de Medicina Ocupacional
da Secretaria de Saude do Municipio, comprovando estar o candidato apto a assumir as
atribui¢des do Cargo;

1.9. Apresentar atestado de Antecedentes Policiais ¢ Criminais, expedida por Orgdo competente;
1.10. Apresentar copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor e certidao de quitagao eleitoral.

1.11. Apresentar registro no PIS/PASEP (se tiver);

1.12. Apresentar original da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

1.13. Entregar duas fotos recentes 3x4, coloridas;

1.14. Apresentar original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

1.15. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, apresentar original do Comprovante de

Residéncia, conta de luz, agua ou telefone em seu nome, emitido no més da data da
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correspondente a microarea escolhida no ato da inscricao.

1.16. Para o cargo de Agente de Combate as Endemias, apresentar original do Comprovante
de Residéncia em seu nome (ultima conta de luz, 4gua ou telefone), onde conste seu endereco
completo, inclusive CEP.

1.17. Apresentar certificado de conclusao de curso de formacao na area que atua.

2. No ato da investidura no cargo, anular-se-3o, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela

decorrentes, se o candidato ndo atender todas as condi¢des apresentadas acima.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO NO CARGO

1. Os candidatos aprovados serdo convocados para a nomeagao, nos termos do presente Edital;

2. A convocacdo dar-se-4 através do Didrio Oficial do Municipio e dos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br.

3. O provimento dos cargos obedecera a ordem da classificagao final e de conformidade com o
numero de vagas previstas neste instrumento editalicio.

4. Os documentos comprobatorios das condi¢des estabelecidas no Capitulo VIII deverao ser
entregues pelo candidato até a data estabelecida no ato de convocagdo, na sua forma original,
acompanhados das respectivas fotocopias;

5. Na hipotese de desisténcia ou eliminag¢do de algum candidato aprovado dentro do numero de
vagas estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de

classificagao.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O ato de Inscrigdo importa o conhecimento das regras contidas neste instrumento editalicio e a
aceitacao total das condi¢oes da Sele¢ao Publica, nos termos fixados neste Edital;

2. A elaboragdo, aplicagdo, fiscalizagcdo, correcdo das provas e resposta aos recursos, serd
realizada pela AVR Assessoria Técnica LTDA, a qual terd autonomia sobre a elaboracdo e
julgamento das provas.

3. Nao sera admitida em hipotese alguma, a exibigao do Cartdo de Respostas, quer ao proprio

candidato nem em nenhuma circunstancia, a quaisquer pessoas;
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4. Nao serao admitidos, em nenhuma hipotese, pedidos de reconsideragdo ou recursos do
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julgamento obtido nos exames pré-admissionais;
5. A Selecao sera homologada pela Prefeita Municipal da Lauro de Freitas e publicado seu ato no
Diério Oficial do Municipio e nos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br.

6. Todos 0S avisos e resultados serao publicados nos sites

http://ba.portaldatransparencia.com.br/prefeitura/laurodefreitas/doe/, www.exatuspr.com.br ou

www.laurodefreitas.ba.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar esses

comunicados para pleno exercicio de seus direitos;

7. Sera excluido da Selecdo o candidato que:

7.1 Fizer declaragdo falsa ou inexata em qualquer documento.

7.2 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

7.3 Ao ser convocado, deixar de apresentar-se ou ndo cumprir, nos prazos indicados, os
procedimentos necessarios para a admissao.

8. O candidato aprovado no certame, que ndo tenha logrado classificagdo dentro das vagas
oferecidas podera ser convocado durante o periodo de validade da Sele¢do Publica, de acordo
com as necessidades e conveniéncia da Administracao Publica Municipal;

9. O candidato aprovado, quando convocado, que ndo se apresentar a Secretaria Municipal de
Saude, no prazo legal de cinco dias uteis, faculta a Prefeitura do Municipio de Lauro de Freitas a
convocar o candidato seguinte, excluindo da Sele¢do aquele que ndo atender a convocagao e nao
protocolar em tempo hébil o requerimento de desisténcia temporaria;

10. O candidato habilitado na Selecao Publica e convocado para a Posse podera desistir do
respectivo certame seletivo, definitiva ou temporariamente. A desisténcia deverd ser efetuada
mediante requerimento enderegado ao Protocolo da Secretaria Municipal de Administragdo, até o
5° (quinto) dia ttil anterior a data da posse. No caso de desisténcia temporaria, o candidato
renunciard a sua classificacdo e serd posicionado em ultimo lugar na lista dos habilitados no
Cargo;

11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura no

Diério Oficial do Municipio , nos sites
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12. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo da AVR Assessoria Técnica LTDA
conjuntamente com a Comissdo da Selecdo Publica e mediante homologacdo pela Prefeita

Municipal de Lauro de Freitas.

Lauro de Freitas, 30 de marco de 2012

Moema Gramacho
Prefeita Municipal

Inglid Leila Silva Luis Carlos Galvao

Secretaria Municipal de Administracao Secretario Municipal de Saude

AVR Assessoria Técnica LTDA

Registre-se e Publique-se

Apio Vinagre Nascimento

Secretario Municipal de Governo
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTOS DATA
Publicagdo do Edital de abertura das inscrigoes 30/03/2012
Inscrigdo 04/04/2012 a 18/04/2012
Publicagao das Inscrigdes Deferidas 23/04/2012
Divulgacao dos locais de provas 03/05/2012
Realizagdo da Prova Objetiva 13/05/2012
Divulgagdo dos Gabaritos 14/05/2012
Interposi¢ao de Recurso dos Gabaritos 15 e 16/05/2012
Resultado dos Aprovados na Prova Objetiva 22/05/2012

Convocagdo , Entrega de Documentagdo e Realizacdo de

Avaliacdo Médica

24/05/2012 a 05/06/2012

Resultado dos Aprovados na Avaliagdo Médica e

Convocagao do Curso de Qualificagao Técnica

06/06/2012

Realizagao do Curso de Qualificagdo Técnica

11/06/2012 a 15/06/2012

Publicagdo do Resultado Final 19/06/2012
Interposi¢ao de Recurso do Resultado Final 20 e 21/06/2012
Homologacao Resultado Final 22/06/2012
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ANEXO IT

DESCRICAO DOS CARGOS/ ATRIBUICOES

FUNCAO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

- Realizar mapeamento de sua area;

- Identificar e intervir sobre fatores bioldgicos de risco 4 saide humana;

- Desenvolver a¢des de educagao ambiental para a saude junto & comunidade informando quanto
4 pratica domestica de preven¢ao de fatores de riscos ambientais que causem doengas e de outros
riscos 4 saude da populagao;

- Participar de atividades e campanhas;

- Executar tratamento focal e identificar criatérios domésticos, avaliar as condigdes higiénicas
sanitarias e riscos potenciais & satide da populagao circunvizinha;

- Manter atualizados dados geograficos da sua area de atuagdo;

- Identificar areas de risco.

- Demais atribui¢des inerentes & fun¢do, conforme determinacao legal e a orientagao do SUS.

FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Realizar mapeamento de sua area;

- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

- Identificar individuos e familias expostas a situagdes de risco;

- Identificar areas de risco;

- Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de satide, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;

- Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atengao
Basica;

- Realizar por meio de vista domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

- Estar sempre bem informado, e formar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;

- Desenvolver agdes de educacgdo e vigilancia 4 satde, com énfase na promog¢ao da saude e na
prevencao de doengas;

-Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento ¢ melhoria do meio ambiente, entre outras;

- Traduzir a dindmica social da comunidade em que atua, suas necessidades, potencialidades e
limites;

- Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializado pela
equipe;

- Demais atribui¢des inerentes 4 fungdo, conforme determinacao legal e a orientacdo do SUS.
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ANEXO 111

CONTEUDO PROGRAMATICO

[

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PORTUGUES: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagio.

Acentuacao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural); Concordancia Nominal e Verbal; Emprego dos Pronomes e Interpretacao de Texto.

MATEMATICA: Operagdes com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de

unidades de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra
de trés simples. Porcentagem e juros simples. Problemas envolvendo raciocinio logico.

LEGISLACAOQO DO SUS: Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90; Lei n°® 8.142 de
28/12/90; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Lei Federal n°® 11350/2006;

Nogoes basica da Estratégia de Saude da Familia. Decreto n® 2488/outubro de 2011
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
O Sistema Unico de Saude (S.U.S.); Historia do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satde

um agente de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente
Comunitario de Satude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo (drea e microdrea) e
epidemias; O diagnostico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e polui¢do);
Doengas Transmissiveis e Nao Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS,
Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Satide Mental); Satde Bucal; Alimentacdo e
Nutri¢do; A saude nas diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento
Familiar, Gestacao, Pré-Natal ¢ Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao
recém nascido, imunizacao, Puerpério:, Direitos da Crianca e Idoso, Amamentacao, Critérios de
Risco, Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e
Violéncia a Crianga, Puberdade ¢ Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevencao de
Acidentes); Educagdao em saude. Conceito de Satde. Conceito e estratégias de Promocao de
Satde. Conceito de Comunidade e Controle Social. Ferramentas de Trabalho do Agente
Comunitario de Saude. Entrevista e Visita Domiciliar. Conceito de Acolhimento; Conceito de
intersetorialidade. Principais Indicadores de Satde. Medidas de Saneamento Bésico. Construgao

de Diagnostico de Saude da Comunidade



PREFEITURA MUNICIPAL DE

LAURO DE FREITAS

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
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PORTUGUES: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuacdo.

Acentuacao Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e
plural); Concordancia Nominal e Verbal, Emprego dos Pronomes e Interpretagcao de Texto.

MATEMATICA: Operagdes com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de

unidades de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra
de trés simples. Porcentagem e juros simples. Problemas envolvendo raciocinio logico.

LEGISLACAQ DO SUS: Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n° 8.142 de
28/12/90; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Nocdes basica da Estratégia de

Satde da Familia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Endemias e Dengue: Definigdo, Historico; Aspectos

Biologicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e
Habitat; Medidas de Controle: Mecéanico ¢ Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Dengue,
leptospirose, leishmaniose, esquistossomose, filariose, raiva doenca de chagas, malaria,
toxoplasmose e, doengas parasitarias e bacterianas, criptococose € demais  Zoonoses,
Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saude
Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites,
Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagio de Risco Ambiental e

Sanitario.



1~:1

PREFEITURA N DE

[AURO DE FREITAS

| |.il e
-1 il

ANEXO — IV
MICROAREAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Distrito Vagas Descricdo microarea
02 Vila Pedrita
02 Sitio Califérnia
01 Chécara Taiti
02 Parque Sao Paulo: Rua dos edificios; Rua das flores, Rua Nossa
Senhora das Dores
01 Conjunto Parque Santa Rita: Blocos/ Apartamentos
02 Conjunto parque Santa Rita: Caminhos
. 01 Jardim Talisma
Itinga
01 Jardim Taruma
02 Caic
02 Jardim Pouso Alegre
03 Loteamento Sdo Judas Tadeu
01 Loteamento Jardim Tropical
01 Loteamento Jardim Metrdopole
01 Loteamento Santa Barbara
Portao 03 Rua Santo Antonio
02 Vila Nova
Areia 01 Capelao
Branca 01 Jambeiro
01 Vila Praiana
03 Lagoa da base
Centro 02 Chafariz
02 Araqui/Pitangueiras
02 Lagoa dos Patos
Caji 05 Vida Nova
TOTAL 44
Distrito | Vagas para Suplente Descricao microarea
Itinga 01 Sta Julia
02 Jardim Jiboia
02 Alto da Itinga
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01 Vila de Sena

01 Vila de Almeida

01 Jardim Jaragua

03 Jardim Independéncia

03 Ltm Santa Barbara

05 Jardim Cidade Nova

09 Jardim Centenario

05 Jardim Metropole

01 Horto Florestal

16 Jardim Pouso Alegre

06 CAIC

06 Jardim Taruma

10 Pq Sta Rita

07 Jardim Tropical

04 Jardim Talisma

02 Jardim Taubaté

03 Vila Pedrita

01 Ltm Novo Horizonte

01 Ltm Sado Cristovao

01 Ltm Saionara

02 Ltm Davina Menezes

12 Pq Sao Paulo

04 Ltm Sdo Judas Tadeu

02 Jardim Pérola Negra

02 Sitio Califérnia

01 Chacara Taiti

11 Rua Santo Antonio
Portio 11 Rua Queira Deus

06 Vila Nova

05 Capelao
Areia 05 Jambeiro
Branca

16 Areia Branca
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05 Vila Praiana

04 Lagoa da base

06 Chafariz
Centro 03 Vilamar

04 Araqui/Pitangueiras

06 Lagoa dos Patos

10 Centro

04 Jardim Ipitanga

20 Vida Nova

Caji 04 Quingoma
05 Caixa D’agua
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ANEXO -V
POSTO DE INSCRICAQO

LOCAL - PUSALI - Polo Universitario Santo Amaro de Ipitanga

ENDERKECO - Rua dos Vereadores s/n, Loteamento Joquei Clube — Lauro de Freitas

DIAS - 04 a 05 de abril € 09 a 13 de abril

HORARIO - 8:30as 11:30 e 13:00 as 16:30



