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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR E MEDIO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesdo Textual. Significado das
palavras - Sin6nimos, Antdénimos, Paronimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagao.
Acentuacdo Grafica. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero —
singular e plural) e Interpretacdo de Texto. - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fraciondrios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacao de
1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagcdes métricas e trigonométricas no triangulo
retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Jussara; Historia e

Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Jussara.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE VIGILANCIA SANITARIA
Processo satde-doenga. Vigilancia Epidemioldgica — Dengue Instrugdes para Pessoal de
Combate ao Vetor — Manual de Normas Técnicas — 2001 — Ministério da Saude — Fundacao

Nacional de Saude - 3* Edicdo Revisada. Conhecimento sobre Ac¢des e Atribui¢des do



Agente de Vigilancia Sanitdria; Conhecimento sobre Processo Administrativo (Infracao,
intimagao, termo de ciéncia, interdi¢do, etc); Conhecimento sobre Alimentos; DTA
(doengas transmitidas por alimentos); Surtos Endémicos; Conhecimento sobre Zoonoses,
animais pegonhentos (lonomia, aranha marrom, aranha armadeira, escorpides e cobras);
Conhecimento sobre dengue, leptospirose e demais doencas veiculadas por agua e
alimentos; Nog¢des de risco em epidemiologia e Saude da Familia; Conhecimento sobre
coleta de agua e alimentos, e como informar uma confec¢do de caixa séptica, sumidouro,
desindetizagdo, limpeza de caixas de dagua; Codigo Sanitirio Estadual; Nogdes de
atendimento ao publico e gerenciamento de conflitos; Conhecimento sobre Agdes e

Atribui¢des da Vigilancia Sanitéria.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lei n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio Jussara;
Nogdes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo; edital, comunicacao interna, protocolo,
arquivos, elaborar e datilografar cartas, atas, circulares, tabelas, graficos, memorandos;
Constituig¢do Federal, Nogdes basicas de atendimento ao publico; Boas maneiras,

comportamento no trabalho e relagdes humanas; Nogdes basicas de informatica.

ASSISTENTE SOCIAL

Servigo Social: conhecimentos gerais da profissdo - fundamentos historicos, tedricos e
metodologicos do Servico Social; Servico Social e formagdo profissional; A dimensao
politica e investigativa da pratica profissional; Politica Social; Os Processos de Trabalho do
Servigo Social; Instrumentais técnico-operativos do Servigo Social, Movimentos sociais;
Terceiro Setor e a questdo Social; Questdo Social e suas manifestagdes na
contemporaneidade; Atuacao do Servigo Social na gestdao de servigos, programas e projetos
sociais; Mudangas no mundo do trabalho e as suas repercussdes no trabalho profissional do
assistente social; Servigo Social e interdisciplinaridade; Codigo de ética Profissional;
Projeto Etico Politico Profissional do Servigo Social; Proposta de interven¢do na area
social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividades de Trabalho; Lei
de Regulamentagdo da Profissdo (Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores); Sistema Unico da Assisténcia Social — NOB/SUAS (2012); Estatuto da



Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90) e alteragdes posteriores; Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93) e alteragdes posteriores; Estatuto do Idoso (Lei N°
10.741, de 1° de outubro de 2003); Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
e alteragdes posteriores.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

Lei n® 4.320/64; Lei n°® 8.666/93 (e suas alteragoes) — Licitagdes; Lei n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal; Lei Organica do Municipio Jussara; Nogdes bésicas de portaria,
decreto, oficio, arquivo; Constituicdo Federal; No¢des basicas de atendimento ao publico;
Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagdes humanas; Nogdes basicas de

informatica.

CONTADOR

Lei n® 4.320/64 (normas gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos
or¢amentos e balancos); Emendas Constitucionais n® 19, n® 20, 29 e n® 41 e 53;
Conhecimentos basicos sobre Contabilidade Comercial; Conhecimentos basicos sobre
Contabilidade Publica; Lei Organica do Municipio Jussara; Constituicdo Federal (Titulo VI
— Da Tributagdo e do Org¢amento); Siops — Sistema de Informacdo sobre Orcamentos
Publicos em Saude — Implantado pela Portaria Conjunta MS/ Procuradoria Geral da
Republica n® 1163, de 11 de outubro de 2000, posteriormente retificada pela Portaria
Interministerial n® 446, de 16 de margo de 2004; Siope — Sistema de Informagdo sobre
Orcamentos Publicos em Educagdo— implantado pela Portaria MEC, n°. 006 de 20 de Junho
de 2006; Sistn — aprovado pela Portaria 633 de 30 de agosto de 2006, do Ministério da
Fazenda — Tesouro Nacional; Lei Federal n°. 10028/2000; Leis do Fundeb, Medida
Provisoria 339/2006; Lei Federal 8689/1993; Noc¢des basica de informatica.

EDUCADOR SOCIAL

Historia Social da crianga e da familia. Sistema educacional brasileiro. A educagao nos dias
atuais. Historia dos movimentos sociais e mobilizagdo social. Exclusao social. Sistema de
garantia de direitos da crianca e do adolescente. Protecdo integral: politicas integradas.
Conselho de direitos: o que €, o que faz. Conselho Tutelar: o que €, o que faz. Criangas e

adolescentes ¢ familias em situagdo de rua. Ato infracional e suas vicissitudes. Alcool,



tabagismo, outras drogas e reduciio de danos. Etica profissional. Direitos da Crianca e do
Adolescente, Pessoa com Deficiéncia e Idoso. Conhecimentos basicos sobre ECA, LOAS, e
da Politica Nacional dos Direitos do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia Nog¢des basicas de
informatica. Nogoes basicas de atendimento ao publico.

ENFERMEIRO

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenga: Promocao a saude. Prevengao
e controle de infecgdes. Prevencao de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccdo e no
controle de doengas; Introducdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem.
Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas
basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirurgica: Assisténcia de Enfermagem em
situagdes de emergéncia e nos distirbios: do sangue, respiratorios, cardiovasculares,
gastrointestinais, endocrinos, imunoldgicos, musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e
nas doencas da pele. Atuacdo de enfermagem em Centro Cirtrgico e em Central de
Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a satde
materno—infantil e pediatria: pré—natal, parto e puerpério e periodo neonatal; Politicas de
saude: nogdes sobre o Sistema Unico de Saude — SUS; Saude da Crianca e do Adolescente-
Puericultura, Controle, Intervengdes da Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto
preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizagdo: vacinas (rede de frio e

esquema do Ministério da Saude, Administracdo e Validade). CCIH.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Satde: Lei n°® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional
da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infecgdo
Hospitalar; 2. Dimensionamento ¢ controle de estoques. 2.1) Padronizagdao de
medicamentos. 2.2) Classificagdo e codificagdo de materiais. 2.3) Boas praticas de
estocagem de medicamentos: Estocagem de medicamentos Termoléabeis; Estocagem de
medicamentos imunosorologicos; Estocagem de medicamentos de controle especial; 3.
Sistemas de distribui¢do de medicamentos. 3.1) Importancia, Aspectos econdmicos e
financeiros. 3.2) Garantia da qualidade e manuais de politicas e procedimentos operacionais

padrdao; 4. Epidemiologia dos erros na medicagdo e estratégia de prevencao; 4.1) A



prescricao médica; 4.2) Esquemas de manutencao de soro; 4.3) Dilui¢do de medicamentos;
4.4) Estabilidade dos medicamentos; 5. Preparagdo de misturas parenterais. 5.1) Terapia
Nutricional Parenteral e Enteral; 5.2) Terapia Antineopldsica-Quimioterapia; 6. Farmacias
Satélites: Servigos especializados em dispensagdo de materiais € medicamentos; 7. Dilui¢ao
de Germicidas e Correlatos 7.1) A importancia do controle microbiano; 7.2) Desinfeccdo e
esterilizagdo; 7.3) Detergentes; 7.4) Desinfetantes; 8. Uso racional de antibioticos.
8.1)Comissao de Controle de Infecgdes; 8.2)A farmacia e o controle de infecgdes; 9.
Resolugdo RDC n° 67 de 08 de outubro de 2007. 9.1) Regulamento que institui as boas
praticas de manipulagdo em farmacia — BPMF; 9.2) Manipulagdo de solidos; 9.3)
Manipulagdo de liquidos e semi-sélidos; 10. Portaria 344 de 12 de maio de 1990. 10.1)
Regulamento Técnico sobre substidncias e medicamentos sujeitos a controle especial; 11.
RDC N° 67, 08 de outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico para fixar os requisitos
minimos exigidos para manipulagdo de medicamentos em farmacia, estabelecendo as BPM;
12. RDC n°. 45, de 12 de margo de 2003 : dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas
Praticas de Utilizacao das Solugdes Parenterais (SP) em Servicos de Saude; 13. Principios
Gerais da Farmacologia. 13.1) Quimioterapia das Doengas Microbianas/ Neoplésicas e
Parasitarias 13.2) Classe Terapéutica dos Medicamentos. 13.3) Vias de administragdo de
Formas Farmacéuticas. 13.4) Farmacocinética ¢ biodisponibilidade. 13.5) Reagdes
Adversas a Medicamentos. 13.6) Interacdes e Incompatibilidades Medicamentosas; 14.
Diciondrio Terapéutico Guanabara — Edicdo 2006/07; 15. OGA’s Fundamentos
Toxicologia. Sdo Paulo: Atheneu; Farmacodependéncia, Toxicocinética; 16. Manual de
Medicina — Harrison — 15* Edi¢do: Intoxicacdo e Overdose de Medicamentos; 17. Portaria
n°. 3916 de 30 de setembro de 1998; 18. Ministério da Satide — Assisténcia Farmacéutica na

atengdo basica — 2%, Edi¢d0/2006; 19. Codigo de Etica Profissional.

FISCAL DE OBRAS, POSTURA E URBANISMO

Lei Organica do Municipio de Jussara; Lei de Zoneamento do Municipio de Jussara;
Legislagdo Ambiental; Cdodigo de Obras e Posturas do Municipio de Jussara; Célculo de
Areas; Interpretacio de Projetos e Mapas Urbanos; Desenho Técnico; Nogdes de Seguranga

do Trabalho; Mecéanica dos Solos; Nog¢oes basicas de Informatica.



FISCAL DE TRIBUTOS

Constitui¢ao Federal — Art. 145 a 152 e 156, Codigo Tributario Nacional — Lei Federal n°
5.172/66 — Art. 145 a 162, Cédigo Tributario Municipal, Lei “Institui o Imposto sobre a
Transmissdao de Bens Imoéveis e da outras Providéncias” — ITBI, Lei Complementar que
Institui o Regime Juridico Unico dos servidores Publicos do Municipio de Jussara, Lei que
Dispde sobre o quadro de Cargos de Provimento Efetivo, estabelece o Plano de Carreira
dos Servidores Publicos da administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de

Jussara e da Outras Providéncias, Lei Organica do Municipal do municipio de Jussara.

FONOAUDIOLOGO

Audicdo: - Anatomia e fisiologia da audicdo; - Desenvolvimento normal da audi¢do e da
linguagem; - Avaliagdo auditiva no adulto e na crianga; - Inspecdo do meato acustico
externo, audiometria, imitdncia acustica (fundamentos, técnicas, interpretacdo de
resultados, patologias, conduta e discussdo de casos); - Triagem auditiva em escolares; -
Avaliagdo eletro fisiologica- EOA, BERA; - Processamento auditivo central; - Aparelhos
auditivos: Principios gerais na indicagao, selecao e adaptagdo de aparelhos auditivos. Voz: -
Anatomia e fisiologia dos 6rgdos envolvidos na fonacdo; - Desenvolvimento da fonacao; -
Avaliacao perceptual e acustica da voz; - Atuacdo fonoaudiologica nas disfonias
funcionais; - Atuagdo fonoaudioldgica nas disfonias presentes na infancia e terceira idade; -
Atuacao fonoaudiologica nas disfonias neuroldgicas; - Atuagdo fonoaudioldgica nas
seqiielas de cirurgia de cabeca e pescogo. Linguagem: - Desenvolvimento da linguagem
oral na crianga; - Desenvolvimento da linguagem escrita; - Percep¢do auditiva e de fala.
Fundamentos da lingiiistica; - Atuacdo fonoaudioldgica nos disturbios de linguagem
escrita; - Atuagdo fonoaudiologica nos distirbios de fala e linguagem relacionados ao
crescimento e desenvolvimento; - Atuacdo fonoaudiologica nos disturbios de fala e
linguagem relacionados &s lesdes cerebrais. Motricidade Oral: - Crescimento maxilofacial;
- Amadurecimento das funcdes orofaciais; - Sistema estomatognatico; - Aleitamento
materno no desenvolvimento da motricidade oral; - Acompanhamento fonoaudioldgico em

pacientes portadores de fissura labio palatal; - Disfagia- avaliagdo e tratamento.

MEDICO



Sistema Unico de Saude — SUS. Normas de biosseguranca. Aten¢do a saude da crianga, do
adulto da mulher e do idoso. Atencdo a vacinagdo e aos problemas relativos as doengas
ocupacionais. Procedimentos cirurgicos de pequeno porte. Elaboragdo em equipe do perfil
epidemiolédgico e das estratégias de agdo para a promogdo, prevencdo e recuperacdo da
saude. Planejamento e programacdo em satde. Implementagdo do sistema de referéncia e
contra-referéncia. Doencas de notificagdo compulsoria obrigatoria. Doengas Infecciosas.
Doenca Sexualmente Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo. Reumatologia.
Aparelho respiratorio. Aparelho circulatério. Sistema hemolinfopoético. Aparelho urinario.
Metabolismo e endocrinologia. Doencgas infectoparasitarias. Dermatologia na Atencao
Basica. Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica de satide mental

— Reforma Psiquiatrica.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execugdao de
cardapio e procedimentos desde compras, recepcao, estocagem e distribui¢do de géneros,
saneamento e seguranca na produg¢do de alimentos, aspectos fisicos, métodos de
conservacao, técnica de higienizacdo da drea fisica, equipamentos e utensilios; Técnica
Dietética: conceito, classificagdo e composicdo quimica; Caracteristicas organolipticas,
selegdo, conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos
alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico-sanitario; Nutrigdo Normal:
conceito de alimentagdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais; Leis
da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcao, digestao,
absorcdo, metabolismo, fontes alimentares ¢ interacdo; Nutricdo materno-infantil;
crescimento ¢ desenvolvimento em toda faixa ectaria; Gestacdo e lactagdo, nutricdo do
lactente e da crianca de baixo peso. Desnutri¢do na infancia; Organizagdo, planejamento e
gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nogao
de epidemologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutrigdo protéico-caldrica,
anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em
programas integrados de saude publica. Avaliacdo nutricional; Epidemologia da
desnutricdo protéico-caldrica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas

etarias; Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na 3*



idade e atividades do nutricionista na EMTN; Modificagdo da dieta normal e padronizagao
hospitalar; Nutricdo enteral: indicagdo, técnica de administragdo, preparo ¢ distribuicao;
Selecdo e classificacdo das formulas enterais e infantis; Etica profissional. Legislacdo do
Sistema Unico de Satde —SUS; Organizagdo dos servigos de satde no Brasil: Sistema
Unico de Saude - principios e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de
notifica¢do e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual,
medidas e controle de tratamento; Planejamento e programagdo local de saude; Distritos
sanitarios e enfoque estratégico; Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de

Alimentagdo Escolar.

PEDAGOGO SOCIAL

Constituicdo Federal, Estadual — artigos relacionados a familia, infincia e adolescéncia.
Metodologia do Servigo Social. Etica Profissional. Politica Social e Servigo Social. Servigo
Social e Familia. Servigo Social e interdisciplinaridade. Conhecimento detalhado sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n.°8.069, de 13 de julho de 1990),
abrangendo: linhas de a¢do, diretrizes e entidades. Medidas de protecdo a crianca e ao
adolescente. Da pratica de ato infracional. Das medidas pertinentes ao pai ou responsavel.
Do Conselho Tutelar: estrutura, atribui¢des, competéncia ¢ conselheiros. Do acesso a
justica da infancia e da juventude. Dos crimes e das infracdes administrativas praticados
contra a crianga e o adolescente. Disposic¢oes finais e transitorias. Conselho detalhado sobre
a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de
1993). Das defini¢des e dos objetivos. Dos principios e das diretrizes. Da organizacao e da
gestdo. Dos beneficios, dos servigos, dos programas e dos projetos de assisténcia social. Do
financiamento da assisténcia social. Acompanhamento de casos especiais com problemas
de satde, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros. Encaminhamento de casos
especiais a Orgdos competentes de assisténcia, visando ao atendimento destes. Identificacio
e analise de problemas e necessidades. Programas, projetos e servigos direcionados a
populagdo. Vulnerabilidade e Risco Social. Sistema Unico de Saude. Legislacio.
Principios. Diretrizes.Participacdo e Controle Social. Elaboracdo de Laudos e Pareceres.

Medidas socioeducativas. SINASE — Lei n.° 12.594/12.



PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

Tendéncias pedagdgicas e suas manifestacdes na Pratica educativa; Escola: um espago em
transformacao: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizacao; Inter-relagdes
dos elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-
aprendizagem, professor-educador-aluno; organizagdo da pratica educativa: Planejamento
escolar — importancia, etapas do planejamento: diagnostico, objetivos, selecdo de
conteudos, procedimentos, recursos e avaliacdo pedagogica. Lei 9394/96. Lei n° 10.639. 8.
Lei n°® 8.069/90.Historico do ensino das artes no Brasil e suas perspectivas atuais. Teoria e
pratica do ensino das artes escolas brasileiras. Critérios para selecdo de contetidos no ensino
das artes. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica do ensino das artes. Critérios para

avaliag¢do no ensino das artes.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Fundamentos da Educacao Fisica; Concepg¢oes da Educagdo Fisica; Objetivos da Educagao
Fisica; Aspectos técnicos, politicos e pedagdgicos da educagdo fisica escolar; Esportes
(regras oficias); Desenvolvimento Humano — aprendizagem motora; Recreagdo Escolar;

Anatomia/fisiologia do exercicio; Qualidade de Vida; Parametros curriculares nacionais.

PROFESSOR 20 HORAS E 40 HORAS

Tendéncias pedagdgicas (percurso historico e suas manifestagdes na Pratica educativa);
Estrutura e Funcionamento da Educacdo Basica; Lei 9394/96; Lei 11.645/08; Lei 8.069/90;
Educagao 2014-2024, Lei 12.796/13; Diretrizes Curriculares para o ensino fundamental-
DCN, Parametros Curriculares - PCN; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; Diretrizes Curriculares Nacionais; Referencial Curricular Nacional; Educacao e
Sociedade; Educagdo ambiental na escola; Educagdo: cultura, objetivos, selecdo de
conteudos,  ensino,  aprendizagem,  planejamento,  recursos  metodologicos,
avaliacao/recuperacdo, relacdo professor(a)/aluno(a); Projetos escolares; alfabetizacdo e
letramento; Educacdo integral e integrada; Psicologia do desenvolvimento humano
(fases,fatores que influem no desenvolvimento,linguagem, pensamento, segundo Piaget,

Vygostky, Freud); Psicologia da aprendizagem, Dificuldades de Aprendizagem;



Dificuldade de aprendizagem, A importancia da Psicopedagogia na intervengdo pedagogica
Educa¢do Especial: inclusdo/integracdo, acompanhamento e avaliagdo de alunos especiais;
Etica Profissional; Educagio para o século XXI (objetivos,metas, principios educacionais);
Educacdo e Sustentabilidade, Declaracdo de Jontiem; Declaracdo Universa dos direitos
humanos; Aspectos fundamentais da formacdo de professores da educagdo basica;
metodologias de ensino e contedos de: Matemadtica, Lingua Portuguesa, Histéria e
Geografia, biologia educacional, Ciéncias e Arte; Violéncia e Bulling na escola;

Diversidade na escola; Relacao escola X familia.

PSICOLOGO

Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas,
diferentes campos de atuacdo e tendéncias teoricas; Métodos e técnicas de Avaliacao
Psicoldgicas; Psicopatologia € o método clinico. Modos de funcionamento normal e
patologico do psiquismo humano; A ética, sua relacdo com a cultura e sua influéncia na
constituicao do psiquismo; Psicologia Social e os Fendmenos de Grupo: a comunicagdo, as
atitudes, o processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis; Psicologia
Institucional e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma psiquidtrica, o psicologo e a
saude publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo Psicodiagnostico; Terapia na
Satde mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia
Familiar - Crianca ¢ Adolescente; Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS;
Psicologia Institucional e processo grupal; Codigo de Etica profissional do Psicélogo.
Sistema Unico de Satde: Lei n°® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional
da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002.

SECRETARIA EXECUTIVA

Teoria Geral do Secretariado; Gestdo Secretarial; Organizagdo de eventos; Redagao oficial
publica; Arquivistica; Etica Profissional ¢ Empresarial; Marketing Pessoal; Teoria Geral da
Administracao; Qualidade em Servigos; Gestdo de Pessoas; Organizagdo Sistemas e

Métodos; Comunicagdo Empresarial. Nocdes basicas de Informatica.



TECNICO EM ENFERMAGEM

Curativos — Potencial de contaminagao, Técnicas de curativos; Principios da administragao
de medicamentos: terapéutica medicamentosa, no¢des de farma coterapia; Condutas do
Técnico de Enfermagem na Saude Mental —intervengdes, sinais e sintomas; Doencas
Sexualmente Transmissiveis — AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma
Acuminado, Linfogranuloma venéreo, Cancro mole — Prevencdo; Imunizacdo — Vacinas,
acondicionamento, Cadeia de frio (conservagdo), dosagens, aplicagdo, Calendario de
vacinagio); Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Codigo de Etica de Enfermagem
— Lei n°. 7498 do exercicio Profissional; Esterilizagdo de Material; Saneamento Basico —
Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Satide da Mulher — Planejamento familiar, gestacao(pré-
natal), parto e puerpério, preven¢cdo do cancer de colo e mamas; Enfermagem Materno-
Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas Emergéncias
Obstétricas E Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; Etica: Principios Basicos De Etica;
Regulamentagdo do Exercicio Profissional ¢ Relagdes Humanas; Sistema Unico de Satde:
Lei n°® 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Satde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS -
NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccdo Hospitalar. Procedimentos
técnicos: verificagdo de sinais vitais, peso € mensuragao, administracdo de medicamentos
por via oral, intramuscular e endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes,
urina e escarro, curativos; Imunizagoes: tipo, doses ¢ via de administragdo; Medidas de
prevengao e controle de infecg¢des; primeiros socorros; atuacao de Técnico de Enfermagem
nas Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos, fraturas; Queimaduras; Hemorragias; Coma
diabético; Reanimacdo cardio-pulmonar. Nogdes basicas de Vigilancia Epidemiologica.
Declaragao Universal dos Direitos Humanos, Funcionamento e Assisténcia Hospitalar. O

paciente cirurgico: cuidados pré, trans e pos operatorios.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Conhecimentos basicos das estruturas anatomicas da cabeca e pescoco, tecidos moles da
cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico; Conhecimento da
fisiologia da mastigagdo e degluticdo; Reconhecimento da denticdo permanente e

tempordaria através da representacdo grafica e numérica; Caracteristicas gerais e idade de



irrupgdo dentdria; Morfologia da denti¢do; Nogdes gerais de microbiologia; Meios de
protecdo de infec¢do na pratica odontologica; Meios de contaminacdo de hepatite, Aids,
tuberculose, sifilis e herpes; Formacdo e colonizagdo da placa bacteriana; Higiene bucal:
importancia, definicdo e técnicas; Doenca periodontal: etiologia, classificacao,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencdo; Carie dental:
etiologia, classificagdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencao, métodos de prevencdo e identificagdo de grupos de risco; Uso de fluoretos
como medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas radiograficas
intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiagdo do instrumental periodontal;
Técnicas de isolamento do campo operatério; Técnicas para esterilizacdo de material;
Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores;
Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promogdo de saude; Elaboragdo e
aplicacdo de programas educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e
manutencao do equipamento odontoldgico; Reconhecimento e aplicacdo dos instrumentos
odontoldgicos; Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de
28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996,
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
Controle de Infeccdo Hospitalar, Programa Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n°® 599 e
GM/MS n°600, de 23/03/2006; Portaria GM/MS n°® 1572, de 29/07/2004; Portaria SAS/MS
n° 562 de 30/09/2004; Portaria SAS/MS n° 566 de 06/10/2004; Portaria GM/MS n° 283 de
22/02/2005. Educacdo em Saude.

ENSINO FUNDAMENTAL

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Grafica.
Flexao do substantivo (gé€nero — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:



Operacdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de trés
simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parand e Municipio de Jussara; Historia e

Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Jussara.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE COLETA DE LIXO

Atividades especificas teodricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Servigos de capina em geral;
Limpeza de vias publicas e pracas municipais; Produtos de limpeza, sua utilidade e
aplicacao; Instrumentos e materiais utilizados na realizacao de limpezas em geral; Coleta
de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal € com todo o material mantido sobre a sua

responsabilidade; Nogdes de seguranga no trabalho; Nogdes de primeiros socorros.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atividades especificas teodricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organiza¢do do local de trabalho; Carregamento e descarregamento
de mercadorias de veiculos em geral; Servicos de capina em geral; Limpeza de vias
publicas e pragas municipais; Tarefas de construgdo; Instrumentos agricolas; Servicos de
lavoura; Aplicacdo de inseticidas e fungicidas; Lavagem de maquinas e veiculos; Limpeza
de pecas e oficinas; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo; Instrumentos e
materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral; Servicos de limpeza de: moveis,
paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Guarda e conservagao
de alimentos; Controle de estoque de materiais de limpeza e de cozinha; Higiene pessoal e
com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Nocdes de seguranca no

trabalho; Nog¢des de primeiros socorros.



COZINHEIRA

Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizagdo do local de trabalho; Nogdes basicas de preparagdo de
alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais utilizados na limpeza
em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e refei¢des em geral; Guarda e
conservacao de alimentos; Controle de Estoque de Material de Limpeza e de cozinha;
Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros alimenticios; Higiene

Pessoal, ambiental e de materiais de consumo.

LAVADOR/LUBRIFICADOR

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugdo.
Nogoes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogdes de
seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e preven¢do; Normas de
seguranca, conceito de prote¢do e equipamentos de protecdo. Desenvolvimento de
atividades relacionadas com a execucdo do servigo de lavador e lubrificador. Nogoes

basicas de atendimento ao publico

MECANICO

Comportamento no ambiente de trabalho. Organiza¢do do local de trabalho. Nog¢des basicas
de mecanica de veiculos e maquinas pesadas. Funcionamento dos principais componentes
de um motor a combustdo. Montagem e desmontagem das principais pecas que compdem
um motor a combustdo. Parte elétrica de veiculos pesados. Sistema de suspensdo e
frenagem de veiculos pesados. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com

a descricao do cargo.

MESTRE DE OBRAS

Interpretacdo de projetos. Fundagdes. Estruturas de concreto, madeira e metalicas.
Instalagdes elétricas, de telefonia e logica. Instalagdes hidrossanitarias, de aguas pluviais e
géas. Organizagdo e gestdo do canteiro de obras. Gestdo de residuos na construcdo civil.
Orcamentos e cronogramas de obras. Técnicas construtivas, materiais e ferramental para

construcao civil.



MOTORISTA

Conhecimentos bésicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Dire¢do defensiva; Nogdes gerais de circulagdo e conduta; Nogdes de

mecanica de autos; Nog¢des de primeiros socorros; Manutencao e Limpeza de veiculos.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, motonivelador,
pa-carregadeira, trator de esteira e outras maquinas rodovidrias e executar outras atividades

correlatas.

PEDREIRO

Equipamentos e materiais utilizados na atividade; Execucdo de trabalhos de alvenaria e
concretos; Diferentes processos de execucdo; Nogdes basicas de higiene: pessoal,
ambiental, de utensilios e equipamentos; Nog¢des de seguranga do trabalho: acidentes do
trabalho, conceitos, causas e prevencdo; normas de seguranca, conceito de protecdo e
equipamentos de protecdo; Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugao do

servico de pedreiro.

RECEPCIONISTA

Nocgdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nocdes de
seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao;
Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucdo do servigo de recepcionista;
Nogdes basicas de informatica; Nogdes basicas de atendimento ao publico; Boas Maneiras;

Organizagdo do local de trabalho.

TRATORISTA



Conhecimentos bésicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Dire¢do defensiva; Nogdes gerais de circulagdo e conduta; Nogdes de

mecanica de autos; Nogdes de primeiros socorros; Manutenc¢ao e Limpeza de veiculos.

VIGIA
Atividades especificas inerentes ao cargo, boas maneiras, comportamento no ambiente de
trabalho, organizacao do local de trabalho, nog¢des basicas de vigilancia, nogdes basicas de

atendimento ao publico.



ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE COLETA DE LIXO

Descricio Sumaria

Conservar a limpeza de logradouros por meio de coleta de lixo, varri¢gdes, lavagem, pintura
de guias, aparo de gramas e outros servigos afins.

Descricao Detalhada

Percorrer logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher o lixo; despejar o
lixo, amontoando ou acondionando em latdes ou sacos plasticos, em caminhdes especiais,
valendo-se de esforco fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte; separar
o lixo, por tipo de classificagdo de material, para reciclagem; realizar a varricdo de
logradouros publicos; capinar vegetacdo de guias, calcadas e margens de rios; fazer
manutencao de jardins publicos; retirar detritos das margens dos rios; utilizar equipamento
de protegdo individuar e coletiva; zelar pela conservacao e guarda dos bens que lhe forem

confiados; executar outras atribuigdes afins.

AGENTE VIGILANCIA SANITARIA

Descricao detalhada

Identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos,
saneantes e domissanitarios, radiagcOes, alimentos, zoonoses, condi¢des do ambiente de
trabalho e profissdes ligadas a satde, relacionando-os com as condi¢cdes de vida da
Populagdo; identificar as opinides, necessidades e problemas da populagao relacionada ao
uso indevido de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal
de profissdes relacionadas com a satude, ao controle sanitario dos alimentos e das principais
zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse
da vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de

risco epidemioldgico; promover a participacdo de grupos da populacdo (associagdo de



bairros, entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacdo das
atividades de vigilancia sanitaria; participar de programagdo de atividades de inspecao
sanitaria para estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitéria,
segundo as prioridades definidas; participar na programacao das atividades de colheita de
amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, 4gua, medicamentos,
cosméticos, saneantes, domissanitarios e correlatos); realizar levantamento de produtos
alimentares disponiveis € de maior consumo, bem como o comportamento das doencas
veiculadas por alimentos, condi¢cdes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da
contaminacdo dos alimentos; realizar e/ou acompanhar inspegdes de rotinas (programadas)
e emergenciais (surtos, reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e
outros de interesse da vigilancia Sanitaria; auxiliar na inspecao industrial e sanitaria de
produtos de origem animal; realizar colheita de amostras de produtos de interesse da
vigilancia sanitaria, com fins de andlise fiscal, surtos e controle de rotina; e participar da
criacdo de mecanismos de notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas por
alimento e zoonoses; participar da investigacdo epidemiologica de doengas veiculadas por
alimentos e zoonoses; aplicar, quando necessario medidas previstas em legislacdo sanitaria
vigente (intimagdes, infragdes e apreensdes); orientar responsaveis € manipuladores de
estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; validar a licenga sanitaria de
estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante aprovacdo das condigdes
sanitarias encontradas por ocasido da inspecdo; participar da avaliacdo dos resultados das
atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; participar na promog¢ao de atividades
de informagdes de debates com a populacdo, profissionais e entidades representantes de
classe sobre temas da vigilancia sanitdria; executar atividades internas administrativas
relacionadas com execugdo de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatorios
técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuagdo; efetuar vistoria e fiscalizagdo em
estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando as condi¢des gerais de
higiene, limpeza de equipamentos, refrigera¢do, suprimento de adgua, instalacdes sanitarias,
armazenagem, estado e graus de deterioragdao de produtos pereciveis e condigdes de asseio;
inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condigdes fisicas e sanitarias do
local para assegurar as medidas profildticas e de seguranca necessarias, com o fim de obter

alvaras; vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros, verificando as



condigdes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro psicotropicos;
coletar para andlise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a saude;
entregar quando solicitado, notificacdes e correspondéncias diversas; executar outras
tarefas correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricao sintética

Executar tarefas varidveis da area administrativa, nas diversas unidades ou orgdos da
municipalidade, que exijam elaboragdo de textos e solu¢des em algumas fases do trabalho.
Descricao detalhada

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo
documentos, anotando recados, para obter ou fornecer informagdes; orientar e proceder
tramitacdo de processos, orcamentos, contratos e demais assuntos administrativos
consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios; redigir,
revisar, encaminhar documentos seguindo orientacao; elaborar e digitar cartas, oficios, atas,
circulares, tabelas, graficos, instru¢des, normas, memorandos e outros; elaborar, organizar e
atualizar quadros demonstrativos, tabelas, registros, relatdrios, material bibliografico e
outros documentos; codificar dados, documentos e outras informacdes e proceder a
indexagdo de artigos e periodicos, fichas, manuais, relatorios e outros; participar de estudos
e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa; efetuar
calculos e conferéncias numéricas; organizar e/ou atualizar arquivos, fichérios e outros;
efetuar registro e preenchimento de documentos, formuldrios e outros; montar e
acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as atividades do 6rgao;
participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos; coletar, compilar e
consolidar dados diversos, consultando pessoas, documentos, publica¢des oficiais, arquivos
e ficharios para obter informagdes; coletar dados diversos, revisando documentos,
transcri¢des, publicacdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao cumprimento da
rotina administrativa; efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros; efetuar
pagamento e recebimento de numerdrio; executar tarefas de distribuicdo de
correspondéncias e documentos e fixacdo de editais e outros; operar e zelar pelo uso

adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de datilografia,



microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros; emitir listagens e
relatorios, quando necessdrio; atender pessoas e chamadas telefonicas, anotando ou
enviando recados para obter ou fornecer informagdes; efetuar quando solicitado
fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto; executar outras tarefas correlatas.
ASSISTENTE SOCIAL

Descricao sintética

Elaborar e executar programas de assisténcias e apoio a grupos especificos de pessoas,
visando seu desenvolvimento e integragdo na comunidade.

Descricao detalhada

Efetuar levantamentos de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de
pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores
municipais; elaborar e executar programas de capacitacdo de mao-de-obra e sua integragao
no mercado de trabalho; elaborar ou participar na elaboragdo e execug¢do de campanhas
educativas no campo da satde publica, higiene e saneamento; planejar, executar,
supervisionar e avaliar planos e programas sociais visando a implantacdo, manutencao a
ampliagdo de servigos na area de desenvolvimento comunitario; realizar estudos e
pesquisas, tendo em vista o conhecimento das caracteristicas da cada comunidade, para que
os programas de acdes das unidades de satde correspondam as reais necessidades da
populacdo; organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados; orientar
comportamento de grupos especificos de pessoas, face a problemas de habitagdo, satde,
higiene, educacdo, planejamento familiar e outros; possibilitar condi¢des que permitam a
representagdo popular junto as unidades de satde, objetivando a participacdo comunitaria;
aconselhar e orientar a populagdo nos postos de saude, escolas e creches municipais;
prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando suas
necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-os ¢ encaminhando-os as entidades
competentes para atendimento; manter contato com entidades e 6rgdos comunitarios, com a
finalidade de obter recursos para a populagdo, encaminhando para atendimento; assessorar
tecnicamente entidades assisténcias, orientando-as através de treinamentos especificos,
técnicas comunitdrias e nogdes basicas de alimentacdo, higiene e saude; participar de
equipe multi-profissional na &rea instrumental e programatica da institui¢do, de

planejamento, implantacdo e acompanhamento de programas e projetos para a



sistematizacao da satde e do bem estar social; elaborar e organizar dados para o sistema de
informagdo, emitindo relatorios de atividades, promovendo analise das situagdes
verificadas e sugerindo procedimentos que visem a maximizacao da saide e do bem estar
social; democratizar as informagdes e 0 acesso aos programas disponiveis na comunidade, e
encaminhar os usudrios a entidades assisténcias do municipio e regido; garantir o
atendimento integral do SUS nos servicos de satde que o municipio ndo oferece, através de
liberacdo de passagens e ambulancia pelo processo de tratamento fora de domicilio;
viabilizar assisténcia plena ao usudrio do sistema unico de saude; prestar atendimento e

assisténcia a servidores municipais; executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

Descricao Sintética

Realizar as tarefas e rotinas administrativas, nas diversas unidades e O¢rgdos da
municipalidade, mediante orientacao.

Descricao Detalhada

Efetuar atendimento publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo
documentos, anotando recados, para obter ou fornecer informagdes; digitar oficios. Cartar
memorandos, quadros demonstrativos e outros documentos para atender a rotina
administrativa; operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas
calculadoras, de datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de
video e outros; manusear e manter organizado e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros;
arquivar fichas, boletins, correspondéncias, relatérios e outros documentos administrativos,
classificando-se conforme critério pré-estabelecido; Executar célculos simples e
conferencias numeéricas de tabelas, quadros comparativos, fichas e outros, operando
maquinas de calcular, quando necessario; providencias, fichas materiais de expediente,
observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificagdes contidas na requisi¢do, para
manter o nivel de material necesséario ao setor de trabalho; organizar, separar, classificar,
enderecar e/ou protocolar documentos e correspondéncias, procedendo o seu arquivamento,
quando necessario; atender pessoas e chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados
para obter fornecer informagdes; organizar as copias xerograficas, montando e

encadernando apostilas, manuais, blocos e outros; preparar materiais para encadernacao



impressdo, etc.; efetuar a manutengdo e limpeza da maquinas e equipamentos; executar

outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricao sintética

Executar tarefas manuais de carater simples.

Descricao detalhada

Atuar como trabalhador bragal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e
desmontando andaimes, transportando e misturando materiais de construcao civil,
conservacao de estradas, auxiliando em servigos de sinalizacdo, preparando solos para
plantio, etc.; executar a limpeza de ruas, parques, pracas, jardins e demais logradouros
publicos; executar atividades de capinacdo e retirada de mato; transportar material de um
local para outro, inclusive, carregando e descarregando veiculos; executar servigos de
jardinagem, podas de arvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de patios e
outros; preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e
plantacdo de flores, arvores, arbustos, hortaligas, legumes e frutos; aparar grama, limpar e
conservar os jardins; aplicar inseticidas por pulverizacdo ou por outro processo, para evitar
ou erradicar pragas e moléstias; cultivar e colher, em época propria, os produtos, através de
tratamentos primarios; executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforco fisico;
realizar todos os tipos de movimentagdo de moveis, equipamentos € outros elementos;
escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza
de galerias e boca de lobo; executar atividades referente a captura de animais,
encaminhando aos locais pré-determinado; executar tarefas inerentes ao servico de copa
como preparo de lanches, refeigdes, café, cha e outros; servir as pessoas e conservar limpo
o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumacdo; lavar copos, xicaras, coador e
demais utensilios utilizado na cozinha; executar servigos de limpeza e/ou manutengao em
geral em reparticdes municipais, providenciando produtos e materiais necessarios para
manter as condigdes de conservagado e higiene; verificar a existéncia de material de limpeza
e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o superior quando da

necessidade de reposicdo; executar servigos de lavagem, secagem e passar as roupas



operando a maquina ou o ferro de passar conforme sua especificacdo; executar as
atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente como
servicos de bergario, alimentagdo especificada conforme dictas estabelecidas; executar

outras tarefas correlatas.

CONTADOR

descricao sintética

organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade publica.

descricao detalhada

planejar os trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e
operacdes para possibilitar o controle e acompanhamento contabil-financeiro; supervisionar
os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os ¢ orientando seu
processamento para assegurar o cumprimento do plano de contas adotado; proceder ou
orientar a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar
custos e servigos; elaborar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as
normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial,
econdmica e financeira do Orgdo; participar da elaboragdo do orcamento-programa,
fornecendo os dados contdbeis para servirem de base a montagem do mesmo; planejar e
executar auditorias contabeis efetuando pericias, investigacdes, apuracdes € exames
técnicos para assegurar o cumprimento as exigéncias legais e administrativas; elaborar,
anualmente, relatdrio analitico sobre a situa¢do patrimonial, economica e financeira do
orgdo, apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres técnicos; assessorar a
diregdo em problemas financeiros, contabeis e or¢amentarios, dando pareceres, a fim de
contribuir para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos de agdo nos referidos

setores; executar outras tarefas correlatas.

COZINHEIRA

Descricao detalhada

Prepara refei¢des, em locais apropriados, temperando os alimentos, refogando-os, assando-
os, cozendo-os, fritando-os ou tratando-os de outro modo; separa o material a ser utilizado

na confeccao da refeicdo ou prato especial, escolhendo panelas, temperos, molhos, e outros



ingredientes, para facilitar sua manipulagdo; prepara os alimentos, cortando-os, amassando-
os ou triturando-os e temperando-os, para garantir a forma e o sabor adequados a cada prato
ou para seguir uma receita; coloca os alimentos em panelas, formas, frigideiras ou outros
recipientes, untando-os com Oleo, banha, azeite ou manteiga e valendo-se de processos
adequados a cada prato, para possibilitar a coc¢do; leva os alimentos ao fogo, regulando a
temperatura ¢ chama do forno ou fogdo, para refoga-los, assa-los, coze-los ou frita-los;
retira os alimentos do forno ou fogao, verificando previamente se estd no ponto desejado
para coloca-los em travessa e servi-los; ornamenta pratos, utilizando ovos, tomates, alface
e outros ingredientes, e arrumando-os artisticamente a fim de atender a encomendas para
banquetes e para refeigdes especiais; determina a limpeza dos utensilios, solicitando a
lavagem dos mesmos, para assegurar sua posterior utilizagdo; prepara molhos, misturando
ingredientes e armazenando-os em recipientes bem vedados, para possibilitar o rapido
preparo das refeigdes; controla o estoque de ingredientes, verificando o seu nivel e o estado
dos que sdo sujeitos a deterioragdo, para providenciar as reposi¢des necessarias;
supervisiona as tarefas executadas pelos demais trabalhadores da cozinha, treinando-os e
orientando-os no preparo dos alimentos, para manter o padrao de qualidade dos servicos;

executar outras tarefas correlatas.

EDUCADOR SOCIAL

Descricao sintética

Realizar agdes educativas, social e de prote¢cdo aos individuos e as familias sob a
coordenagdo do Pedagogo Social.

Descricao detalhada

Acompanhar as pessoas, as familias e comunidades em situacdo de risco e vulnerabilidade
social, violéncia, negligéncia e exploragdo fisica e psicologica; promover agdes que
incluem os segmentos sociais prejudicados pela exclusdo social: mulheres/gestantes,
criangas, adolescentes e jovens envolvidos em atos infracionais; integrar as atividades de
enfrentamento a dependéncia de alcool e outras drogas; acompanhar as atividades socio
educativas para a terceira idade; ter conhecimento sobre direitos humanos e sociais;
conhecer a realidade do municipio e boa capacidade relacional e de comunicagdo com as

familias e comunidade; acompanhar e promover a execu¢do de atividades de protecao



social especial em comunidade de alta complexidade, relacionadas ao acolhimento e
assisténcia as criangas, adolescentes, familias, idosos, mulheres/gestantes e pessoas com
deficiéncia; acompanhar e realizar atividades que estimulem o desenvolvimento integral da
crianca, desde a gestacdo; realizar acompanhamento das familias em seu domicilio; atuar
em projetos, programas e acdes socio educativas destinadas a protecao, abrigo e reinsergao
social voltadas as pessoas do municipio que necessitam deste tipo de assisténcia; participar
de cursos, seminarios destinadas a qualifica¢do e atualizagdo do cargo de Educador Social;
atuar em agdes que garantam a aten¢do, a defesa e a protecdo as pessoas em situagdo de
risco pessoal e social, assegurando seus direitos através do trabalho de abordagem,
sensibilizagdo, identificacdo de suas necessidades, de suas demandas encaminhando-as a

programa de satde, educagdo e assisténcia social.

ENFERMEIRO

Descricao sintética

Realizar tarefas inerentes a area de saude publica.

Descricao detalhada

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servigo de assisténcia de enfermagem na
unidade; realizar procedimento de enfermagem como: vacina, curativo, esterilizagao,
nebulizagdo, pré consulta, pds consulta, administragdo de medicamentos conforme
prescricado médica, prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de saude
publica e em rotina aprovada pela instituicdo de satde, visita domiciliar, coleta de material
para exame de sangue, consulta de enfermagem, sondagem nasogéstrica, sondagem vesical;
manter cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participar
na execucdo e avaliagdo da programagdo de saude e planos assistenciais de saude,
compondo equipe de planejamento a nivel central e local; participar da prevencao e
controle sistematico da infeccdo hospitalar e ambulatorial inclusive como membro de
comissoOes; participar na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral, nos
programas de vigilancia epidemioldgica; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles

prioritarios e de alto risco; participar em programas e atividades de educagdo sanitdria



visando e melhoria de satde do individuo, familia e comunidade; participar em programas
de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de
educagdo continuada; participar na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-
referéncia no paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; realizar supervisao e,
eventualmente, treinamento de pessoal de enfermagem; participar na elaboragdo de rotinas
e normas técnicas de enfermagem em consonancia com as demais areas; participar na
elaboracdo de medidas de prevengdo e controle sistematico de danos que possam ser
causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; efetuar pesquisas relacionadas
a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da prestacdo dos servigos
de saude; prever, prover e controlar o material da unidade de satde; supervisionar equipes
de enfermagem na aplicagdo de terapia especializada sob controle médico, preparagdao de
campo operatorio, esterilizacdo de material de enfermagem; planejar e executar agdes de
vigilancia epidemiolégica, em conjunto com a Se¢do de Epidemiologia, visando o controle
de doencas de notificagdo obrigatoria, morbi-mortalidade, natalidade por area de
abrangéncia da U B S; coordenar e supervisionar as agdes relacionadas a imunobioldgicos,
em consondncia com as normas estabelecida, pelo PNI Ministério da Saude; participar da
equipe da vigilancia sanitaria, efetuando inspecdes de estabelecimentos de satide; participar
da equipe de controle ¢ avaliagdo das agdes e servigos de saude, efetuando auditoria de
enfermagem; implantar, executar € acompanhar a imunizacao dos servidores; inspecionar
locais de trabalho no que se relaciona com a saude e seguranca do trabalho, delimitando
areas de insalubridade e periculosidade; analisar riscos, acidentes e falhas, investigando
causas, propondo medidas preventivas e corretivas e orientando trabalhos estatisticos;
participar no programa de acidente profissional com material bioldgico; elaborar material
didatico, ministrar palestras e treinamentos relacionados a saude, para os diversos setores
do Municipio; coordenar a equipe multiprofissional nas ac¢des de controle de infeccao
hospitalar; identificar os principais problemas veiculados por produtos e servigcos de
interesse a saude; executar agdes de controle higiénico-sanitario em hospitais, consultérios
médicos e odontologicos, ambulatoriais, centros de saude, clinicas de terapia renal
substitutiva, quimioterapia e de radiagdes ionizantes; realizar inspe¢des para
credenciamento de servigos médicos e odontoldgicos para atendimento ao SUS; orientar

hospitais na adequagdo das normas e padroes higi€nico-sanitarios vigentes, no que tange ao



controle de infecgao hospitalar; executar acdes de orientagcdo para prevengdo de infecgoes
nos estabelecimentos prestadores de servigos de saude; validar e/ou conceder licenca
sanitaria para hospitais, ambulatorios, consultorios e clinicas médicas e odontologicas,
centros de saude, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia ¢ de radiagdes
ionizantes; dar orientacdo de educagdo sanitaria para profissionais de creches, escolas,
hospitais, saldes de beleza, clinicas médicas e odontologicas, casas de massagem, clinicas
de fisioterapia, e outros prestadores de servigo de satide; orientar os profissionais de satide
em relagdo ao cumprimento de normas e legislagdo sanitaria; realizar vistorias nos
estabelecimentos prestadores de servicos de saude, para atendimento a reclamagdes e
denuiincias de deficiéncias das condi¢des higi€énico-sanitarias do local, tomando as
providéncias cabiveis; auxiliar na execucao de rotinas de servicos da secdo de vigilancia

sanitaria de medicamentos e produtos; executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO

Descricao sintética

Realizar tarefas inerentes a area de farmacia.

Descricao detalhada

Analisar produtos farmacéuticos em fase de elaborag@o e seus insumos, efetuando controle
de qualidade fisico, quimico e bioldgico dos mesmos, valendo-se de técnicas e aparelhos
especiais, baseando-se em formulas pré-estabelecidas; opinar na compra de matérias-primas
para fabricagdo de produtos farmacéuticos e na compra de medicamentos, materiais e
equipamentos, fornecendo especificagdes técnicas; efetuar o controle de entorpecentes e
produtos equiparados, anotando em mapas, guias, livros, segundo receitudrios devidamente
preenchidos para atender dispositivos legais; opinar na compra de matérias-primas para a
fabricagdo de produtos farmac€uticos ¢ na compra de medicamentos, materiais ¢
equipamentos, fornecendo especificacdes técnicas; realizar trabalhos de manipulacio e
distribui¢do de medicamentos; efetuar e/ou coordenar pesquisas para a produgdao de
medicamentos ou atualizagdo das técnicas adotadas, orientando e controlando as atividades
de equipes auxiliares; realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando
técnicas e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias primas; efetuar o

controle de estoque de medicamentos, matérias-primas, embalagens, impressos, rotulos,



etc.; efetuar relatdrios e mapas sempre que necessario; participar de comissdes de estudos
multidisciplinares, visando sempre o aprimoramento dos servigos; elaborar rotinas
especificas para cada servigo; supervisionar e orientar os servigos executados pelos
auxiliares; promover treinamentos sempre que necessarios; realizar trabalhos de

manipulacao e distribui¢do de medicamentos; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE OBRAS, POSTURA E URBANISMO

descricao sintética

executar tarefas inerentes a area de fiscalizacdo de obras, posturas, urbanismo e outros
Servigos.

descricao detalhada

proceder a verificagdo e orientacio do cumprimento da regulamentacdo urbanistica
concernente a edificagdes particulares; orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de
construcdes irregulares e clandestinas, fazendo comunicagdes, notificagdes e embargos;
verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalacdes sanitarias e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, a
fim de opinar nos processos de concessao de "habite-se"; verificar o licenciamento de obras
de construgdo ou reconstru¢do, embargando as que ndo estiverem providas de competente
autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; intimar, autuar, estabelecer
prazos e tomar providéncias relativas ao violadores da legislacdo urbanistica; efetuar a
fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagdo,
constru¢do de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local nao
permitido; efetuar a fiscalizacdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas
gerais estabelecidas pelo Coédigo de Obras do Municipio; acompanhar os arquitetos e
engenheiros da prefeitura nas inspe¢des e vistorias realizadas no municipio; efetuar
levantamento de terrenos e loteamentos para execucdo de servicos, bem como efetuar
levantamentos dos servigos executados; fiscalizar os servigos executados por empreiteiras e
pelo municipio; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execu¢do das tarefas tipicas
do cargo; expedir notificagdes preliminares e autos de infragcdo referentes ao cumprimento
da legislacao do Codigo Tributario do Municipio; verificar a regularidade do licenciamento

de atividades comerciais, industriais ¢ de prestacdo de servicos, face aos artigos que



expoem, vendem ou manipulam, e os servigos que prestam; verificar as licengas de
ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndo possuam a
documentagao exigida; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e
de outros estabelecimentos, bem como a observancia das escalas de plantao das farmacias;
realizar vistorias para fins de acompanhamento e manuten¢do do sistema tributario e para
fins de renovacdo do licenciamento; verificar e orientar o cumprimento das posturas
municipais; intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais; fiscalizar o horario de funcionamento das feiras e suas
instalacdo em locais permitidos; verificar a instalagdo de bancas e barracas em logradouros
publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia
de aspectos estéticos; verificar a regularidade da exibi¢do e utilizacdo dos anuncios, alto-
falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como propaganda comercial
fixa, em muros, tapumes vitrines e outros; aprender, por infracdo, veiculos, mercadorias,
animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos;
receber as mercadorias aprendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as
mediante o cumprimento das formalidades legais; verificar o licenciamento de placas
comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais; verificar o
licenciamento para realiza¢do de festas populares em vias e logradouros publicos; verificar
o licenciamento para instalacdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos
por particulares, inclusive exigindo a apresentagdo de documento de responsabilidade de
engenheiro devidamente habilitado; verificar as violagdes as normas sobre poluigdo
sonoras, uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas, auto falantes, bandas de
musica, entre outras; efetuar levantamento socio econdmico em processos de licenga
ambulante; emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; efetuar plantdes
noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizacdo da regularidade do licenciamento,
bem como o cumprimento das normas gerais de fiscalizagdo; efetuar interdicdo temporaria
ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais, diversdes publicas e
outros, causam incomodo e/ou perigo, contrariando a legislagdo vigente; realizar

sindicancias especiais para instru¢do de processos ou apuracdo de denuincias e reclamagdes;



entregar quando solicitado, notificacdes e correspondéncias diversas; executar outras

tarefas correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS

Descricao sintética

Efetuar a fiscalizagdo tributaria, visando inibir a evasao fiscal, reprimir a fraude e estimular
o crescimento da receita municipal.

Descricao detalhada

Verificar a exatidao do recolhimento do tributo efetuado pelo contribuinte, através dos
lancamentos constantes dos livros fiscais e guias de recolhimento; verificar e analisar
documentos fiscais e contabeis em confronto com as escritas fiscal e contabil; verificar a
atividade quanto o enquadramento na lista de servigos, base de calculo e aliquota; efetuar a
verificagdo da conta, pessoa juridica, consistindo no exame de documentos, coleta de dados
(razao social, nimero, data, emissao, valor e C.M.C.), para fins de implantacao no sistema,
e posterior comprovacgdo da idoneidade e regularidade fiscal; efetuar exame de receitas nao
operacionais demonstradas nos resultados dos exercicios; efetuar levantamento socio-
econdmico (custo dos servigos ¢ despesas operacionais), em estabelecimentos prestadores
de servigos, no confronto com a receita declarada, para verificagdo de possivel saldo credor
de caixa; efetuar a fiscalizagdo de impacto, consistindo na verificagdo de livros, notas
fiscais, ordens de servigos e controle internos com a finalidade de identificar infragdo a
legislagao tributaria; efetuar a verificagdo em estabelecimento grafico, quanto a autorizagdo
e confec¢ao de documentos fiscais; manter plantdo em estabelecimento de contribuintes
para analise fisico-quantitativo, com a finalidade de identificar a real produgao de servigos;
efetuar procedimento fiscal em atendimento a denuncia; efetuar notificagdo formal a
contribuintes, para prestar esclarecimentos ou apresentar livros ¢ documentos fiscais para o
inicio ou no decorrer do procedimento fiscal; efetuar a verificagdo e execug¢ao de medidas
fiscais em contribuintes omissos a regularidades fiscais; efetuar a fiscalizacdo volante para
constata¢dao de contribuintes em atividades sem o devido alvara e inscri¢ao no cadastro de
prestadores de servicos; verificar a integridade dos dados cadastrais de contribuintes;

efetuar diligéncias para desatualizacdo de contribuintes desaparecidos, compreendendo a



pesquisa dos socios, busca de documentos fiscais e demais procedimentos administrativos-
fiscais; efetuar a verificagdo dos bens do ativo permanente existente, quanto aos
lancamentos contabeis e documentos fiscais de aquisicdo, analise da evolugdo das
imobilizagdes e aumentos de capital no exercicio; efetuar o planejamento e elaboragdao de
programacdo fiscal para melhor atendimento e orientacdo de contribuintes; efetuar
procedimento fiscal, objetivando detectar possivel inadimpléncia (controle de guias sem
movimento), com apresentagao de relatorio; efetuar atendimento e orientacdo fiscal a
contribuintes; participar em estudos, trabalhos, projetos ou servicos especiais que envolvam
o sistema tributario; efetuar informacao, analise, relatério e parecer em processos de sua

area de atuacdo; executar outras tarefas correlatas.

FONOAUDIOLOGO

Descricao sintética

Prestar assisténcia fonoaudioldgica, para restauracdo da capacidade de comunicacdo dos
pacientes.

Descricao detalhada

Efetuar estudo de caso, avaliando as deficiéncias ligadas a comunicacao oral e escrita do
paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e outras
técnicas proprias; estabelecer plano de treinamento ou terapéutico, com base no
prognostico, determinando exercicios fonoarticulatorios, de respiragdo, motores, etc.;
programar, desenvolver e/ou supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem,
expressao e compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstracdo de respiragdo funcional, empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo,
de diccdo e organizagdo do pensamento em palavras para reeducar e/ou reabilitar o
paciente; emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da reabilitagao
fonoaudioldgica, empregando técnicas de avaliagdo especificas para possibilitar a selecao
profissional ou escolar; efetuar a avaliagdo audioldgica procedendo a indicagdo de aparelho
auditivo, se necessario; avaliar pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolucao
do processo e promovendo os ajustes necessario na terapia adotada; promover a
reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; encaminhar pacientes, de

acordo com o diagnostico, a médicos especialistas, odontdlogos, assistentes sociais,



psicologos, escolas e outros profissionais ou instituicdes competentes; desenvolver um
trabalho preventivo e curativo as criancas e adultos que apresentarem problemas
fonoaudioldgicos, contribuindo para a melhoria e/ou recuperagdo; treinar e supervisionar
equipes auxiliares ou elementos da escola para que atuem em casos fonoaudioldgicos onde

a atuacao direta do profissional nao for necessaria; executar outras tarefas correlatas.

LAVADOR/LUBRIFICADOR

Descricao sintética

Executar tarefas inerentes a lavagem e lubrificagdo de veiculos e equipamentos rodoviarios.
Descricao detalhada

Manobrar os veiculos e equipamentos rodoviarios a fim de coloca-los no local de lavagem
ou no patio; Lavar e pulverizar veiculos e equipamentos rodovidrios; verificar o
funcionamento dos elevadores, lubrificando-os diariamente, bem como o nivel de 6leo da
parte compressora; temperar os produtos quimicos para lavagem, de acordo com as
especificacdes dos fabricantes; ter conhecimento basico do uso de materiais quimicos,
utilizados nas lavagens de veiculos, a fim de evitar danos em latarias e pinturas; desinfetar
veiculos utillzados no transporte de doente ou de lixo; abastecer os veiculos de dgua no
radiador ¢ na bateria; controlar o estoque de material de limpeza; zelar pelos equipamentos
de lavagem, mantendo limpas todas as dependéncias; manter sob sua guarda todos os
materiais e equipamentos; usar os equipamentos de prote¢ao individual; manobrar veiculos
e maquinas a fim de coloca-los no local de lubrificacdo ou no patio; lubrificar e pulverizar
veiculos e equipamentos rodovidrios; abastecer a engraxadeira no inicio do expediente;
verificar o funcionamento da engraxadeira; verificar o nivel de 6leo nos motores, cambios
diferenciais e outros, efetuando a troca quando necessario; diferenciar o tipo de o6leo
adequado a ser utilizado nos diferentes tipos de veiculos; efetuar a limpeza e manter em
ordem o local de trabalho; manter sob sua guarda todos os materiais e equipamentos de sua

area; controlar o estoque de graxa e 0leo; executar outras tarefas correlatas.

MECANICO

Descricao sintética



Efetuar a manutengdo preventiva e reparativa dos elementos mecénicos de veiculos,
maquinas rodoviarias e similares, para assegurar condi¢cdes de funcionamento regular e
eficiente.

Descricao detalhada

Efetuar a manutengdo preventiva de motores, fazendo revisdes nos veiculos, maquinas ¢
equipamentos na parte mecanica, a fim de verificar desgastes de pecas, ou proceder as
regulagens necessarias ao seu perfeito funcionamento; examinar o veiculo ou equipamento
rodoviario, inspecionando-os para detectar os defeitos e anormalidades de funcionamento
dos mesmos; efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos componentes avariados,
utilizando ferramentas e procedimentos apropriados; procurar localizar, em todos os
consertos, a causa dos defeitos apresentado; proceder a distribuicdo e ajuste de pecas
defeituosas, utilizando ferramentas, instrumentos de medi¢do ¢ de controle e outros
equipamentos, de conformidade com técnicas recomendadas; fazer a montagem do
conjunto mecanico, substituindo pecas ou sanando defeitos, utilizando ferramentas,
instrumentos e procedimentos técnicos apropriados; testar o servigco executado, colocando o
veiculo ou maquinas rodoviaria em funcionamento e dirigindo-o, se for o caso, para
comprovar o seu resultado; ter conhecimento do sistema hidraulico, conversor e torque;
efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas partes dos veiculos, maquinas e
equipamentos; ter conhecimento de sistema pneumatico e hidraulico; ter conhecimento de
sistema com ignicao e injecdo eletronica; zelar por materiais, ferramentas e equipamentos,
providenciando limpeza, conserto, manutencao, substituicdo e devolugdo; executar outras

tarefas correlatas.

MEDICO

Descricao sintética

Realizar tarefas inerentes a area de saude publica.

Descricao detalhada

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente,

diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientagdes e  solicitando



hospitaliza¢do, se necessario; requisitar, analisar e interpretar exames complementares de
laboratdrio, para fins de diagndstico e acompanhamento clinico; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento prescrito e evolucao
da doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirargicas e traumatologicas;
encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso; participar da
formulagdo de diagnosticos de saude publica, realizando levantamento da situagdo dos
servicos de saude do municipio, identificando prioridades, para determinacdo de
programagdo a serem desenvolvidos; realizar avaliacdo periddica dos servicos prestados;
participar dos trabalhos de prevengdo e controle de doencas transmissiveis em geral
(programas de vigilancia epidemioldgica); opinar e participar tecnicamente dos programas
e atividades de assisténcia integral e satide individual, bem como de grupos especificos,
particularmente, daqueles prioritarios e de alto risco; participar da operacionalizagdo do
sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a
saude; participar de programas e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria da
saude do individuo, da familia e da comunidade; efetuar pesquisas na area, visando
contribuir para o aprimoramento da prestagdo dos servicos de saude; participar das
defini¢des dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das equipes, que atuam na area
de saude, fornecendo subsidios técnicos para a composicao dos contetidos programaticos;
participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas
condi¢des de satde, emitindo laudos para admissdo de servidores, concessao de licengas,
aposentadorias, readaptagdes, emissdo de carteiras e atestados de sanidade fisica e mental;
efetuar exames pré-admissionais, realizando o exame clinico, interpretando resultados dos
exames complementares de diagndstico, comparando os resultados finais com as exigéncias
psicossomadticas de cada tipo de atividades, para permitir a sele¢do do trabalhador de acordo
com as atividades que executara; executar exames periddicos de todos os servidores ou em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou doencas profissionais,
fazendo exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames complementares para
controlar as condi¢des de saude dos mesmos e assegurar continuidade operacional e a
produtividade; efetuar tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou
alteracdes agudas da saude, orientando e/ou executando a terapia adequada, para prevenir

conseqiliéncias mais graves ao trabalhador; avaliar em conjunto com outros profissionais,



condigdes de inseguranca, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir
medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; participar em conjunto com
outros profissionais, da elaboracdo e execucdo de programa de protecdo a satde dos
trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condi¢des de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros, para obter a reducdo de absenteismo e a renovacdo de
mao de obra; planejar e executar programas de treinamento das equipes de atendimento de
emergeéncias, avaliando as necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal
incumbido de prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves e catastrofes;
participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios
e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a
morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho, doengas profissionais e
doencas de natureza ndo ocupacional; participar de atividades de prevencao de acidentes,
comparecendo a reunides e assessorando em estudos e programas para reduzir as

ocorréncias de acidentes de trabalho; executar outras tarefas correlatas.

MESTRE DE OBRAS

Descricao detalhada

Supervisionar, coordenar e orientar trabalhos rotineiros de construcdo de obras em geral;
analisar e discutir com o superior detalhes e instru¢des técnicas do projeto de construgao,
solicitando informacdes detalhadas sobre cronograma de execugdo, alocagdo de pessoal,
utilizacdo de materiais, instrumentos e instalacdo do canteiro de obras u de outros meios
necessarios para o direcionamento de suas atribui¢des; interpretar plantas, graficos e escalas
constantes do projeto, para orientar a equipe quanto a execugdo dos trabalhos; coordenar e
distribuir fungdes, compondo equipes, definindo locais fisicos, conforme o projeto;
controlar o estoque de materiais, equipamentos e instrumentos necessarios a realizacao do
trabalho, verificando a qualidade, a quantidade e as condi¢des de armazenagem;
acompanhar a realizacdo do trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas,
remanejamento de pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado com o
fim de possibilitar o cumprimento do cronograma e das especificagdes técnicas do projeto;

verificar, controlar e efetuar reparos em obras, substituindo e/ou reparando pecas ou



adotando providéncias necessarias; providenciar or¢camentos € croquis; responsabilizar-se
pelos materiais, maquinas e equipamentos utilizados no exercicio do cargo; executar outras

tarefas correlatas.

MOTORISTA

Descricao sintética

Conduzir veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo o peso bruto total ndo
exceda a trés mil e quinhentos quilogramas, ou conduzir veiculo utilizado no transporte de
passageiros dentro dos limites de lotagdo estabelecido pela legislagdo em vigor.

Descricao detalhada

Conduzir veiculo motorizado, obedecendo a sinalizagdo e aos limites de velocidade
indicadas; vistoriar o veiculo diariamente, antes e ap6s sua utilizagdo; manter o veiculo em
perfeitas condigdes de funcionamento, zelando pela sua conservacdo, providenciando o
abastecimento de combustiveis, lubrificagdo se necessario, observando niveis de agua e de
6leo, efetuando trocas, segundo recomendagdes técnicas, calibragem dos pneus, limpeza,
checagem do sistema elétrico, etc.; efetuar a limpeza e a desinfecgdo interna do veiculo,
apds o transporte de pacientes; comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidade
observadas no veiculo, ndo transitando com o mesmo sem que elas sejam sanadas; fazer
pequenos reparos de emergéncia, preservadas as condigdes de seguranca do veiculo;
transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga
dos mesmos; executar o servigo de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais,
encarregar-se de sua carga e descarga; operar, eventualmente, radio transceptor; auxiliar
médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio, macas, etc.; observar e controlar os periodos de revisdo e manutencao
recomendados preventivamente, para assegurar plena condi¢do de utilizacdo do veiculo;
realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outros ocorréncias, a fim de manter a boa organizagdo e controle;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de

trabalho, deixando-o corretamente estacionado e fechado; executar outras tarefas correlatas



NUTRICIONISTA

Descricao sintética

Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutrigdo e alimentacao,
avaliando o estado de caréncias nutricionais da comunidade para elaboragdo de cardapios
especificos.

Descricao detalhada

Planejar e elaborar cardapios em geral, baseando-se nos valores protéico-caloricos, no
estudo dos meios e técnicas de introdu¢do de produtos mais nutritivos, respeitando os
habitos alimentares praticados e aceitacdo dos alimentos; planejar a pauta de compra de
géneros alimenticios, necessarios a composicao dos cardédpios; controlar a estocagem,
preparacdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos; assegurar a execucao dos cardapios
e armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes técnicas do programa de merenda
escolar, através de cursos ofertados; garantir a qualidade dos alimentos e servicos da area;
comprar alimentos, materiais e utensilios de cozinha; pesquisar e estudar a introducdo de
cardapios e de produtos in-natura, bem como sobre a estocagem e distribuicdo dos
produtos; acompanhar e avaliar a execugdo dos cardapios, assegurando uma alimentacao
de qualidade; desenvolver programas de educacdo alimentar; desenvolver e apresentar
estudos técnicos para a melhorias dos servicos; proceder visitas técnicas nas escolas para
fazer a supervisdo dos servigos de alimentacdo; fazer reunides para observar o nivel de
rendimento, habilidade, higiene e aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para

racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos; executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

Descricao detalhada

Opera uma maquina montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de comando
hidraulico conduzindo-a e acionando os comandos de tracdo e os comandos hidraulicos,
para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais semelhantes; conduz
maquinas, acionando o motor e manipulando os dispositivos de marcha para posiciona-la
segundo as necessidades do trabalho; movimenta a pa carregadeira, acionando seus pedais e
alavancas de comando, corte, elevagdo e abertura para escavar, carregar, levantar e

descarregar o material, colhe materiais e os verte em caminhdes, veiculos de carga pesada e



em outros recipientes; efetua a manutengdo da maquina, abastecendo-a, lubrificando-a
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento; executar outras

tarefas correlatas.

PEDAGOGO SOCIAL

Descricao sintética

Integrar ao Centro de Referéncia e Assisténcia Social desenvolvendo e promovendo agdes
voltadas ao campo educacional e social.

Descricao detalhada

Realizar servigos de abordagem de rua; realizar visitas domiciliares; efetuar abordagens da
familia para sensibilizagdo em relagdo a necessidade de atendimento; acompanhar “in loco”
a situacdo de criancas ¢ adolescentes atendidos nas redes de servigos assistenciais e
estabelecimentos de ensino; promover a realizacdo de reforco escolar as criangas e
adolescentes atendidos pela assisténcia social; efetuar acompanhamentos diversos a sua
area de atuacdo; elaborar, programas, projetos e atividades de trabalho, buscando a
participacdo de individuos e grupos, nas definicdes de alternativas para os problemas
identificados; interpretar, de forma diagnostica, a problematica socio educacional para atuar
na prevengdo e tratamento de problemas de origem social, psicoldgica e educacional, que
interferem na aprendizagem ao trabalho; participar da elaboracdo de programas para a
comunidade, nos campos educacional e social, analisando os recursos disponiveis ¢ as
caréncias dos grupos, com vistas ao desenvolvimento social; realizar atividade de carater
educativo, recreativo e assistencial, objetivando a facilitar a integracdo e inser¢do social;
elaborar projetos, planos e programa na area de gestdo social; coordenar o desenvolvimento
de projetos, acompanhando sua operacionaliza¢do; emitir pareceres parciais ou conclusivos
sobre assuntos relacionados a area de sua atuacao; elaborar relatérios € manuais de normas
e procedimentos, material didatico e divulga¢do de projetos desenvolvidos; realizar
pesquisas, estudos e analise, buscando a participagdo e grupos nas defini¢cdes de alternativas
para problemas identificados; prestar servicos de educacdo para area social, a individuos e
familias e grupos comunitdrios, como forma de prote¢do social basica; atuar em equipe
multiprofissional; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,

associadas ao seu cargo.



PEDREIRO

Descricao sintética

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construgao e reconstrugao
de obras e edificios publicos.

Descricao detalhada

Ler e interpretar plantas de construgao civil, observando medidas e especificagdes; verificar
as caracteristicas da obra para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor
forma de execu¢do do trabalho; executar servigos de demoli¢do, constru¢do de alicerces,
assentamento de tijolos ou blocos, colocagdo de armagdes de esquadrias, instalacdo de
pecas sanitdrias, conserto de telhado e acabamento em obras; executar trabalhos de
concreto armado, misturando cimento, brita, areia e dgua, nas devidas proporcdes, fazendo
a armagdo dispondo, tragando e prendendo com arame as barras de ferros; misturar areia,
cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas, para obter a
argamassa a ser empregada no assentamento de pedras ou tijolos; assentar tijolos, pedras e
materiais afins, colocando-os eu camadas sobrepostas, formando fileiras horizontais ou de
outras formas, unindo-os com argamassa espalhada em cada camada com o auxilio de uma
colher de pedreiro e arrematando a operacdo com golpes de martelo ou com o cabo da
colher sobre os tijolos, para levantar paredes, muros e outras edificagcdes; recobrir as juntas
entre tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e retocando-as com a colher de
pedreiro para niveld-las; verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho,
controlando-o com nivel e prumo para assegurar-se da corre¢ao do trabalho; construir bases
de concreto ou de outro material de acordo com as especificagdes, para possibilitar a
instalacdo de tubos para bueiros, postes, maquinas e outros fins; executar outras tarefas

correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

Contribuir para o desenvolvimento da proposta pedagdgica dos estabelecimentos de ensino
em que atuar; Elaborar plano de trabalho docente de acordo com o regimento do
estabelecimento onde atuar e trabalhar pelo seu cumprimento em consonancia com a

proposta pedagogica do estabelecimento de Ensino, com os principios norteadores das



politicas educacionais do Municipio, da SEED e com a legislacdo vigente para a Educacao
Nacional; Realizar a transposi¢ao didatica dos conhecimentos selecionados, respeitando as
especificidades dos alunos; Conduzir sua agao escolar, contemplando as dimensdes tedricas
e praticas dos saberes e atividades escolares; Realizar a avaliacdo da aprendizagem de
modo a acompanhar o processo de apreensdo do conhecimento dos alunos; Intervir para
que os alunos possam superar eventuais defasagens e/ou dificuldades; Assumir
compromisso com a formagdo continuada, participando dos programas de capacitacao
ofertados pela mantenedora e/ou por outras instituigdes, mantendo atitude permanente de
estudo, pesquisa e produgdo; Desenvolver procedimentos metodoldgicos variados que
facilitem e qualifiquem o trabalho pedagodgico; Organizar a rotina de sala de aula,
observando e registrando dados que possibilitem intervencdes adequadas, sobretudo nos
momentos de dificuldade no processo ensino-aprendizagem e situagdes conflituosas;
Preencher Livro de Registro de Classe de acordo com as orientagdes da mantenedora;
Utilizar o espago e o tempo em sala de aula e demais ambientes escolares; Procurar
identificar e respeitar as diferencas entre os alunos; Conhecer e utilizar técnicas e recursos
tecnologicos, como instrumentos de apoio pedagdgico; Exprimir-se com clareza na
correcao de atividades propostas aos alunos; Conduzir os procedimentos em sala de aula de
maneira emocionalmente equilibrada e ter capacidade para mediar situacdes de conflito;
Desenvolver aulas que proporcionem a interagdo aluno-Professor e aluno-aluno,
favorecendo a atitude dialdgica; Adotar uma postura reflexiva, critica, questionadora,
orientando os alunos a formular e expressar juizos sobre temas, conceitos, posi¢cdes e
situagdes; Expressar-se por meio de varias linguagens, visando o enriquecimento e a
inteligibilidade de suas aulas, bem como dos materiais produzidos para apoio pedagogico;
Expressar-se verbalmente de maneira objetiva e compreensivel, com dic¢do clara;
Desenvolver as aulas de forma dinamica, versatil e coerente com a disciplina e
especificidades dos educandos; Obedecer aos preceitos vigentes na Constituicdo Federal, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, na Legislagdo Municipal e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, e demonstrar, em situagdes praticas, as atividades propostas aos
educandos, utilizando-se como referéncia de estimulos visuais, auditivos e motores;

Trabalhar, demonstrativa e conceitualmente, com materiais especificos de sua disciplina;



Participar e/ou colaborar com atividades ludicas, culturais e desportivas dinamizadas dentro
do contexto escolar.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Contribuir para o desenvolvimento da proposta pedagogica dos estabelecimentos de ensino
em que atuar; Elaborar plano de trabalho docente de acordo com o regimento do
estabelecimento onde atuar e trabalhar pelo seu cumprimento em consonancia com a
proposta pedagogica do estabelecimento de Ensino, com os principios norteadores das
politicas educacionais do Municipio, da SEED e com a legislagdo vigente para a Educagao
Nacional; Realizar a transposi¢ao didatica dos conhecimentos selecionados, respeitando as
especificidades dos alunos; Conduzir sua agdo escolar, contemplando as dimensdes tedricas
e praticas dos saberes e atividades escolares; Realizar a avaliagdo da aprendizagem de
modo a acompanhar o processo de apreensao do conhecimento dos alunos; Intervir para
que os alunos possam superar eventuais defasagens e/ou dificuldades; Assumir
compromisso com a formacdo continuada, participando dos programas de capacitagao
ofertados pela mantenedora e/ou por outras instituigdes, mantendo atitude permanente de
estudo, pesquisa e produgdo; Desenvolver procedimentos metodoldgicos variados que
facilitem e qualifiquem o trabalho pedagodgico; Organizar a rotina de sala de aula,
observando e registrando dados que possibilitem intervencdes adequadas, sobretudo nos
momentos de dificuldade no processo ensino-aprendizagem e situagdes conflituosas;
Preencher Livro de Registro de Classe de acordo com as orientagcdes da mantenedora;
Utilizar o espago ¢ o tempo em sala de aula e demais ambientes escolares; Procurar
identificar e respeitar as diferencas entre os alunos; Conhecer e utilizar técnicas e recursos
tecnologicos, como instrumentos de apoio pedagdgico; Exprimir-se com clareza na
corregao de atividades propostas aos alunos; Conduzir os procedimentos em sala de aula de
maneira emocionalmente equilibrada e ter capacidade para mediar situacdes de conflito;
Desenvolver aulas que proporcionem a interagdo aluno-Professor e aluno-aluno,
favorecendo a atitude dialdgica; Adotar uma postura reflexiva, critica, questionadora,
orientando os alunos a formular e expressar juizos sobre temas, conceitos, posigdes e
situagdes; Expressar-se por meio de varias linguagens, visando o enriquecimento e a
inteligibilidade de suas aulas, bem como dos materiais produzidos para apoio pedagdgico;

Expressar-se verbalmente de maneira objetiva e compreensivel, com diccdo clara;



Desenvolver as aulas de forma dinamica, versatil e coerente com a disciplina e
especificidades dos educandos; Obedecer aos preceitos vigentes na Constitui¢do Federal, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, na Legislacdo Municipal e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, ¢ demonstrar, em situagdes praticas, as atividades propostas aos
educandos, utilizando-se como referéncia de estimulos visuais, auditivos e motores;
Trabalhar, demonstrativa e conceitualmente, com materiais especificos de sua disciplina;
Participar e/ou colaborar com atividades ludicas, culturais e desportivas dinamizadas dentro

do contexto escolar.

PROFESSOR 20 HORAS E 40 HORAS

Contribuir para o desenvolvimento da proposta pedagogica dos estabelecimentos de ensino
em que atuar; Elaborar plano de trabalho docente de acordo com o regimento do
estabelecimento onde atuar e trabalhar pelo seu cumprimento em consonancia com a
proposta pedagogica do estabelecimento de Ensino, com os principios norteadores das
politicas educacionais do Municipio, da SEED e com a legislagdo vigente para a Educagao
Nacional; Realizar a transposi¢ao didatica dos conhecimentos selecionados, respeitando as
especificidades dos alunos; Conduzir sua agdo escolar, contemplando as dimensdes tedricas
e praticas dos saberes e atividades escolares; Realizar a avaliacdo da aprendizagem de
modo a acompanhar o processo de apreensao do conhecimento dos alunos; Intervir para
que os alunos possam superar eventuais defasagens e/ou dificuldades; Assumir
compromisso com a formagdo continuada, participando dos programas de capacitacao
ofertados pela mantenedora e/ou por outras instituicdes, mantendo atitude permanente de
estudo, pesquisa e produgdo; Desenvolver procedimentos metodoldgicos variados que
facilitem e qualifiquem o trabalho pedagodgico; Organizar a rotina de sala de aula,
observando e registrando dados que possibilitem interven¢des adequadas, sobretudo nos
momentos de dificuldade no processo ensino-aprendizagem e situagdes conflituosas;
Preencher Livro de Registro de Classe de acordo com as orientagcdes da mantenedora;
Utilizar o espago e o tempo em sala de aula e demais ambientes escolares; Procurar
identificar e respeitar as diferencas entre os alunos; Conhecer e utilizar técnicas e recursos
tecnoldgicos, como instrumentos de apoio pedagodgico; Exprimir-se com clareza na

correcao de atividades propostas aos alunos; Conduzir os procedimentos em sala de aula de



maneira emocionalmente equilibrada e ter capacidade para mediar situacdes de conflito;
Desenvolver aulas que proporcionem a interagdo aluno-Professor e aluno-aluno,
favorecendo a atitude dialdgica; Adotar uma postura reflexiva, critica, questionadora,
orientando os alunos a formular e expressar juizos sobre temas, conceitos, posi¢cdes e
situagdes; Expressar-se por meio de varias linguagens, visando o enriquecimento e a
inteligibilidade de suas aulas, bem como dos materiais produzidos para apoio pedagdgico;
Expressar-se verbalmente de maneira objetiva e compreensivel, com dic¢do clara;
Desenvolver as aulas de forma dindmica, versatil e coerente com a disciplina e
especificidades dos educandos; Obedecer aos preceitos vigentes na Constitui¢do Federal, na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, na Legislacio Municipal e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, e demonstrar, em situagdes praticas, as atividades propostas aos
educandos, utilizando-se como referéncia de estimulos visuais, auditivos e motores;
Trabalhar, demonstrativa e conceitualmente, com materiais especificos de sua disciplina;
Participar e/ou colaborar com atividades ludicas, culturais e desportivas dinamizadas dentro
do contexto escolar. Ensinar os educandos: Cantar musicas; criar espacos para
brincadeiras; brincar com os educandos; contar histérias; dramatizar histérias e musicas;
desenvolver diferentes atividades artisticas; modelar massas e argila; colar e recortar
materiais; desenhar; pintar; escrever letras e numeros. Mediar a apropriacdo do
conhecimento: Conversar com os educandos (rodas de conversas); estabelecer regras:
limites e possibilidades para os educandos dentro do espago escolar; apresentar as regras da
Unidade Escolar e do Centro; elaborar e executar atividades com a psicomotricidade, com
vistas ao desenvolvimento da capacidade motora do educando; planejar e executar
atividades que possibilitem o desenvolvimento da afetividade, auto - estima e confianca;
planejar e executar atividades que possibilitem o desenvolvimento intelectual: pensamento
e linguagem; trabalhar potencialidades e dificuldades dos educandos; explicar
adequadamente as atividades propostas; orientar a execucdo de atividades artisticas;
planejar e orientar a execucdo de atividades com jogos e/ou brincadeiras e brinquedos;
orientar a execucdo de atividades de desenho e pinturas; orientar o manuseio de materiais:
lapis, borracha, tesoura, tintas...; ler textos literarios: narrativos e poemas/poesias; elaborar
histérias com os educandos, fazendo o papel de escriba; mostrar filmes, fazendo os

comentarios adequados; organizar e administrar uma biblioteca circulante; elaborar e



executar diferentes atividades com textos informativos. Cuidar dos Educandos: Observar
o estado geral dos educandos: higiene e saude; ensinar habitos de higiene pessoal;
incentivar os educandos a alimentar-se na escola; supervisionar as refei¢cdes; supervisionar
a entrada e saida dos educandos; supervisionar atividades recreativas; acompanhar os
educandos em eventos extracurriculares; observar a higiene dos brinquedos; acompanhar os
educandos em atividades extraclasses. Elaborar Projetos Pedagégicos: Analisar a
necessidade do que ensinar aos educandos; pesquisar com antecedéncia sobre o conteudo a
ser ensinado; discutir o Projeto com a Direcdo e Coordenagdo Pedagogica dos
Centros/Escola; determinar parametros para o Projeto; organizar os materiais e recursos
disponiveis a execu¢ao do Projeto; definir as atividades pedagogicas; especificar o processo
de ensino e de aprendizagem; elaborar cronograma; apresentar, executar o Projeto junto aos
educandos; Planejar a¢des didaticas: Definir objetivos da acdo didatica, dos contetidos
pedagogicos das areas de conhecimento, das estratégias de trabalho e dos instrumentos de
avaliacdo; planejar as dindmicas das aulas; selecionar material didatico; criar jogos e
brincadeiras; visitar locais para eventos extracurriculares; selecionar eventos e atividades
extracurriculares; reestruturar o trabalho pedagdgico. Avaliar o desempenho dos
educandos: Observar as relagdes interpessoais: a socializagdo e a aprendizagem, a
expressao da linguagem e a organizagdo do pensamento, analisar a integracdo das funcdes
motrizes € mentais, a organizagdo do raciocinio 16gico; corrigir atividades; retomar com os
conteudos quando os objetivos ndo forem alcancados; avaliar o processo de aprendizagem
dos educandos e de ensino desenvolvido. Preparar material pedagodgico: Solicitar
material pedagogico com antecedéncia; confeccionar material. Organizar o trabalho:
Organizar espacos em geral, a sala de aula, o material pedagogico, as pastas de atividades
dos educandos, os eventos curriculares no Centro/Escola e em outros espagos, os eventos
extracurriculares; conferir cadastro dos educandos; tomar conhecimento do calendario
escolar. Comunicar-se: Reunir-se com a Coordenacao, Orientacdo e Direcdo para tratar de
assuntos pertinentes ao trabalho; participar de reunides com demais profissionais dos
Centros/Escola; apresentar e discutir o plano de aula com a Coordenacdo Pedagogica,
Orientacao e Direcdao; manter o diario de classe atualizado; discutir resultados de Projetos
executados; preencher fichas de avaliacdo; elaborar relatorios; encaminhar educandos para

outros profissionais; Demonstrar competéncias pessoais: Participar da Associagdo de



Pais, Mestres e Funcionarios, de Conselhos; estabelecer vinculos com os educandos e a
Escola; demonstrar criatividade, paciéncia, senso de organizagdo, afetividade, versatilidade,
sensibilidade, autocontrole e capacidade de observagdo; atualizar-se; contornar situagdes
adversas; trabalhar em equipe; interagir com a comunidade; participar de eventos de
qualificagdo profissional; servir como referencial de conduta; demonstrar capacidade de
observacao; assegurar no ambito escolar a ndo ocorréncia de tratamento discriminatorio de

cor, sexo, religido e classe social; Desempenhar outras tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricao sintética

Realizar tarefas inerentes a psicologia em geral.

Descricao detalhada

Prestar atendimento psicologico a populacdo, quer seja preventivo, informativo ou
psicoterap€utico, visando a promo¢do da satde mental; prestar atendimento
psicoterapéutico, individual ou grupal, levando-se em conta as necessidades da demanda
existente e da problematica especifica do cliente; avaliar, diagnosticar e emitir parecer
técnico no que se refere a acompanhamento e/ou atendimento do cliente; realizar
encaminhamento de clientes para outros servigos especializados em saide mental;
participar de programas de satide mental, através de atividades com a comunidade, visando
o esclarecimento e co-participacdo; participar da elaboracdo de normas programaticas de
técnicas, materiais e instrumentos necessarios a realizacdo de atividades da area, visando
dinamizar e padronizar servigos, para atingir objetivos estabelecidos; participar de equipe
multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes técnicos
propostos visando incrementos, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho do
interesse da instituicdo; participar de estudos e pesquisas epidemioldgicas sobre incidéncia
e a prevaléncia da doengca mental; atuar no campo educacional estudando sistemas de
motivacdo da aprendizagem novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o
estabelecimento de curriculo escolares e técnicas de ensino adequados; colaborar com a
apropriacado, por parte dos educadores, de conhecimento de psicologia que lhes sejam tuteis
na consecu¢do critica e reflexiva de seus papéis; elaborar e executar procedimentos

destinados ao conhecimento da relacao professor-aluno, em situagdes escolares especificas,



visando a implementagdo metodologica da clientela, relevantes para o ensino, bem como
suas condi¢cdes de desenvolvimento e aprendizagem; diagnosticar as necessidades de
alunos atipicos dentro do sistema educacional e encaminhar aos servicos de atendimento da
comunidade, membros da instituicdo escolar que requeiram diagnostico e tratamento de
problemas psicologicos especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de solug@o na
escola; promover a reeducacdo de criangas no caso de desajustamento escolar ou familiar;
prestar orientacdo aos professores; efetuar o recrutamento, sele¢do, treinamento,
acompanhamento e avaliagdo de desempenho pessoal de testes e entrevistas a fim de
fornecer dados utilizados pela administracdo de pessoal; planejar, coordenar e/ou executar
atividades de avaliacdo e orientagdo psicologica, participando de programas de apoio
pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho; executar outras tarefas

correlatas.

RECEPCIONISTA

Descricao detalhada

Prestar assisténcia técnica em estudos e projetos de pesquisa tecnologicas; Receber,
informar encaminhar o publico aos 6rgaos competentes, solucionando pequenos problemas;
atender chamadas telefonicas, prestando informagdes e anotando recados; registrar as
visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios; afixar avisos, editais ¢ outros informes de interesse publico; receber
encaminhar sugestdes e reclamagdes da pessoas que atender; digitar ou datilografar
expedientes simples; agendar o expediente, bem como, executar o atendimento ao gabinete

do 6rgdo correspondente; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA EXECUTIVA

Descricao detalhada

Executar tarefas relativas a anotacdo, redacdo, datilografia e organizacdo de documentos;
organizar os compromissos de seu chefe, dispondo horario de reunides, entrevistas e
solenidades, especificando os dados pertinentes ¢ fazendo as necessarias anotagdes em
agendas; recepciona as pessoas que se dirigem do seu setor, tomando Ciéncia dos assuntos

a serem tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as informagdes



desejadas; organiza e mantém um arquivo publico de documentos referente ao setor,
procedendo a classificacdo, etiquetagem e guarda dos mesmos, para conserva-los e facilitar
a consulta; redige a correspondéncia e documentos de rotina; pode manipular maquinas de

calcular, copiadoras e outras maquinas simples; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao sintética

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas, postos de satude e
outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades moveis €

Descricao detalhada

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdao na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar acdes de educagdo em
saude a grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme planejamento da
equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; assistir o enfermeiro no planejamento, programagado, orientacao e
supervisdao das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; participar das agdes de prevengdo e controle das
doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiologica; participar dos
programas e das atividades assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, favorecendo melhores resultados e
desempenho profissional; participar de programas de higiene e seguranga do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; integrar a equipe de saude,
tendo em vista o modelo preventivo e a humanizagdo do relacionamento
profissional/paciente, buscando melhor qualidade de vida para todos; preparar pacientes
para consultas, exames e tratamentos, prestando esclarecimentos e respeitando sempre seus
direitos e sua integridade; executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotina,
além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e
parenteral, realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagao,
enteroclisma, edema e calor ou frio e aplicagdao de vacinas; prestar cuidados de enfermagem

pré e pos-operatorios; zelar pela preservagdo do paciente em sua condigdo patoldgica,



fisica, espiritual e social; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente, zelando por
sua seguranca; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias
de unidades de saude; orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das
prescrigdes de enfermagem e médicas; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes; participar de procedimentos pds-morte; anotar, diariamente, no prontudrio do
paciente, as atividades da assisténcia de enfermagem para fins estatisticos, juridicos,
epidemiolégicos e de controle do trabalho realizado; observar as normas de biosseguranga e

seguranca; executar outras atividades afins.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Descricao sintética

Executar tarefas auxiliares no tratamento odontoldgico sob a supervisao do odontdlogo.
Descricao detalhada

Receber o paciente, preencher a ficha e acomoda-lo na cadeira; efetuar exame de placa,
sangramento gengival e registro; efetuar revelacao de placa e higiene bucal supervisionada;
"] efetuar a remogao de depositos coronarios € polimento corondrio; efetuar a aplicagdo de
selantes, aplicacdo de topica de fluoretos, aplicacdo de cariostatico e remineralizacdo de
manchas brancas, mediante orientagdo do odont6logo; confeccionar material educativo;

] colaborar nos programas educativos de satide bucal; colaborar nos levantamento e
estudos epidemiologicos como coordenador, monitor e anotador; educar e orientar os
pacientes ou grupos de pacientes sobre preven¢do e tratamentos das doencas bucais;
participar do treinamento de atendentes de consultorios dentarios; supervisionar, sob
delegacao, o trabalho dos atendentes de consultorios dentarios; responder pelas atividades
administrativas da clinica; efetuar a esterilizacdo, desinfec¢do e limpeza de todos os
instrumentais e equipamentos odontolégicos; fazer a demonstracdo de técnicas de
escovagao; proceder a limpeza e a assepsia do campo operatdrio, antes € apos os atos
cirurgicos; realizar a remocdo de indutos, placas e célculos supra-gengivais; executar a
aplicacdo de substancias para a prevencdo de carie dental; condensar, inserir, € polir
material restaurador em cavidades previamente preparadas pelo odontélogo; polir
restauracoes; fazer a tomada e revelacdo de radiografias intra-orais; realizar teste de

vitalidade pulpar; instrumentar o odont6logo; manipular substancias restauradoras e outras



substancias quimicas; remover suturas; confeccionar modelos; preparar moldeiras; efetuar
pedidos de materiais e instrumentais; efetuar o controle de estoque (quantidade e validade);
efetuar a manutencao e conservacdao de equipamentos, materiais e instrumentos existentes

na clinica; executar outras tarefas correlatas.

TRATORISTA

Descricao sintética

Operar maquinas agricolas, tratores e equipamentos moveis.

Descricao detalhada

Operar guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto, maquinas agricolas, tratores e
outros para servi¢o de carregamento e descarregamento de material, rocadas de terrenos e
limpeza de vias, pragas e jardins; regular o peso e a bitola do trator, graduando os
dispositivos de conexdo para a acoplagem dos implementos; engatar as pecas ao sistema
mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo para a execugdo dos servicos a que se
destina; fazer a manutencao dos equipamentos e implementos utilizados, abastecendo o
veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para conserva-los em condigdes de
uso; verificar periodicamente, nivel de 6leo, d4gua de bateria, agua do radiador, calibragem
de pneus, sistemas elétrico e de freio, comunicando ao departamento competente as
irregularidades verificadas; conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local
e em obediéncia as normas de transito vigentes; efetuar pequenos reparos, utilizando as
ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento;
acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar dados e informagdes
sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagdo ¢ outras ocorréncias;
recolher o equipamento ao patio ao final de cada jornada de trabalho; executar outras

tarefas correlatas.

VIGIA
descricao sintética
exercer a vigilancia em logradouros publicos e controlar a entrada de pessoas, veiculos e

materiais em reparticdes municipais;



descricao detalhada

exercer a vigilancia em locais previamente determinados, percorrendo e inspecionando suas
dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias, verificando se as
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e constatando
irregularidade, tomar as providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros
danos; controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais pelos portdes de acesso
sob sua vigilancia, efetuando os devidos registros, verificando quando necessario, a
autorizagdo de ingresso; investigar quaisquer condi¢cdes anormais que tenha observado;
responder as chamadas telefonicas ocorridas fora do horario de expediente do o6rgao,
anotando recados; comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade verificada;
acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes, fora do
expediente normal de trabalho; zelar pelo prédio e suas instalagdes (patios, jardins, cercas,
muros, portdes, sistema de iluminagdo, etc.); atender o publico, fornecendo informagdes e
encaminhando aos 6rgaos competentes; recolher e guardar objetos deixados pelos usuarios;
efetuar quando designado, a fiscalizagdao dos vigias em seus postos de servigos, efetuando

também a ronda eletronica; executar outras tarefas correlatas.



