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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA O PREENCHIMENTO DO INVETÁRIO PESSOAL 

 

  02 (duas) Fotos 5x7; 

  Certidão de Nascimento ou Casamento; 

  Certificado de Conclusão do 2º Grau (original e 02 cópias), caso o colégio em que o candidato 
tenha concluído o Ensino Médio seja EXTINTO, o mesmo terá que apresentar no ato do 
Preenchimento de Inventário, o protocolo do processo de processo de solicitação de 
autenticidade, e até a conclusão da sua Pesquisa Social e Documental terá que apresentar a 
Declaração de Autenticidade expedida pela SEEDUC, comprovando a conclusão do Ensino Médio; 

 Carta de Referência Atualizada. (CONSTANDO ENDEREÇO E TELEFONE); 

  Cópia da Identidade (IFP ou equivalente); 

  Cópia do CPF; 

  CNH (original e cópia); 

  Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporação – CDI (original e cópia); 

  Cópia da Publicação do Ato de Desligamento ou Licenciamento do candidato que seja ex-Policial 
ou Ex-Bombeiro Militar; 

  Certidão de Tempo de Serviço, se ex- integrante da PMERJ; 

  Nada Consta Criminal Estadual do 1º ao 4º oficio para todos os candidatos residentes no Estado do 
Rio de Janeiro. Para os residentes de fora do município do Rio de Janeiro (Interior e Baixada) 
além do 1º ao 4º Ofício, deverão trazer a Certidão da Comarca do município de residência, já os 
residentes em outros Estados, deverão trazer Certidões que englobem todas as Comarcas); 

  Nada Consta da Justiça Federal; 

  Nada Consta do Instituto Felix Pacheco (carteira de identidade) somente para os candidatos do 
Estado do Rio de Janeiro; 

  Cópia de RO da DP (em caso de Ocorrência / Registro); 

  Decisão Judicial / Certidão Assentada / Certidão de Arquivamento (motivos); 

  Declaração da Unidade Militar constando o tempo de Serviço e Comportamento; 

  Título de Eleitor e Último Comprovante de Votação (original e cópia); 

  Comprovante de Residência Atual (Luz, Água ou Telefone); e 

  Cópia da Carteira de Trabalho (original e cópia). 
   

 


