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O SEBRAE/MS torna pública a presente errata ao Comunicado Externo nº 01/2018, como segue: 

 
1) NO ITEM 2, EM TODOS OS PERFIS:  
 

Onde lê-se:  
PRÉ-
REQUISITOS 
 
Leia-se:  
PRÉ-REQUISITOS 
PARA ADMISSÃO 

  
 

2) NO ITEM 2, NOS PERFIS ANRS, ANCL, ANRN, ANRO E ANCG: 
 
Onde lê-se: 

PRÉ-
REQUISITOS 

• Possuir registro profissional ativo junto ao ativo junto ao 
respectivo conselho profissional; ter disponibilidade para viagens; 
ter CNH ativa categoria “B”. 

  
 Leia-se: 

PRÉ-
REQUISITOS 

PARA 
ADMISSÃO 

• Possuir registro profissional ativo junto ao respectivo conselho 
profissional; ter disponibilidade para viagens; ter CNH ativa 
categoria “B”. 

  
 
3) NO ITEM 2, NO PERFIL ANBD: 
 
Onde lê-se: 

PRÉ-
REQUISITOS 

• Possuir registro profissional ativo junto ao respectivo conselho 
profissional; ter disponibilidade para viagens; ter CNH ativa 
categoria “B”. 

  
 Leia-se: 

PRÉ-
REQUISITOS 

PARA 
ADMISSÃO 

• Ter disponibilidade para viagens; ter CNH ativa categoria “B”. 

  
 

4) NO ITEM 2, NO PERFIL ANPS: 
 
Onde lê-se: 

  
TABELA DE 

EXPERIÊNCIA  

• Experiência de 02 anos a 2 anos e 11 meses – 02 pontos 
• Experiência de 03 anos a 3 anos e 11 meses – 03 pontos  
• Experiência acima de 04 anos a 4 anos e 11 meses – 04 

pontos 
• Experiência acima de 05 anos a 5 anos e 11 meses – 05 

pontos 
• Experiência acima de 06 anos – 06 pontos 

  
FORMAÇÃO 
ADICIONAL 

• Formação DISC – 1,0 ponto 
• Certificação humanGuide – 2,0 pontos 
• Formação em Avaliação Psicológica e Elaboração de Laudos - 

3,0 pontos 
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Leia-se: 
  

TEMPO DE 
EXPERIÊNCIA  

• Experiência de 02 anos a 2 anos e 11 meses – 02 pontos 
• Experiência de 03 anos a 3 anos e 11 meses – 03 pontos  
• Experiência acima de 04 anos a 4 anos e 11 meses – 04 

pontos 
• Experiência acima de 05 anos a 5 anos e 11 meses – 05 

pontos 
• Experiência acima de 06 anos – 06 pontos 

  
CERTIFICAÇÃO 

DE 
CONHECIMENTOS 

• Formação DISC – 2,0 ponto 
• Certificação HumanGuide – 2,0 pontos 
• Formação no Programa de qualificação do indicador de 

preferência psicológica Myers Briggs, step I – 2,0 pontos 
• Formação no Programa de qualificação do indicador de 

preferência psicológica Myers Briggs, step I e II – 3,0 
pontos 

• Formação em Avaliação Psicológica e Elaboração de 
Laudos - 2,0 pontos 

  
5) NO ITEM “DO LOCAL DE REALIZAÇÃO DAS ETAPAS” 

  
Onde lê-se: 
 “A 2ª Etapa – Avaliação de Conhecimentos para as vagas de códigos ENGCIV; ANPCD; ANRN; ANRO 
ANPS; ANCG; ANBD e ANBA será realizada na cidade de Campo Grande/MS;” 

  
Leia-se: 
“A 2ª Etapa – Avaliação de Conhecimentos para as vagas de códigos ANPCD; ANRN; ANRO ANPS; 
ANCG; ANBD e ANBA será realizada na cidade de Campo Grande/MS;” 

  
O comunicado de processo seletivo segue publicado com as informações acima retificadas. 
 
 
Campo Grande, 02 de maio de 2018. 
 


